
Ocupació Pública

Gerent del Consorci de Museus de la Comunitat Valenciana.

Organisme

CONSORCI DE MUSEUS DE LA COMUNITAT VALENCIANA

DADES GENERALES

Concurs de mèrits (accés RESTRINGIT)

PROVA

TITULACIÓ

Títol universitari de grau o bé llicenciatura, enginyeria superior o arquitectura o equivalents (subgrup 1)

A1

GRUP

Requisits i mèrits dels candidats
a) Requisits
Els candidats hauran de reunir els requisits següents:
1. Estar en possessió d'una titulació universitària amb el nivell de grau o equivalent.
2. Ser espanyol o nacional d'un país membre de la Unió Europea.
En cas de nacionals de països no membres de la Unió Europea, el nomenament quedarà condicionat a l'obtenció de
la residència legal a Espanya.
3. No haver sigut separat, per mitjà d'expedient disciplinari, del servici de qualsevol de les administracions públiques,
ni trobar-se inhabilitat per a l'exercici de funcions públiques.
4. Acreditar experiència en nivells de responsabilitat en l'àmbit cultural o semblants.
5. El candidat ha d'acreditar el coneixement, oral i escrit, de les dos llengües oficials de la Comunitat Valenciana.
b) Mèrits
Es valoraran els mèrits següents:
1. Estar en possessió del coneixement d'altres idiomes oficials de la la Unió Europea.
2. Acreditació de la seua capacitat de lideratge per a desenrotllar la implementació i revisió d'estratègies, polítiques i
programes que facen possible aconseguir per part de l'organització les missions i objectius encomanats. Esta posició
ha de garantir que la gestió dels diversos programes (exposicions, educació, publicacions, comunicació, patrocini,
etc.), l'activitat científica, i la gestió que porta avant es corresponga amb els objectius de l'organització, així com que
els recursos de què disposa són gestionats de forma eficient.
3. Habilitats de lideratge rellevants, una elevada capacitat de comunicació i negociació, així com de planificació,
determinació de prioritats, presa de decisions i solució de conflictes. També són habilitats imprescindibles la
capacitat de representar al Consorci en el més ampli palmito d'àmbits i de construir i desenrotllar xarxes de relacions
tant internes com externes, així com la capacitat de liderar i motivar el col·lectiu humà que treballa en el Consorci.
4. La formació en igualtat de gènere. Haver participat en estudis o investigacions de gènere, haver impartit cursos,
tallers, jornades i seminaris relacionats amb gènere i cultura, haver creat o participat en iniciatives encaminades a
afavorir la igualtat d'oportunitats, així com qualsevol experiència professional o projecte que acredite una activitat
encaminada a fer complir l'article 26 de la Llei Orgànica per a la Igualtat Efectiva de Dones i Hòmens.

REQUISITS
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PLACES

Descripció places

El candidat designat per a ocupar la plaça que es convoca, subscriurà un contracte d'alta direcció.

Nombre de places

Totals: 1.

DUBTES SOBRE LA TRAMITACIÓ TELEMÀTICA

Dubtes del tràmit

 · Formulari de consulta

Problemes informàtics

 · Formulari de consulta

ETAPES
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ETAPA

Nomenament de la comissió de valoració

FASE

Concurs

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació Número publicació Data publicació

08/02/2016

TAXES

0.0

Import màxim

INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

RESOLUCIÓ de 3 de febrer de 2016, del Consell General del Consorci de Museus de la Comunitat Valenciana,
per la qual es publica la composició de la comissió de valoració de la convocatòria del concurs per a la proposta
de nomenament del gerent o la gerent del Consorci de Museus de la
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Comunitat Valenciana.

ETAPA

Bases i obertura de termini

FASE

Convocatòria

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació

nº 7680

Número publicació Data publicació

17/12/2015

TERMINI

18/12/2015

Obertura termini

16/01/2016

Tanque termini Estat termini

Tancat

El termini per a la presentació de les propostes serà de 30 dies naturals, a comptar de l'endemà de la publicació
d'esta convocatòria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Especificació termini

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

Tota la documentació requerida en la convocatòria es dirigirà al president o presidenta de la comissió de valoració,
en tres sobres tancats, en els quals s'indicarà:
Sobre número 1. Requisits per a la participació en el procés de selecció del gerent o la gerent del Consorci de
Museus de la Comunitat Valenciana.
En este sobre s'inclouran de forma fefaent els requisits exigits en l'apartat 4.a) d'esta convocatòria.
Sobre número 2. Projecte de direcció per a la participació en el procés de selecció del gerent o la gerent del
Consorci de Museus de la Comunitat Valenciana.
En este sobre s'inclourà la documentació relativa al projecte que la persona sol·licitant duria a terme en el Consorci
per als pròxims cinc anys, on definirà clarament les línies d'actuació, objectius, possible programació, etc. En el
projecte elaborat pels candidats o candidates tindran en compte els objectius següents:
Aplicació de l'Agenda 21 Cultural.
Clusterització i internacionalització del Consorci.
Desenrotllament del pla de fidelització de nous públics.
Igualtat: democratització, accés, igualtat lingüística, de genere i LGTB.
Creació d'una unitat d'educació artística.
Coordinació de la xarxa de museus i espais expositius valencians.
Fomentar la investigació, la creació i la formació artística.
En tot cas, el projecte haurà d'adequar-se a la realitat pressupostària de la Generalitat Valenciana.
Este document es presentarà en alguna de les dos llengües oficials de la Comunitat Valenciana. El document
tindrà una extensió màxima de 30 folis (interlineat senzill, lletra arial 12).
Sobre número 3. Mèrits per a la participació en el procés de selecció del gerent o la gerent del Consorci de
Museus de la Comunitat Valenciana En este sobre s'inclourà un curriculum vitae, així com aquells documents
acreditatius dels mèrits establits en l'apartat 4b de la present convocatòria. En el currículum es podran incorporar
cartes de recomanació o avals de tercers, persones que siguen referents internacionals en el seu camp.
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TAXES

0.0

Import màxim

INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

RESOLUCIÓ de 14 de desembre de 2015, del Consell General del Consorci de Museus de la Comunitat
Valenciana, pel qual es dóna publicitat a les bases de la convocatòria del concurs per a la proposta de
nomenament del gerent o la gerent del Consorci de Museus de la Comunitat Valenciana.
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