
Ocupació Pública

Comissions de Servici 2016, centres especials.

Organisme

Conselleria d'Educació, Universitats i Ocupació

Etapa actual

Resolució d'al·legacions

DADES GENERALES

Concurs de mèrits (accés RESTRINGIT)

PROVA

TITULACIÓ

Sense especificar

Sense especificar

GRUP

1. Podran participar en la convocatòria les persones funcionàries de carrera en servici actiu que ocupen o tinguen
reservat un lloc de treball amb destinació definitiva, o el tinguen adjudicat amb efectes 1 de setembre de 2016 en
centres o servicis educatius de l'àmbit de gestió de la Conselleria d'Educació, Investigació, Cultura i Esport, dels
cossos i especialitats a què corresponguen els llocs convocats.
2. Les persones que desitgen participar en esta convocatòria hauran de complir els requisits generals següents:
a) Estar en possessió del Certificat de Capacitació o del Diploma de Mestre de València excepte en el cas que el
participant estiga habilitat en Filologia: Valencià o equivalent.
b) Tindre disponibilitat per a l'elaboració de materials didàctics, propostes i informes respecte a l'organització i el
desenrotllament de la practica docent en els llocs convocats així com per a l'adaptació de l'horari i jornada a les
característiques del lloc.
3. A més, per a cada tipus de lloc es relacionen en l'annex I els requisits específics corresponents.

REQUISITS

DUBTES SOBRE LA TRAMITACIÓ TELEMÀTICA

Dubtes del tràmit

 · Correu dubtes funcionals

Problemes informàtics

 · Formulari de consulta

ETAPES
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ETAPA

Resolució d'al·legacions

FASE

Valoració de mèrits

PUBLICACIÓ

Web

Medie publicació Número publicació Data publicació

20/12/2016

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

Resolució per la qual es resolen els recursos de reposició presentats a la resolució de 25 de maig de 2016, per les
quals es concedixen comissions de servici per al curs 2016/2017 per a cobrir llocs específics.

TAXES

0.0

Import màxim

INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

Les persones hauran d'estar atentes al termini que dicte cada resolució.
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Ocupació Pública

ETAPA

Llista definitiva d'adjudicacions

FASE

Adjudicació i nomenament

PUBLICACIÓ

Web

Medie publicació Número publicació Data publicació

22/07/2016

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

Resolució d'adjudicació de comissions de servici de llocs específics.

TAXES

0.0

Import màxim
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ETAPA

Correcció d'errors (bases)

FASE

Convocatòria

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació

7813

Número publicació Data publicació

24/06/2016

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

CORRECCIÓ d'errors de la Resolució de 20 de maig de 2016, de la Direcció General de Centres i Personal
Docent, per la qual es convoca un concurs de mèrits per a la selecció i nomenament de funcionaris docents, per a
cobrir llocs en centres públics de la Comunitat Valenciana, per mitjà de comissió de servicis, en les unitats
especifiques de Comunicació i Llenguatge (aules CIL), en les unitats pedagògiques hospitalàries, en els centres
amb programa experimental plurilingüe, en els centres dels establiments penitenciaris, en els servicis
psicopedagògics escolars de sector, en les seccions d'Educació Secundària en els centres de Reeducació, en els
centres integrats de Formació Professional, en el Centre Especifique d'Educació a Distància (CEED), en el centre
de les residències del Complex Educatiu de Cheste i del Centre Integrat de Formació Professional Costa de
Azahar de Castelló, i en determinats llocs de centres catalogats d'especial dificultat.

TAXES

0.0

Import màxim
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ETAPA

Nomenament de tribunal

FASE

Convocatòria

PUBLICACIÓ

Web

Medie publicació Número publicació Data publicació

13/06/2016

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

Nomenament de les Comissions Tècniques.

TAXES

0.0

Import màxim
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Ocupació Pública

ETAPA

Correcció d'errors (bases)

FASE

Convocatòria

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació

7797

Número publicació Data publicació

03/06/2016

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

CORRECCIÓ d'errors de la Resolució de 20 de maig de 2016, de la Direcció General de Centres i Personal
Docent, per la qual es convoca un concurs de mèrits per a la selecció i nomenament de funcionaris docents, per a
cobrir llocs en centres públics de la Comunitat Valenciana, per mitjà de comissió de servicis, en les unitats
especifiques de Comunicació i Llenguatge (aulas CYL), en les unitats pedagògiques hospitalàries, en els centres
amb programa experimental plurilingüe, en els centres dels establiments penitenciaris, en els servicis
psicopedagògics escolars de sector, en les seccions d'Educació Secundària en els centres de reeducació, en els
centres integrats de Formació Professional, en el Centre Especifique d'Educació a Distància (CEED), en el centre
de les residències del complex educatiu de Cheste i del Centre Integrat de Formació Professional Costa de Azahar
de Castelló, i en determinats llocs de centres catalogats d'especial dificultat.

TAXES

0.0

Import màxim
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ETAPA

Bases i obertura de termini

FASE

Convocatòria

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació

7790

Número publicació Data publicació

25/05/2016

TERMINI

26/05/2016

Obertura termini

06/06/2016

Tanque termini Estat termini

Tancat

2. El termini de presentació de sol·licituds serà de 10 dies hàbils comptats a partir de l'endemà de la publicació
d'esta resolució en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Especificació termini

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

1. Les persones que desitgen participar en esta convocatòria, hauran de presentar la documentació següent:
a) Sol·licitud, segons el model normalitzat que figura com a annex IIA al qual s'adjuntarà degudament omplit
l'imprés d'autobaremació que figura com a annex II-B i declaració expressa de disponibilitat prevista en la base
tercera punt b segons el model que figura com a annex II-C.
En la sol·licitud a més s'hauran d'indicar les places sol·licitades per orde de preferència.
b) Documentació justificativa dels mèrits al·legats per a la seua baremació, segons l'annex III. A estos efectes,
només es tindran en compte els mèrits que com a funcionari de carrera es perfeccionen des de l'1 de gener de
2009, a excepció del punt 1 del barem referit a antiguitat i experiència docent, en el qual es valorarà tota la vida
administrativa del sol·licitant, des que  va adquirir la condició de funcionari de carrera.
Els documents presentats hauran de ser originals o fotocòpies acompanyades de les diligències de compulsa o
confrontació, d'acord amb el que establix la Circular 5/99 de 14 de juny, de la secretària general de la Conselleria
de Cultura, Educació i Ciència sobre compulsa o confrontació de documents en els establiments docents, i en la
Circular 3/99, de 25 de maig, de la secretària general de la Conselleria de Cultura, Educació i Ciència, sobre
compulsa o confrontació de documents.
De la presentació dels mèrits s'exceptuen els llocs convocats en l'últim bloc denominats: llocs catalogats d'especial
dificultat en centres d'educació secundària, així com els llocs d'acció compensatòria catalogats en els centres
d'acció educativa singular (CAES).
c) El projecte de treball ha de ser original i d'elaboració pròpia, amb les especificacions que s'indiquen en l'annex I
per als llocs que així se sol·licita, tenint en compte el format i l'extensió que s'assenyala.
Tots els elements que formen el projecte, inclosa la unitat didàctica o proposta d'intervenció educativa sol·licitada,
si és el cas, s'hauran de presentar tant en suport digital (arxiu ACROBAT amb extensió .pdf) en un CD/DVD o
memòria USB, com a imprés en suport paper.
El tipus de lletra serà Times New Roman a 12 punts, amb interlineat 1'5 i una extensió màxima de 20 pàgines,
incloent-hi tant la portada com qualsevol altre element que forme part del document. El projecte no contindrà cap
marca referida a la identitat personal, ni en els text i imatges que ho componguen ni en les possibles metadades.
El document en suport paper junt amb l'arxiu en suport digital hauran d'entregar-se en un sobre tancat. La
identificació de la persona aspirant es farà en el nom de l'arxiu segons el model següent:
projecte_apellido1_apellido2_nom.nombre.pdf.
L'incompliment dels requisits sobre el projecte constituirà una causa immediata d'exclusió del procediment.
2. No es consideraran aquells projectes o mèrits presentats fora de termini, ni els mèrits que s'al·leguen i hagen
sigut obtinguts després de la data en què finalitze el termini de presentació d'instàncies.
3. Les persones concursants que ho desitgen i complisquen els requisits podran presentar-se a més
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d'un dels llocs objecte d'esta convocatòria. En este cas hauran de presentar sol·licitud i documentació dels mèrits
al·legats de manera individualitzada per a cada una de les tipologies de posats als que es presenten.
A més i depenent dels posats als que es presente, la persona sol·licitant haurà de presentar la documentació
específica que es detalla si és el cas en l'annex I.

· AUTOAVALUACIÓ DE MÈRITS (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F85874)
· SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ EN CONVOCATÒRIA PER A LLOCS DOCENTS PER A IMPARTIR
ENSENYAMENTS (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F85873)
· MODEL DE DECLARACIÓ EXPRESSA DE DISPONIBILITAT PER A L'ELABORACIÓ DE MATERIALS
DIDÀCTICS, PROPOSTES I INFORMES AIXÍ COM PER A L'ADAPTACIÓ DE L'HORARI I JORNADA A LES
CARACTERÍSTIQUES DEL LLOC (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F85893)

TAXES

0.0

Import màxim

INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

1. El procés de selecció de les persones que concórreguen a estos llocs, constarà de tres fases:
Fase 1: Valoració de mèrits (fins a un màxim de 15 punts).
Només es valoraran els mèrits degudament acreditats segons que s'establix en la base 4, perfeccionats a la data
de finalització del termini de presentació de sol·licituds.
La comissió tècnica de selecció, una vegada ordenats els candidats per puntuació i vist el nombre de posats a
cobrir, publicarà el llistat de persones que passen a la fase 2. A estos efectes es preseleccionaran almenys el
doble de candidats que llocs a cobrir.
Fase 2: Valoració del projecte o  de la prova realitzada, si és el cas (fins a un màxim de 20 punts).
a) El projecte de treball constarà de dos parts que es valoraran segons els criteris següents:
a.1. Desenrotllament d'estratègies d'actuació docent:
- Viabilitat i adequació al context de treball dels llocs objecte de la convocatòria (fins a 5 punts).
- Claredat i concreció de les estratègies d'actuació que es plantegen en l'atenció a l'alumnat ( fins a 5 punts).
a.2. Elaboració d'una unitat didàctica:
- Plantejament didàctic, model pedagògic, originalitat de la tasca, caràcter innovador i adequació dels continguts al
context dels posats a cobrir (fins a 10 punts).
b) La prova prevista per als llocs que s'assenyalen en l'annex I, consistirà en  preguntes relacionades amb el
treball i intervenció educativa pròpies del lloc sol·licitat. Es realitzarà de forma presencial en el
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dia, hora i lloc que s'indique en la pàgina web de la Conselleria d'Educació, Investigació, Cultura i Esport, a l'efecte
de avaluar la competència tècnica i pedagògica necessàries d'acord amb les especificitats del lloc convocat. Serà
valorada amb un màxim de 20 punts.
Finalitzada esta fase 2a, la comissió tècnica de selecció ordenarà els candidats per la puntuació resultant de la
suma  de les qualificacions obtingudes en estes dos primeres fases, i publicarà  l'esmentada llista, indicant-hi el
candidat que passa a la fase següent. En tot cas se preseleccionaran per a passar a la fase 3, almenys un 50 %
més de candidats que de llocs a cobrir.
Fase 3: Entrevista (fins a un màxim de 20 punts), per als llocs en què se sol·licita i que s'indiquen en l'annex I.
Esta fase consistirà en la defensa del projecte o la defensa de la prova per part de la persona concursant i a donar
respostes a les preguntes que sobre estos puga formular la comissió tècnica de selecció.
La puntuació final serà la suma de les puntuacions obtingudes en cada fase. En cas d'empat, este es resoldrà
tenint en compte la major puntuació aconseguida en la valoració de la fase 2, major puntuació aconseguida en la
fase 1, major antiguitat en l'especialitat, major antiguitat en el cos, i número d'orde en l'oposició.

29/04/2024 Pàgina 9 de 9


