
Ocupació Pública

Operador/a càmera-vídeo

Organisme

Presidència de la Generalitat

DADES GENERALES

TITULACIÓ

Títol de graduat/a en educació secundària obligatòria (ESO) o equivalent

C2

GRUP

Per a concórrer a la convocatòria cal reunir a més dels requisits establits amb caràcter general en l'article 53 de la
Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d'ordenació i gestió de la funció pública valenciana, i en la Llei 7/2007,
de 12 d'abril, de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, els requisits específics següents:

- Estar en possessió del títol acadèmic de graduat en ESO, Graduat Escolar, Formació Professional Bàsica o de
primer grau o equivalent.
- Posseir coneixements tècnics de fotografia i vídeo.
- Tindre experiència en mitjans audiovisuals.

Els requisits de participació hauran de reunir-se en la data de finalització del termini de presentació de sol·licituds i
mantindre's fins a la presa de possessió

REQUISITS

PLACES

Descripció places

Provisió temporal el lloc número 5775, de naturalesa laboral, operador/a de càmera vídeo, del grup D, fins a la
provisió reglamentària del lloc de treball o la seua amortització, pel procediment previst en l'article 8 de l'Orde de 17
de gener de 2006, de la Conselleria de Justícia, Interior i Administracions Públiques, sobre regulació de borses de
treball temporal per a proveir provisionalment llocs de treball de l'administració del Govern valencià (DOCV 5184,
25.01.2006)

DUBTES SOBRE LA TRAMITACIÓ TELEMÀTICA

Dubtes del tràmit

 · Formulari de consulta

Problemes informàtics

 · Formulari de consulta

ETAPES
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https://sede.gva.es/va/formulari-de-contacte-funcional
https://sede.gva.es/va/formulari-problemes-tecnics


Ocupació Pública

ETAPA

Obertura de termini

FASE

Convocatòria

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació

7983

Número publicació Data publicació

20/02/2017

TERMINI

21/02/2017

Obertura termini

02/03/2017

Tanque termini Estat termini

Tancat

El plazo de presentación será, en todo caso, de diez días naturales contados desde el día siguiente al de la
publicación de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV nº 7983 de 20/2/2017)

Especificació termini

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

A la solicitud de participación en el procedimiento se anexará, copia del DNI y copia compulsada de la
documentación justificativa del cumplimiento de los requisitos y méritos que se aleguen, salvo que conste anotada
en el Registro de Personal de la Administración de la Generalitat, en cuyo caso no será necesaria su aportación,
bastando con citarla
en la solicitud.

La solicitud una vez presentada en cualquiera de los registro indicados, se remitirá junto a la copia del DNI y la
documentación acreditativa de los requisitos y méritos aportada, en formato PDF, a la dirección de correo
electrónico
personal_pre@gva.es.

La remisión de la solicitud por correo electrónico dentro del plazo de presentación de solicitudes constituye
requisito de participación en el procedimiento, la no remisión en formato electrónico de la solicitud de participación
en el procedimiento y de la documentación a adjuntar será motivo de exclusión del procedimiento.

· SOL·LICITUD DE PARTICIPACIÓ EN EL PROCEDIMENT SELECTIU ABREUJAT PER A PROVEIR
TEMPORALMENT UN LLOC DE TREBALL DE L'ADMINISTRACIÓ DEL CONSELL (ART. 8 ORDRE DE 17 DE
GENER DE 2006) (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F89593)

TAXES

0.0

Import màxim
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INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes la comisión, tras comprobar que las personas aspirantes reúnen
los requisitos para concurrir a la convocatoria, publicará en la página web de la Presidencia de la Generalitat
(novedades) el listado de personas admitidas y excluidas al procedimiento, dando un plazo de diez días para
subsanar y/o alegar lo que las personas interesadas estimen oportuno.

Finalizadas las dos fases del proceso selectivo (Valoración de méritos y entrevista), la comisión publicará en la
página web de la Presidencia de la Generalitat (novedades) la lista provisional de valoraciones, concediendo un
plazo de diez días
hábiles contados a partir del día siguiente a su publicación para que las personas interesadas formulen las
reclamaciones y subsanaciones que estimen pertinentes en relación con su baremación.

Resueltas las posibles alegaciones y subsanaciones por la comisión y, de acuerdo con la puntuación total
obtenida, que se obtendrá sumando la puntuación alcanzada en cada una de las dos fases, se procederá, por la
comisión, a la publicación en la página web de la Presidencia de la Generalitat (novedades) de la lista definitiva de
valoraciones y la propuesta de adjudicación del puesto.
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