
Ocupació Pública

Convocatòria lloc núm. 101953 director mèdic d'hospital del Departament de Salut de la Ribera

Organisme

Conselleria de Sanitat

DADES GENERALES

Concurs de mèrits

PROVA

TITULACIÓ

Títol universitari de grau o bé llicenciatura, enginyeria superior o arquitectura o equivalents (subgrup 1)

A1

GRUP

Tindre la titulació universitària corresponent a la llicenciatura o el grau en Medicina i Cirurgia, de conformitat amb el
que disposa la normativa vigent, així com tindre la capacitat adequada per a l'acompliment del càrrec.

TITULACIÓ ESPECÍFICA

- Tindre la nacionalitat espanyola o la d'un estat membre de la Unió Europea, així com els nacionals dels estats als
quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, siga aplicable la
lliure circulació de treballadors. També hi poden participar, independentment de la seua nacionalitat, els cònjuges
d'espanyols i de nacionals d'altres estats membres de la Unió Europea, sempre que no estiguen separats de dret, i
els seus descendents i els del seu cònjuge, sempre que no estiguen separats de dret, siguen menors de vint-i-un
anys o majors d'aquesta edat dependents.

- Tindre la titulació universitària corresponent a la llicenciatura o el grau en Medicina i Cirurgia, de conformitat amb el
que disposa la normativa vigent, així com tindre la capacitat adequada per a l'acompliment del càrrec.

- Tindre la condició de personal estatutari amb plaça en propietat en els serveis de salut, o de funcionari/ària de
carrera, regulada per la Llei 10/2010, de la Generalitat, de 9 de juliol, d'ordenació i de gestió de la funció pública
valenciana, i de les lleis de la funció pública de les comunitats autònomes, així com de personal laboral fix
seleccionat en processos selectius de les administracions públiques, que presten serveis en centres sanitaris de
titularitat pública; en aquest cas, quedaran en la situació administrativa que els corresponga.
No obstant això, hi podrà participar també amb caràcter excepcional el personal alié a l'Administració o amb
vinculació de caràcter temporal a aquesta, sempre que complisquen els requisits enunciats anteriorment. En aquest
cas, el nomenament no pot excedir el temps establit contractualment i la persona designada ha de presentar una
memòria anual en la qual ha de donar compte a la persona titular de la conselleria competent en matèria de sanitat
del resultat de la gestió efectuada i dels objectius aconseguits en relació amb els fixats prèviament. Així mateix, qui
siga designat haurà d'acreditar una especial experiència o qualificació en gestió sanitària d'alt nivell. La provisió
s'efectuarà d'acord amb el règim laboral d'alta direcció regulat en el Reial decret 1382/1985, d'1 d'agost.

- No haver sigut separada mitjançant un expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions
públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per resolució judicial per a exercir funcions similars a les que
exercia i de les quals haja sigut separada o inhabilitada. En cas que siga nacional d'un altre estat, no trobar-se
inhabilitat/ada o en situació equivalent, ni haver sigut sotmés a cap sanció disciplinària o equivalent que impedisca
en el seu estat, en els mateixos termes, l'accés a l'ocupació pública.

REQUISITS
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Ocupació Pública

DUBTES SOBRE LA TRAMITACIÓ TELEMÀTICA

Dubtes del tràmit

 · Formulari de consulta

Problemes informàtics

 · Formulari de consulta

ETAPES
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https://sede.gva.es/va/formulari-de-contacte-funcional
https://sede.gva.es/va/formulari-problemes-tecnics


Ocupació Pública

ETAPA

Nomenament

FASE

Adjudicació i nomenament

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació

8677

Número publicació Data publicació

14/11/2019

TAXES

0.0

Import màxim
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Ocupació Pública

ETAPA

Acta, edicte i termini d'al·legacions

FASE

Proposta d'adjudicació

TAXES

0.0

Import màxim
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Ocupació Pública

ETAPA

Nomenament de la comissió de valoració

FASE

Concurs

PUBLICACIÓ

Web

Medie publicació Número publicació Data publicació

17/10/2019

TAXES

0.0

Import màxim
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Ocupació Pública

ETAPA

Bases i obertura de termini

FASE

Convocatòria

PUBLICACIÓ

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medie publicació

8618

Número publicació Data publicació

22/08/2019

TERMINI

23/08/2019

Obertura termini

19/09/2019

Tanque termini Estat termini

Tancat

20 dies hàbils, comptats des de l'endemà de la publicació d'aquesta resolució en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana de data 22/08/2019.

Especificació termini

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ

Les persones interessades a participar en la convocatòria han d'omplir una sol·licitud que s'ajuste,
necessàriament, al model que consta com a annex I. Aquesta sol·licitud s'ha de presentar en el registre de la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública (Direcció General de Recursos Humans), en el de les direccions
territorials de Sanitat Universal i Salut Pública, o en qualsevol dels llocs previstos en l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. En el cas que es
presente en una oficina de Correus, s'ha de fer en un sobre obert perquè la instància siga datada i segellada
abans de ser certificada.

En la sol·licitud s'han de consignar les dades següents:
- dades personals.
- currículum professional que incloga, preferentment, els mèrits acadèmics i/o l'experiència professional en
l'exercici de càrrecs directius en institucions sanitàries o llocs de treball amb funcions similars a les del lloc a què
s'opta.
- memòria explicativa de les línies fonamentals i dels objectius que es volen aconseguir en la plaça que se
sol·licite.

TAXES

0.0

Import màxim
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Ocupació Pública

INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

Després de la valoració de les persones candidates realitzada per la comissió de valoració, mitjançant els
currículums aportats, podrà procedir-se, si escau, a l'entrevista personal. Finalitzada la selecció, s'elevarà la
proposta de nomenament a la Consellera de Sanitat Universal i Salut Pública per a la seua resolució.
Els interessats disposaran d'un termini de 10 dies hàbils, a comptar de l'endemà de la publicació de la proposta
esmentada, per a realitzar les al·legacions que consideren pertinents.
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