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Sol-licitud per a la concessié de subvencions per a la realitzacié d'accions formatives dirigides
prioritariament a persones desocupades (entitats) i la formaci6 amb compromis de contractacio
(empreses o entitats) amb carrec a I'exercici pressupostari 2022 (LABORA). (19194 / SIA: 687822)

Organisme
LABORA SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO

Estat
En Tramitacid

Termini de sol-licitud
Tancat

INFORMACIO BASICA

QUE ES | PER A QUE SERVEIX?

La Resolucié de 30 de desembre de 2021, de la Direccido General de LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i
Formacid, per la qual s'aprova la convocatoria per a la concessié de subvencions per a la realitzacié a la
Comunitat Valenciana d'accions formatives dirigides prioritariament a persones desocupades i la formacié
amb compromis de contractaci6 amb carrec a l'exercici pressupostari 2022, té per objecte convocar
subvencions destinades a la realitzaci6 a la Comunitat Valenciana d'accions formatives dirigides
prioritariament a persones treballadores en situacié de desocupacid, que els proporcionen la qualificacié
professional per a exercir una ocupacié adequada a les necessitats del mercat de treball i estimular la seua
insercio laboral, i que comprenen:

- Programes de formacio dirigits a cobrir les necessitats formatives detectades.

- Programes especifics de formacié dirigits a persones desocupades amb necessitats formatives especials o
amb dificultats per a la seua insercioé o requalificacio professional.

- Programes formatius que incloguen compromisos de contractacio.

Per a la consecucié d'aquest objectiu, s'estableixen 6 modalitats de programacié:
1. Modalitat de formacio per a la insercié.

2. Modalitat de formacié modular transversal.

3. Modalitat de col-lectius.

4. Modalitat de formacié per a completar certificats de professionalitat.

5. Modalitat de formaci6 a mida de les empreses.

6. Modalitat d'itineraris formatius.

REQUISITS

- Les entitats han de disposar de la inscripcié o acreditacié en la corresponent especialitat formativa abans que
finalitze el termini de presentacio de sol-licituds. Es requerira igualment aquesta condicié per a les especialitats
complementaries. En el cas de la modalitat "Formaci6 a mida de les empreses’, aquest requisit s'ha de complir-
se abans que es formule la proposta de resolucié.

- S'ha de trobar al corrent de les seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social, tant abans de
dictar-se la proposta de resolucié de concessio de la subvencié com de realitzar-se el pagament d'aquesta.

- S'ha de trobar al corrent de les seues obligacions per reintegrament de subvencions, tant a la data de
concessié com a la de pagament.

- Ha de complir tots els requisits necessaris per a ser beneficiari d'aquestes subvencions.

INTERESSATS

Seran beneficiaries de les subvencions les entitats de formacio6 publiques o privades, empreses o associacions
empresarials amb preséncia en I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana, acreditades i/o inscrites en el
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corresponent registre d'entitats de formacio per a les especialitats formatives objecte de formaci6, d'acord
amb les modalitats de programacié que s'estableixen seguidament.

Les entitats han de disposar, en I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana, d'instal-lacions degudament
acreditades i/o inscrites que els permeta la imparticio de les especialitats sol-licitades.

Modalitats de programacié:

1. En la modalitat "Formacio per a la insercio”, podran sol-licitar subvencions les entitats inscrites o acreditades
en alguna de les especialitats que recull I'annex Il de la resolucié de convocatoria.

2. En la modalitat "Formacié modular transversal”, podran sol-licitar subvencions les entitats acreditades en
alguna de les especialitats recollides en I'annex Il de la resolucié de convocatoria.

3. En la modalitat "Itineraris formatius", en els quals es realitzara la imparticié consecutiva al mateix grup
d'alumnat de diverses especialitats no conduents a I'obtencié de certificats de professionalitat que els facilite
una formacio progressiva i/o integral en una determinada mateéria, s'executara per entitats inscrites en totes les
especialitats incloses en l'itinerari i es correspondra amb els itineraris formatius que recull I'annex IV.

4. En la modalitat "Col-lectius", podran sol-licitar subvencions les entitats inscrites o acreditades que impartiran
una formacié adaptada a les necessitats del corresponent col-lectiu d'entre els certificats de professionalitat i
especialitats incloses en el Cataleg d'especialitats formatives de I'ambit laboral i en el Cataleg nacional de
qualificacions professionals.

5. En la modalitat "Formacié per a completar certificats de professionalitat”, podran sol-licitar subvencions les
entitats acreditades i s'ha de correspondre amb alguna de les especialitats que recull I'annex Il vinculades a
l'obtencié de certificats de professionalitat. En aquesta modalitat s'impartiran un o diversos moduls,
corresponents a la mateixa especialitat, sempre que amb aquests es permeta que el 100 % de les persones
participants en aquestes accions formatives els permeta completar el certificat de professionalitat
corresponent, del qual hauran de tindre superats, aixi mateix, un o diversos moduls i/o unitats formatives.

També hi poden participar els qui hagen obtingut acreditacions parcials mitjangant el procediment regulat en el
Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les competéncies professionals adquirides per
experiéncia laboral, perd no disposen de la totalitat de les unitats de competéncia que integra el certificat de
professionalitat en qliestio.

6. En la modalitat "Formaci6 a mida de les empreses", podran sol-licitar subvencions les empreses o
associacions empresarials i entitats de formacié inscrites o acreditades que assumisquen un compromis de
contractacio de, com a minim, el 40 % de I'alumnat desocupat format que haja superat amb éxit, almenys, el 75
% de les hores de durada del curs. Mitjangant aquesta modalitat, també es programaran les especialitats
formatives amb compromis de contractacié, que es donaran d'alta en el Cataleg d'especialitats formatives
d'acord amb el programa formatiu presentat per l'entitat.

En el cas que aquestes empreses 0 associacions empresarials no estiguen acreditades, podran subcontractar
per una sola vegada amb una entitat acreditada o inscrita fins al 100 % de la realitzacié de I'activitat formativa,
en els termes previstos en l'article 29 de I'LGS, i 68 del seu reglament.

Les entitats de formaci6 acreditades i/o inscrites podran assumir el compromis de contractacié mitjangant
acords o convenis amb altres empreses que la faran efectiva. En tot cas, la responsabilitat de qualsevol
incompliment recaura sobre l'entitat de formacié beneficiaria.

OBSERVACIONS
Entitats inscrites o acreditades per a la realitzacié d'accions formatives dirigides prioritariament a persones

28/04/2024 2/16



% GENERALITAT
VALENCIANA
\\

desocupades i empreses o entitats de formacié inscrites o acreditades amb compromis de contractacio.

NORMATIVA GENERAL

- [Normativa] Resolucié de 30 de desembre de 2021, de la Direccié General del Servei Valencia d'Ocupacio i
Formacid, per la qual s'aprova la convocatoria per a la concessio de subvencions per a la realitzacio d'accions
formatives dirigides prioritariament a persones desocupades i la formacié amb compromis de contractacio
amb carrec a I'exercici pressupostari 2022, en aplicacié de I'Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es
desplega el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la
qual es regula el Sistema de Formacio Professional per a I'Ocupacio en I'ambit laboral, en relacié amb I'oferta
formativa de les administracions competents i el seu finangament, i s'estableixen les bases reguladores per a
la concessid de subvencions publiques destinades al seu finangament.

- [Normativa] Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es desplega el Reial decret 694/2017, de 3 de
juliol, pel qual es desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacio
Professional per a I'Ocupacié en I'ambit laboral, en relaci6 amb l'oferta formativa de les administracions
competents i el finangament, i s'estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvencions
publiques destinades al seu finangament.

- [Normativa] Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la
qual es regula el sistema de formacio professional per a I'ocupacié en I'ambit laboral.

- [Normativa] Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formaci6 Professional per a
I'Ocupacié en I'Ambit Laboral.

- [Normativa] RESOLUCIO de 30 de desembre de 2021, de la Direccié General de LABORA Servei Valencia
d'Ocupacié i Formacid, per la qual s'aprova la convocatoria per a la<br />concessié de subvencions per a la
realitzacié d'accions formatives dirigides prioritariament a persones desocupades i la formacié amb
compromis de contractacié a<br />carrec de l'exercici pressupostari 2022, en aplicacié de ['Ordre
TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es desplega el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es<br
/>desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacié Professional per a
I'Ocupacié en l'ambit laboral, en relaci6 amb l'oferta formativa de les administracions competents i el seu
finangament, i s'estableixen les bases reguladores per a la concessi6 de subvencions publiques destinades al
seu finangament

- [Normativa)] Extracte de la Resolucié de 30 de desembre de 2021, de la Direccié General de LABORA Servei
Valencia d'Ocupaci6 i Formacid, per la qual s'aprova la convocatoria per a la concessio de subvencions per a la
realitzacié d'accions formatives dirigides prioritariament a persones desocupades i la formacié amb
compromis de contractaci6 amb carrec a l'exercici pressupostari 2022, en aplicacié6 de<br />|'Ordre
TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es desplega el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es
desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacié Professional per a
I'Ocupacié en I'ambit laboral, en relaci6 amb I'oferta formativa de les administracions competents i el seu
finangament<br />i s'estableixen les bases reguladores per a la concessio<br />de subvencions publiques
destinades al seu finangament

DUBTES SOBRE LA TRAMITACIO TELEMATICA
Dubtes del tramit
- disenyo_labora@gva.es

Problemes informatics
- Formulari de consulta

SOL-LICITUD

TERMINI DE PRESENTACIO
Des de: 28/01/2022 Fins a: 31/10/2022
El termini de presentacid de sol-licituds sera de 15 dies habils a comptar des del seglient al de la publicaci6 de
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la Resolucié en el DOGV Num. 9265
El termini comengara el 28 de gener al 17 de febrer de 2022, tots dos inclusivament.

El termini de presentacié de sol-licituds per a la Modalitat Formacié a Mesura de les Empreses, finalitzara
abans de I'l de novembre de 2022.

FORMULARIS | DOCUMENTACIO
Quina documentacio s'ha de presentar?

Les sol'licituds s'han de presentar telematicament en el model normalitzat, juntament amb la documentacié
especifica segons el tipus de modalitat.

- Annex a la sol'licitud. En model normalitzat, cada sollicitud ha d'incloure, per ordre de prioritat, totes les
accions formatives que l'entitat pretenga desenvolupar en el seu ambit provincial, amb la indicacié de la
modalitat de programacié triada, entenent que es realitza per la totalitat de les hores del certificat de
professionalitat, de I'especialitat corresponent o del modul/s sol-licitat/s, o de l'itinerari formatiu.

Les sol-licituds s'han de subjectar als limits segients:

a) Amb caracter general, no es podran sol-licitar més de 4 accions per aula de teoria acreditada o inscrita,
independentment de les especialitats que tinga acreditades o inscrites en aquesta. Aquesta limitacié no és
aplicable en el supodsit de la modalitat "Completar certificats de professionalitat”’, ni a les accions formatives la
durada de les quals siga inferior o igual a 120 hores.

b) En les modalitats "Formacié per a la insercié i formacié modular transversal’, es podran sol-licitar accions
planificades en els corresponents annexos en la comarca on estiga inscrit o acreditat el centre de formacio.
Quan no hi haja accions planificades a la comarca on estiga inscrit o acreditat el centre de formacié, també
podran sol-licitar accions planificades a la provincia on estiga acreditat o inscrit, que es resoldran, si és el cas,
en la segona fase provincial.

Quan una sollicitud excedisca els limits assenyalats, es valoraran les accions formatives segons l'ordre de
prioritat assenyalat en la sol‘licitud, i no s'admetran les posteriors.

Documentacio i informacié que s'ha d'adjuntar a la sol-licitud:

1. Documentacié que ha de presentar l'entitat sollicitant. En el cas de societats civils sense personalitat
juridica i comunitats de béns, s'han de fer constar expressament, tant en la sol-licitud com en la resolucié de
concessio, els compromisos d'execucié assumits per cada membre de l'agrupacio, aixi com l'import de la
subvencio aplicable per cada un, que tindran igualment la consideracié de beneficiaris. En qualsevol cas, s'ha
de nomenar un representant o apoderat unic de l'agrupacié amb poders suficients per a complir les obligacions
que, com a beneficiaria, corresponen a l'agrupacié. No podra dissoldre's I'agrupacio fins que haja transcorregut
el termini de prescripcié previst en els articles 39 i 65 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions (d'ara en avant, LGS).

Cada una de les persones membres de l'agrupacié que es comprometen a efectuar la totalitat o part de les
activitats en nom i per compte del primer han d'aportar la documentacio indicada en 'apartat segiient, lletres a,
b,cdie.

2. Les sol-licituds han d'anar acompanyades, en tot cas, de la documentaci6 segiient, que s'ha d'annexar per
mitjans telematics, sense perjudici que es puga requerir en determinades circumstancies I'exhibicié dels
documents originals per a acarar-los:

a) Autoritzacié expressa a LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié perqué comprove les dades
d'identitat de la persona sol‘licitant o, en cas de tractar-se d'una persona juridica, del seu representant, de
conformitat amb el Decret 220/2014, de 12 de desembre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament
d'administracié electronica de la Comunitat Valenciana. No obstant aix0, si de la comprovacié efectuada
resultara alguna discordanga amb les dades facilitades per la mateixa persona interessada, I'drgan instructor
estara facultat per a efectuar les actuacions que siguen procedents per tal d'aclarir-la. Si la persona sol-licitant
no presta el seu consentiment, haura d'aportar la fotocopia del document nacional d'identitat.

Quan es tracte d'una persona juridica, s'ha d'aportar, a més, la documentacié acreditativa i identificativa
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d'aquesta, que consisteix en una copia de l'escriptura de constitucié/estatuts actualitzada i I'acreditacioé de la
inscripcié en el Registre Mercantil o el registre corresponent, aixi com de la targeta d'identificacio fiscal i, si és
el cas, els poders de representacio. En el cas que la documentacié s'haja aportat anteriorment i no haja
experimentat cap variacio, només caldra el certificat o la declaracié responsable del representant legal de
I'entitat acreditatiu que no s'ha produit cap canvi en la documentaci6 identificativa de l'entitat i de la vigencia
del nomenament del president o de qui en tinga la representacio en la data de presentacio de la sollicitud. Aixi
mateix, ha de constar en aquest certificat I'expedient administratiu en el qual es va aportar aquesta i I'drgan al
qual es va dirigir.

b) Declaracié responsable de no trobar-se en cap dels suposits de l'article 13.2 i 3, de I'LGS, segons el model
normalitzat, aixi com de no ser deutor per resolucio de procedéncia de reintegrament.

c) Declaracié responsable del compliment de la normativa sobre integracié laboral de persones amb
discapacitat o, si és el cas, I'exempcio d'aquesta obligacid, segons el que estableix el Decret 279/2004, del
Consell, de 17 de desembre.

d) Document acreditatiu de I'Gltim abonament de I'lmpost d'Activitats Econdmiques (IAE) o declaracié
responsable de lI'exempcié o no subjeccio, amb la indicacioé de I'epigraf o els epigrafs en els quals estiga donat
d'alta.

e) La presentacio de la sollicitud de subvencié comportara l'autoritzacié de I'entitat sol-licitant perque I'6rgan
concedent obtinga de manera directa l'acreditacié de les circumstancies previstes en els articles 18 i 19 del
Reial decret 887/2006, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, general de subvencions.

No obstant aix0, el sol-licitant podra denegar expressament aquesta autoritzacid, per a la qual cosa ha
d'aportar les certificacions que a continuacié s'indiquen, i que tindran un periode de validesa de sis mesos a
comptar de la data de la seua expedicio:

- De I'Agencia Estatal d'Administracio Tributaria, el certificat que acredite que la persona sol-licitant es troba al
corrent de les seues obligacions tributaries.

- De la Tresoreria General de la Seguretat Social, el certificat acreditatiu del fet que la persona sol-licitant es
troba al corrent en el compliment de les seues obligacions.

- De les direccions territorials de la conselleria competent en matéria d'Hisenda, el certificat acreditatiu del fet
que el sol-licitant no té deutes de naturalesa tributaria amb la Generalitat.

f) Dades de domiciliacié bancaria segons el model normalitzat i document acreditatiu de la titularitat del
compte bancari.

g) En el cas de sollicituds de la modalitat per a completar certificats de professionalitat, s'haura d'aportar
acreditacid/compromis del fet que, amb la realitzacié d'aquesta, tot I'alumnat que supere amb éxit els moduls
oferits completara el certificat de professionalitat corresponent.

h) Projecte de les accions formatives sol-licitades segons el model normalitzat.

d) En la modalitat "Formacié a mida de les empreses": compromis de contractacié. Aquest compromis no
podra ser inferior al 40 % de I'alumnat format.

A més, en el cas d'empreses i associacions empresarials, han d'aportar:

- Declaracié en model normalitzat de les ajudes de minimis rebudes a l'efecte de comprovacié del compliment
dels limits establits en el Reglament (UE) 1407/2013, de la Comissid, de 18 de desembre de 2013.

- En el cas que se subcontracte I'execucioé de I'accié subvencionada amb un centre o entitat de formacio:

- Acord subscrit a aquest efecte per I'entitat sol-licitant amb I'entitat que impartira la formacio.

- Declaracié responsable, segons el model normalitzat, de no incorrer en cap de les prohibicions de
subcontractacio establides en I'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

- Justificacié raonada que l'eleccié de I'entitat proveidora respon a criteris d'eficacia i economia, tenint en
compte el projecte que es realitzara i I'ambit en quée es desenvolupa.

Compromis de contractacié en el model normalitzat.

3. Amb caracter voluntari, es podra aportar, aixi mateix, documentacié acreditativa de:

a) La possessio d'un certificat de qualitat en vigor, ISO9001, I'abast del qual incloga expressament I'activitat en
materia d'imparticié de formacié per a I'ocupacié o EFQM (certificat d'Excel-léncia Europea 200 + o superior).

b) La possessié d'un certificat SGSI de seguretat de la informacié en vigor (ISO 27001):

c) L'experiéncia en la imparticié de formacié d'oferta en les dues ultimes convocatories publicades pel SEPE,
amb l'aportacié de les corresponents resolucions de concessio.
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d) Declaracio responsable relativa a I'experiéncia en la imparticié d'accions formatives no finangades amb fons
publics, autoritzada per la direccié general competent en materia de formacié professional per a I'ocupacid, en
els exercicis 2019 i 2020.

e) El grau d'insercioé o de contractacié aconseguit i degudament acreditat, en la mateixa provincia de sol‘licitud.
S'han d'adjuntar, segons model, les dades de contractes aportats per a la valoracio de la insercio.

f) Compromis voluntari d'insercié en model normalitzat (excepte en la modalitat "Formacié a mida de les
empreses").

g) Declaracié responsable del nombre de persones que a data de sol-licitud estiguen incloses en la plantilla de
I'entitat, en alta durant un periode igual o superior a 9 mesos en aquesta en l'exercici pressupostari anterior al
que finanga aquesta convocatoria (en cap cas es prendran en consideracié els contractes subvencionats a
través dels programes mixtos d'ocupacié-formacio) i de les persones incloses en la plantilla, durant el mateix
periode, que reunisquen alguna de les segients condicions, que s'han d'acreditar documentalment de la
manera seguent:

. Persones amb diversitat funcional reconeguda amb un grau igual o superior al 33 % (discapacitat fisica,
psiquica o sensorial), persones afectades amb trastorn mental greu o molt greu, s'han d'acreditar mitjancant el
certificat emés per I'0rgan competent de reconeixement del grau de discapacitat.

. Persones en situacid o risc d'exclusié social que acrediten aquesta condicié mitjangant un certificat emés
pels serveis socials competents, la data d'emissié del qual estiga dins dels sis mesos anteriors a la data de
finalitzacié del termini de presentacio de la sol-licitud.

. Dones victimes de violencia de génere que acrediten aquesta condicié mitjangant qualsevol dels mitjans que
preveu l'article 9 de la Llei 7/2012, de la Generalitat, de 23 de novembre, integral contra la violéncia sobre la
dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

A l'efecte de comprovar les situacions d'alta dels treballadors en I'empresa, es presentara I'I'TA (informe de
treballadors d'alta) de la Seguretat Social i l'informe de vida laboral d'empresa, que incloguen el periode
comprés entre el 01.01.2021 i fins a la data inclosa dins del termini de sol-licitud.

h) Acreditacié documental del fet que en I'escriptura de constitucié o en els estatuts de I'entitat figura com a
objectiu d'aquesta treballar a favor de la igualtat d'homes i dones. En cas que I'entitat no dispose d'escriptura
de constitucié o estatuts, ha de presentar una declaracié responsable a aquests efectes. Les entitats subjectes
al regim de funcio publica en materia de personal compleixen aquest requisit per prescripcio legal i no cal que
presenten la declaracio responsable.

i) Acreditacié documental de disposar d'un pla d'igualtat, en els termes que preveu I'annex | de la resolucié de
convocatoria.

L'aportacio de la documentacié recollida en aquest apartat té caracter voluntari, en conseqiiéncia, solament es
valorara la documentacié que adjunte l'entitat en el termini de sol-licitud, sense que siga procedent fer
requeriments en la fase d'instruccio a l'efecte d'esmena d'aquesta documentacid en cas que continga errors o
és insuficient per a efectuar la valoracio.

Projecte formatiu

El projecte d'accio formativa, que s'ha de presentar telematicament, segons el model normalitzat, ha de recollir
els aspectes seglients:

a) Dades generals de I'accié formativa:

- Codi, nom de l'especialitat o de l'itinerari i el numeral corresponent, d'acord amb el que preveuen els annexos a
la resolucio de la convocatoria.

- Adrega completa del lloc d'imparticid, que ha de coincidir amb el domicili inscrit o acreditat, nimero de cens i
identificacid de l'aula inscrita o acreditada on es projecta impartir I'accié formativa.

- Prioritzacié de les accions.

- Nombre de participants:

1. Modalitats de "Formacié per a la insercio, "Modular transversal" i "Formacié per a completar certificats" i
modalitat "Itineraris Formatius": entre 10 i el nombre respecte del qual s'haja inscrit o acreditat l'entitat sempre
que no supere el limit de 15 persones participants per aula acreditada o inscrita.

2. Modalitat "Col-lectius": entre 6 i 10.
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3. Modalitat "Formacié a mida de les empreses": a proposta de l'entitat, amb el limit del nombre d'alumnes que
figuren en l'acreditacié o inscripcid de l'aula on estiga previst impartir I'accié formativa.
- Nombre d'hores.

En el cas de la modalitat Formacid a mida de les empreses, s'ha d'aportar en cas de sol-licitar-se una
especialitat que no estiga d'alta en el cataleg d'especialitats a la data de la sol-licitud, la fitxa de la proposta
d'especialitat, I'informe justificatiu de la proposta de I'especialitat, en el qual es concrete la motivacié d'aquesta
i s'indique breument el valor afegit que aporta al cataleg, en la familia/area professional o en les competéncies
transversals corresponents i el programa formatiu que es dissenye per a 'esmentada especialitat, d'acord amb
el que s'estableix en I'Ordre TMS/283/2019, de 12 de marg, per la qual es regula el Cataleg d'especialitats
formatives en el marc del Sistema de Formacié Professional per a I'Ocupacié en I'Ambit Laboral (BOE 14-03-
2019).

S'hi ha de fer constar si |'executara directament I'entitat beneficiaria o sera subcontractada amb un centre
acreditat o inscrit en l'especialitat, i s'indicara I'adreca completa del lloc d'imparticié que, en el cas de formacio
inclosa en el Cataleg d'especialitats formatives, coincidira amb el domicili inscrit o acreditat, i s'indicara el
numero de cens i identificacio de l'aula on es projecta impartir I'accié formativa. Quan es tracte de formacié no
inclosa préviament en el cataleg esmentat, s'ha d'aportar la documentacié identificativa del lloc d'imparticié
(plans, certificat de compliment de condicions higiéniques, de seguretat, etc.), declaracié responsable que les
instal-lacions en les quals s'impartira I'accié formativa sén adequades per a la seua imparticié i de tindre a la
seua disposicio a l'inici de l'accié formativa les dotacions necessaries per al desenvolupament. En tot cas, les
instal-lacions han de reunir les condicions higieniques, acustiques, d'habitabilitat i seguretat exigides per la
legislacié vigent.

En el cas de subcontractacio, I'entitat beneficiaria ha de sol-licitar l'autoritzacié prévia segons el que s'estableix
en l'article 29, apartats 3 i 7.d, de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, i adjuntar a I'esmentada sol-licitud el
contracte que es preveu formalitzar. LABORA - Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio resoldra I'autoritzacié en
el termini de 20 dies des de la data en que la sol-licitud haja tingut entrada en el registre de I'd6rgan competent
per a la seua tramitacio. En cas contrari, s'entendra aquesta atorgada.

b) Compromis d'insercié: S'hi ha d'especificar el percentatge d'insercié que s'assumeix voluntariament. Per a la
modalitat Formacié a mida de les empreses, el compromis de contractacié assumit.

c) En la modalitat "Formacié per a la insercié’, a més de l'especialitat principal, en el cas que aquesta
s'impartisca completa, o encara que s'impartisca parcialment si té una durada d'almenys 250 hores, s'ha
d'impartir I'especialitat "FCO003" (insercié laboral, sensibilitzacié mediambiental i en igualtat de génere), que
ha de tindre una durada de 10 hores. En els mateixos casos, s'ha d'incorporar I'especialitat FCO004, "Foment i
promocid del treball autonom"”, amb una durada de 30 hores, excepte en el cas de I'especialitat ADGD0210,
"Creacio i gestio de microempreses", numeral 2633.

En la modalitat "Formacié a mida de les empreses" s'ha d'impartir I'especialitat FCO003.

En la modalitat "Formacié modular transversal”, no s'ha d'impartir formacié complementaria.

En la modalitat "Formacié per a completar certificats de professionalitat’, s'ha d'impartir I'especialitat FCO003.
En la modalitat "Col-lectius", a més de I'especialitat principal, si la duraci6 és d'almenys 250 hores, s'impartira
I'especialitat "FCO003". En tot cas, es poden impartir fins a 3 especialitats complementaries més, sempre que
la suma d'aquestes no supere el nombre d'hores de l'especialitat principal, i I'entitat, si és el cas, estiga inscrita
en aquestes especialitats.

En els casos en els quals es preveu la imparticié de I'especialitat FCOO03, sera impartida per personal docent
que impartisca algun dels moduls propis del certificat de professionalitat o de I'especialitat formativa, excepte
quan no tinga la formacié necessaria per a fer-ho, cas en que la podra impartir un altre personal docent. En tot
cas, la retribucié d'aquesta especialitat ha de ser similar a la del personal que impartisca els moduls propis del
certificat de professionalitat.

d) Quan l'especialitat principal de I'accié formativa siga de certificat de professionalitat per a la realitzacié del
modul de PPNL/FCT, s’haura d'incloure el nom del centre o centres de treball, 'empresa o les empreses on se'n
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preveja la realitzacid, amb l'expressié de la seua activitat principal, sense perjudici que posteriorment s'hi
incorporen noves empreses.

e) Indicacié expressa que el professorat compleix el perfil i els requisits que preveu el corresponent certificat
de professionalitat, aixi com els especifics referits a formadors i tutors formadors que preveu [|'Ordre
ESS/1897/2013, de 10 d'octubre, per la qual es desplega el Reial decret 34/2008, de 18 de gener. Quan es
tracte de formacié no vinculada a certificats de professionalitat, la manifestacié expressa que el personal
docent proposat compleix els requisits minims exigits pel programa formatiu de l'especialitat respecte del
nivell académic la o titulacid, I'experiéncia professional, si escau, i, a més, que té una formacié metodologica de
100 hores com a minim. L'Administracié podra sol-licitar tota la documentacié acreditativa d'aquest perfil que
estime convenient.

f) Desglossament del pressupost necessari per a dur a terme l'accié formativa.
g) Si és el cas, entitats o organismes que col-laboren en el finangament de I'accié.
h) Proposta organitzativa.

i) En la modalitat "Col-lectius”, s'ha d'acreditar que el personal docent i els equips de suport sén adequats a les
necessitats del col-lectiu al qual s'adrega la formacié. Per a aix0, han de comptar, com a minim, amb el
personal seglent:

- Com a minim, una persona amb titulacié universitaria en Psicologia, Pedagogia o Psicopedagogia, Ciencies de
I'Educacid; una titulacié universitaria en Educacio Social, Treball Social o Magisteri; o el titol de tecnic superior
en Integraci6 Social, que assumira les tasques de coordinacié del curs.

- Una persona experta en l'especialitat de Formacié per a I'Ocupacio, preferentment amb coneixements
polivalents teoricopractics. Aquests coneixements s'han d'acreditar mitjangant una documentacié acreditativa
de l'experiéncia en les especialitats sol-licitades. Quan es tracte de formacié certificable, han de complir els
requisits de titulacié previstos en el Reial decret 34/2008, de 18 de gener, aixi com els especifics del
corresponent certificat, si escau.

- Es podra comptar, aixi mateix, amb altres perfils professionals en funcié de les caracteristiques del col-lectiu
destinatari, per a la qual cosa s'ha de fer constar la seua titulacid, les funcions i els objectius en el projecte.

En el termini de 15 dies des de l'inici de l'accié formativa, I'entitat ha d'incorporar itineraris individualitzats
d'insercio que implicaran una analisi de les necessitats i les caracteristiques de cada participant.

. DECLARACI(’) RESPONSABLE DE NO TROBAR-SE EN CAP DELS $UPOSITS DE L'ARTICLE 13.2 | 3 DE LA LGS,
AIXI COM NO SER DEUTOR PER RESOLUCIO DE PROCEDENCIA DE REINTEGRAMENT (https://siac-
front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F89718)

- ACCIONS FORMATIVES PER A L'OCUPACIO (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F96973)
- PLA FORMATIU (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F89716)

DADES PER A LA NOTIFICACIO ELECTRONICA (https://siac-front.gva.es/siac-
front/public/descarga/va/F95413)

DECLARACIO ACOMPLIMENT NORMATIVA SOBRE INTEGRACIO LABORAL DE PERSONES AMB
DISCAPACITAT (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F89694)

- MODEL DE DOMICILIACIO BANCARIA (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F3921)

- DADES DE CONTRACTES APORTADES PER A LA VALORACIO DE LA INSERCIO 2021-2022 (https://siac-
front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F116033)

- DECLARACIO SOBRE IMPARTICIO D'ACCIONS FORMATIVES NO FINANCADES AMB FONS PUBLICS
(https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F116034)

- DECLARACIO D'AJUDES DE MINIMIS (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F89717)

- COMPROMIS DE CONTRACTACIO (MODALITAT A MIDA PER A EMPRESA / ASSOCIACIONS EMPRESARIALS)
(https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F96956)
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DECLARACIO RESPONSABLE SUBCONTRACTACIO. ART. 29 DE LA LLElI 38/2003. GENERAL DE
SUBVENCIONS (MODALITAT A MIDA PER A EMPRESA / ASSOCIACIONS EMPRESARIALS) (https://siac-
front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F89696)

- DECLARACIO RESPONSABLE ESPECIALITAT NO CERTIFICABLE (MODALITAT A MIDA PER A EMPRESES /
ASSOCIACIONS EMPRESARIALS) (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F96975)

- CERTIFICAT DEL SECRETARI D'UNA ASSOCIACIO EMPRESARIAL SOBRE LA RELACIO D'EMPRESES QUE LA
INTEGREN (MODALITAT A MIDA PER A EMPRESES / ASSOCIACIONS EMPRESARIALS) (https://siac-
front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F96957)

- COMPROMIS DE CONTRACTACIO A COMPLIR MITJANGCANT ACORDS O CONVENIS AMB EMPRESES
(MODALITAT A MIDA / ENTITAT DE FORMACIO) (https://siac-front.gva.es/siac-
front/public/descarga/va/F96955)

- ANNEX A, L'ACORD O CONVENI, DE L'ENTITAT DE FORMACIO AMB EMPRESA PER AL COMPLIMENT QE
COMPROMIS DE CONTRACTACIO (MODALITAT A MIDA PER A EMPRESES / ENTITAT DE FORMACIO)
(https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F96974)

- COMPROMIS MODALITAT COMPLETAR CERTIFICATS PROFESIONALS O DE PROFESIONALITAT, GRAU C
(https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/va/F96958)

COMPROMIS VOLUNTARI D'INSERCIO LABORAL (https://siac-front.gva.es/siac-
front/public/descarga/va/F96954)

FORMA DE PRESENTACIO
Telematica

Les sol-licituds s'han de presentar telematicament en model normalitzat, juntament amb la documentacié
especifica.

Per a fer la presentacié telematica de les sol-licituds, s'ha d'accedir a la seu electronica de la Generalitat
(https://sede.gva.es), des d'on es pot accedir al tramit de presentacié de sol-licituds a ajudes de LABORA
Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio, o de la pagina web www.labora.gva.es, mitjancant l'enllag
"Sollicitud telematica". Per a fer-ho, la persona sollicitant ha de disposar de signatura electronica
avangada, bé amb el certificat reconegut d'entitat (persones juridiques), o bé amb el certificat reconegut
per a ciutadans (persona fisica), els dos emesos per la seu electronica de la Generalitat
(https://sede.gva.es). En el cas que es presente un certificat digital de persona fisica i que s'actue en
representacié d'una persona juridica, cal inscriure's previament en el Registre de representacions de
caracter voluntari davant de la Generalitat per a fer tramits per via telematica.

1. Les notificacions es practicaran per mitjans electronics i seran valides sempre que permeten tindre'n
constancia de l'enviament o la posada a disposicio, de la recepcidé o l'accés per linteressat o el seu
representant, de les dates i hores, del contingut integre, i de la identitat fidedigna del remitent i destinatari
d'aquesta. L'acreditacio de la notificacio efectuada s'incorporara a I'expedient.

Si, per raons tecniques o de qualsevol altra indole, la notificacio electronica no és possible, s'ha de practicar
per mitja de correu certificat.

2. Quan, en qualsevol moment, es considere que algun dels actes dels interessats no reuneix els requisits
necessaris, I'Administracio li ho fara saber i li concedira un termini de deu dies per a esmenar-ho.

Als interessats que no atenguen el requeriment, es podra declarar perdut el dret al tramit corresponent; no
obstant aix0, s'admetra I'actuacié de l'interessat i produira els seus efectes legals si es produeix abans o
dins del dia que es notifique la resolucio en la qual es tinga per transcorregut el termini.

Accés amb autenticacio

https://www.tramita.gva.es/ctt-att-
atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=DGM_SUB_SUGUS&version=3&idioma=va&idProcGuc=19194&id
SubfaseGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR

ENLLAGCOS
- [Normativa] Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es desplega el Reial decret 694/2017, de 3 de
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juliol, pel qual es desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formacié
professional per a l'ocupacié en I'ambit laboral, en relaci6 amb l'oferta formativa de les administracions
competents i el seu finangament, i s'estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvencions
publiques destinades al seu finangament.

https://www.boe.es/boe/dias/2019/04/01/pdfs/BOE-A-2019-4715.pdf
- Inscripcio en el Registre de representans de la Generalitat.
https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=17168&version=amp

- El tramit per a donar d'alta un nou compte bancari, modificar-la o donar-la de baixa es pot realitzar
telematicament, consulte: PROPER. Procediment per a tramitar les altes, modificacions i baixes de les
domiciliacions bancaries (Domiciliacié bancaria). Tramit automatitzat:

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=22648

- [Normativa] Vegeu la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de Formacid
Professional per a I'ocupacio6 en I'ambit laboral.

https://www.boe.es/boe_valenciano/dias/2015/09/10/pdfs/BOE-A-2015-9734-V.pdf

- [Normativa] Vegeu RESOLUCIO de 30 de desembre de 2021, de la Direccié General de LABORA Servei Valencia
d'Ocupacié i Formacid, per la qual s'aprova la convocatoria per a la<br />concessié de subvencions per a la
realitzacié d'accions formatives dirigides prioritariament a persones desocupades i la formacié amb
compromis de contractacio a<br />carrec de l'exercici pressupostari 2022

https://dogv.gva.es/datos/2022/01/27/pdf/2022_561.pdf

- [Normativa] Extracte de la Resolucié de 30 de desembre de 2021, de la Direccié General de LABORA Servei
Valencia d'Ocupacié i Formacid, per la qual s'aprova la convocatoria per a la concessio de subvencions per a la
realitzacié d'accions formatives dirigides prioritariament a persones desocupades i la formaci6 amb
compromis de contractacié amb carrec a l'exercici pressupostari 2022

https://dogv.gva.es/datos/2022/01/27/pdf/2022 _575.pdf
- Informacié per a la tramitacio telematica.
https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/Informacio_per_la_presentacio_telematica.pdf

- [Normativa] Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desplega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la
qual es regula el sistema de Formacié Professional per a I'ocupacioé en I'ambit laboral.

https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2017/07/05/pdfs/BOE-A-2017-7769-C.pdf
- Aportacio de documentacio d'un expedient obert del SERVEF.
http://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18744&version=amp

TRAMITACIO

INFORMACIO DE TRAMITACIO

1.1. Les ajudes es concediran en regim de concurréncia competitiva, en els termes establits en el titol | de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

1.2. La instruccié del procediment correspondra a les direccions territorials competents en matéria de formacié
per a l'ocupacio. En el cas que la sollicitud presentada no complisca els requisits exigits o la documentacié
aportada amb caracter obligatori continga errors o siga insuficient, I'drgan instructor requerira l'entitat
sol-licitant perqué, en el termini de deu dies, esmene la falta o aporte els documents preceptius, amb la
indicacid que, si aixi no ho fa, es considerara que ha desistit de la seua peticié, amb la prévia resolucié que s'ha
de dictar en els termes previstos en l'article 21 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

1.3. Valoracid. Per a la valoracio dels projectes, es constituira una comissio de valoracié que, a la vista de la

documentacié que hi ha en l'expedient i amb la prévia ponderacié dels criteris recollits en I'annex | de la
resolucié de convocatoria, emetra un informe motivat en el qual es concretara el resultat de l'avaluacio.
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Una vegada realitzades les valoracions, s'emetra una llista provisional de valoracié en que quedara reflectida la
puntuacié obtinguda en cada item de valoracié i la puntuacié final de cada una de les sollicituds que
compleixen tots els requisits necessaris per a ser beneficiaries d'aquestes subvencions. Aquesta llista es
publicara en la pagina web de LABORA - Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié a fi que puguen realitzar les
al-legacions corresponents en el termini de 10 dies. Una vegada ateses aquestes al-legacions, la comissié de
valoracié emetra les corresponents actes motivades en les quals es concrete el resultat definitiu de la valoracié
amb indicacio dels factors o criteris que s'han tingut en compte en la valoracid i la seua aplicacio concreta en
els seus corresponents annexos. Les llistes de valoracié annexes a aquestes actes es publicaran en la pagina
web de LABORA - Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié i inclouran les puntuacions obtingudes en cada item
de valoracié i la puntuacio6 final obtingudes per les sol-licituds que compleixen tots els requisits necessaris per
a ser entitat beneficiaria de les subvencions previstes en la corresponent convocatoria, sense que s'hi puguen
fer al-legacions.

1.4. Propostes de resolucié. A la vista de I'expedient i de l'informe de valoracio, I'organ instructor formulara les
propostes de resolucid corresponents. En la modalitat "Formacié a mida de les empreses", amb la previa
comprovacié que es compleixen els requisits exigits en l'ordre, I'Organ instructor emetra una proposta de
resolucié amb la indicacio del compliment d'aquests.

Quan l'import de la subvencié de la proposta de resolucio siga inferior al que figura en la sol-licitud presentada,
es podra instar l'entitat beneficiaria a la reformulacié de la seua sol-licitud en els termes establits en l'article 27
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

1.5. Resolucié Una vegada vista de la proposta de I'0rgan instructor, la direccié general competent en materia
de formacié professional per a l'ocupacié dictara la resolucié que siga procedent per delegacié de LABORA -
Servei Valencia d'Ocupacio i Formacié.

A excepci6 de la modalitat "Formacié a mida de les empreses”, els expedients es resoldran per ordre de més a
menys puntuacio fins a esgotar el credit disponible, si bé, en la modalitat "Formacié per a la inserci¢" i "Modular
transversal" es resoldran per ordre de més a menys puntuacio, perd dins de cada una de les fases i en l'ordre
previst en la convocatoria.

En la modalitat "Formacio a mida de les empreses”, es resoldran amb la previa comprovacié que es compleixen
els requisits exigits en 'ordre de bases, a proposta de I'0rgan d'instruccio, fins a esgotar el credit disponible.

CRITERIS DE VALORACIO

A)

AO. Adequacio de I'oferta formativa a la formacié certificable.
B)

BE. Baremaci6 EFO

BT. Baremacié EFOTEC

NC. Normes de qualitat

EC. Experiéncia centre

GE. Grau d'execucié

C)

Gl. Grau d'insercio o contractacio

Cl. Compromis voluntari d'insercio

IC. Incompliment del compromis voluntari d'insercié
D)

IS. Inclusio social

DH. Igualtat entre dones i homes

En cas d'empat entre dos o més projectes, es resoldra a favor del projecte que haja obtingut més puntuacio en
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els apartats A, B, D i C per aquest ordre, i, si encara aixi persistira I'empat, s'atendra el nimero d'ordre de
l'expedient.

ORGANS TRAMITACIO

- LABORA SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO
AV. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valéncia(Valéncia/Valencia)
Tel.: 012
Web: labora.gva.es/va

RESOLUCIO

OBLIGACIONS

Sense perjudici de les altres obligacions que estableix la Llei 30/2015, de 9 de setembre, el Reial decret
694/2017, de 3 de juliol, i I'Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, constitueixen obligacions dels beneficiaris:

1) Aportar la informacié i documentacié que es requerisca durant la fase d'instruccié del procediment, execucio
de la formacié i justificacié de la subvencio, que s'establisquen les administracions competents.

2) Garantir la gratuitat de les accions formatives.

3) Haver fet o, si és el cas, haver garantit les devolucions de quantitats concedides i pagades en convocatories
anteriors i acreditar no ser deutora per resolucié ferma de procedencia de reintegrament, tant a la data de
concessioé com a la de pagament.

4) Comunicar a l'organ concedent competent |'obtencié d'altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que
financen les activitats subvencionades, amb anterioritat a la justificacié de l'aplicacié donada als fons
percebuts.

5) Acreditar, abans de dictar-se la proposta de resolucié de concessié de la subvencié i fer-se el pagament
d'aquesta, que es troba al corrent en el compliment de les seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat
Social.

6) Fer constar el caracter public del finangament de I'activitat subvencionada i, si és el cas, el cofinangament
del Fons Social Europeu o de qualsevol altre fons comunitari o supranacional.

7) Remetre a I'organ competent una comunicacié d'inici de la formacié que desenvolupara, inclosa qualsevol
modificacié posterior, i, si és el cas, la comunicacié de finalitzacio, d'acord amb el contingut, els terminis i el
procediment que a aquest efecte se l'informe.

8) Informar l'alumnat de I'abast de la formacid i de si aquesta és conduent o no a l'obtencié d'un certificat de
professionalitat complet o la seua acreditacio parcial.

9) En els programes amb compromis de contractacid, informar I'alumnat a l'inici de I'accié formativa dels seus
drets i obligacions, aixi com de les condicions basiques de la contractacié proposada.

10) Portar una comptabilitat separada o codi comptable adequat, respecte de totes les transaccions
relacionades amb [l'activitat subvencionada i disposar d'un sistema informatitzat de registre i
emmagatzematge de dades comptables.

11) Complir en la imparticié de les accions formatives les prescripcions que els siguen aplicables en virtut de
disposicio legal o reglamentaria.

12) Mantindre les exigéncies tecnicopedagogiques, d'instal-lacions, equipament i mitjans humans que s’hagen
tingut en compte per a l'acreditacié de I'especialitat.

13) Sotmetre's a les actuacions de comprovacié que efectue LABORA - Servei Valencia d'Ocupacidé i Formacié o
qualssevol altres de comprovacio i control financer que puguen realitzar els 6rgans de control competents, tant
nacionals com comunitaris.

14) Comprovar que les persones participants disposen dels requisits d'accés, o de les competéncies clau per a
efectuar 'accié formativa en funcié dels requeriments.

15) Conservar, almenys durant un termini de 4 anys, els justificants de la realitzacié de l'activitat que
fonamenta la concessio de la subvencio, aixi com de I'aplicacio dels fons rebuts, a lI'efecte de les actuacions de
comprovacié i control. Com que aquestes ajudes son susceptibles de cofinangament per I'FSE, d'acord amb el
que estableix l'article 82 del Reglament (UE) 2021/1060, del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny de
2021, I'entitat haura de conservar a escala adequada tots els documents justificatius relatius a les despeses
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secundades pels fons, durant un termini de cinc anys a partir del 31 de desembre de I'any en que l'autoritat de
gestid efectue I'Gltim pagament al beneficiari.

16) Comunicar, si és el cas, la rendncia a I'execucié de la subvencié concedida en un termini maxim de 2 mesos
des de la notificacié.

17) Acceptar la seua inclusié en la llista d'entitats beneficiaries que es publicara d'acord amb el que preveu
l'article 18.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i donar a conéixer de manera
inequivoca que es tracta d'una accié subvencionada per LABORA - Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié i el
Ministeri d'Ocupaci6 i Seguretat Social (Servei Public d'Ocupacié Estatal).

18) Recaptar de les persones participants de l'actuacié les dades necessaries per al compliment de les
obligacions derivades dels articles 16.1 i 42.1 i 2 del Reglament (UE) 2021/1060, pel qual s'estableixen les
disposicions comunes relatives a determinats fons europeus, entre els quals hi ha el Fons Social Europeu Plus,
i l'article 17, i I'annex | del Reglament (UE) 2021/1057, pel qual s'estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+),
els dos del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny de 2021.

19) Cooperar en la tramitacié de les ajudes a I'alumnat.

20) Subscriure en relacié amb l'alumnat, tant desocupat com ocupat, una polissa d'asseguranca d'accidents i
responsabilitat civil dels participants.

21) En el cas d'especialitats vinculades a certificats de professionalitat, complir tot el que estableix el Reial
decret 34/2008, pel qual es regulen els certificats de professionalitat, i I'Ordre ESS/1897/2013, que el desplega.
22) Complir la normativa sobre integracié laboral de persones amb discapacitat, o, si és el cas, I'exempcié
d'aquesta obligacid.

OBSERVACIONS

Les resolucions que s'adopten sobre les sol-licituds d'aquestes ajudes esgoten la via administrativa i, contra
aquestes, es podra interposar un recurs potestatiu de reposicié davant del mateix organ, en el termini d'un mes
a partir de I'endema de la notificacié de la present resolucid, d'acord amb el que preveuen els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, o bé, en
el termini de dos mesos, un recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu, de
conformitat amb el que estableix l'article 8, apartat 3, aixi com l'article 46, apartat 1, els dos de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa, sense perjudici que s'hi puga interposar
qualsevol altre recurs que s'estime pertinent.

QUANTIA | COBRAMENT
Procediment

Quantia

La quantia de la subvencié es determina mitjangant el producte del nombre d'hores pel nombre de
persones participants i per limport del modul especific corresponent, per a cada una de les accions
formatives convocades i de les practiques professionals no laborals que conformen el programa de
formacio.

En la modalitat “Itineraris formatius”, l'import de la subvencié s'ha de correspondre amb la suma dels
imports de la subvencié corresponents a cada una de les especialitats que conformen l'itinerari.

Els moduls economics (cost/hora/alumne), aplicables a I'efecte de determinar les subvencions destinades
al finangament de cada una de les accions formatives d'aquesta convocatoria, es publiquen en l'annex |l
d'aquesta convocatoria respecte de les accions formatives en modalitat "Formacié modular transversal”, en
I'annex IV respecte de la modalitat "Itineraris formatius" i en I'annex V per a la resta de modalitats de
formacié. De conformitat amb I'article 76.c del Reglament general de subvencions, la fixacié dels moduls
especifics de cada especialitat formativa s'ha dut a terme a través d'un estudi per a la "Implantacié d'un
sistema de justificacié per moduls economics de les subvencions concedides en I'ambit de la formacié
professional per a l'ocupacié’, sobre la base de les despeses justificades i revisades de les accions
formatives dirigides prioritariament a les persones desocupades dels anys 2016, 2017 i 2018.

Pagament

1. Bestreta: D'acord amb el que es preveu en larticle 6.8 de la Llei 30/2015, Sistema de Formacié
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Professional per a I'Ocupacié en I'Ambit Laboral, es preveuen lliuraments de fons amb

caracter previ a l'inici de l'activitat formativa de fins al 25 % de l'import concedit. Igualment, es preveu el
pagament de fins a un 35 % addicional una vegada s'acredite l'inici de l'activitat formativa, per a la qual
cosa es podran formalitzar les sol-licituds en els models normalitzats que es facilitaran a I'efecte i que
comprendran les opcions segiients:

a) Sol-licitar, abans de l'inici de I'activitat formativa, la bestreta de fins al 25 % de la subvencié concedida i,
en la mateixa sol-licitud, la bestreta de fins al 35 % addicional, amb caracter condicionat a l'acreditacié de
l'inici de l'activitat formativa.

b) Sol-licitar, abans de l'inici de I'activitat formativa, la bestreta de fins al 25 % de la subvencié concedida i,
si escau, amb caracter addicional a l'anterior sol-licitud, presentar una nova sol-licitud en el termini d'un
mes a partir de l'inici de 'activitat formativa de fins al 35 % de la subvencié concedida.

Aixi mateix, I'entitat beneficiaria pot sol-licitar una unica bestreta de fins al 60 % de l'import concedit una
vegada acreditat l'inici de l'activitat formativa. Llevat que l'entitat beneficiaria estiga exempta d'aquesta
obligacio, d'acord amb la normativa vigent, s'ha de presentar un aval bancari per un import igual a la
quantitat que s'anticipara. L'entitat beneficiaria ha de depositar la garantia en la corresponent direccié
territorial de la conselleria competent en materia d'’hisenda. Una vegada obtinguda la carta de pagament
acreditativa del deposit, ha de ser presentada per I'entitat beneficiaria en la corresponent direccio territorial
competent en matéria de formacié professional per a I'ocupacié com a requisit previ i indispensable per al
pagament anticipat.

Les garanties es cancel-laran per acord de I'6rgan concedent en els casos segiients:

1. Una vegada comprovada de conformitat I'adequada justificacié de la bestreta.

2. Quan s'’hagen reintegrat les quantitats anticipades.

D'acord amb el que preveu l'article 19.5 de la Llei general de subvencions, els rendiments financers que
generen els fons lliurats a les entitats beneficiaries no incrementen l'import de la subvencié concedida, per
rad de l'escassa quantia d'aquests i la dificultat d'aplicar-los a les activitats subvencionades i de fer-ne el
seguiment i el control.

Amb caracter previ al cobrament, l'entitat beneficiaria ha d'acreditar, per mitja d'una declaracio
responsable, que es troba al corrent de les seues obligacions per reintegrament de subvencions, en virtut
del que es preveu en l'article 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

De conformitat amb el que es disposa en l'article 199.4 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de
regim local de la Comunitat Valenciana, quan I'entitat beneficiaria de la subvencié siga una entitat local,
com a requisit previ al pagament, caldra acreditar que esta al corrent en el compliment de l'obligaci6 de
rendicié de comptes anuals davant de la Sindicatura de Comptes.

Dins del termini de justificacioé previst en aquesta convocatoria, I'entitat ha d'ingressar els romanents no
aplicats en el compte nimero ES50-0049-1827-81-2410382871, del Banco Santander, a favor de LABORA -
Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio, i acreditar-ho davant del mateix organ amb la identificacio del
numero d'expedient.

Les bestretes i/o pagaments restants que haja de fer I'Administracio es faran efectius en el termini maxim
de tres mesos, a comptar des de la presentacidé per I'entitat beneficiaria de la documentacio requerida per a
sol-licitar aquesta bestreta, o de sis mesos des de la presentacié de la justificacié a través de moduls
especifics dels programes de formacio.

Liquidacio de la subvencio:

El pagament de la subvencié s'ha de fer efectiu en finalitzar l'accié subvencionada, una vegada
comprovada la justificacié i posterior proposta de pagament de la direcci6 territorial competent en matéria
de formacié per a l'ocupacio.

Amb caracter previ al cobrament, l'entitat beneficiaria ha d'acreditar que es troba al corrent en el
compliment de les seues obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social. També ha d'acreditar,
mitjangant una declaracio responsable, que es troba al corrent de les seues obligacions per reintegrament
de subvencions, en virtut del que preveu l'article 34.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.
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El calcul de la quantia de la subvencié es fara utilitzant un model mixt en relacié amb el producte i el
resultat aconseguit. El calcul es fara de la forma que estableix el resolc vint-i-uné de la resolucioé de
convocatoria.

En el cas que la quantia calculada resulte inferior a les quanties transferides en concepte de bestreta,
s'haura de fer el reintegrament de I'excés en el compte nimero ES50-0049-1827-81- 2410382871, del BSCH
(Banco Santander Central Hispano) a favor de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié.

TERMINI MAXIM RESOLUCIO

El termini per a resoldre i notificar la resolucio sera de sis mesos, a comptar de I'endema de la finalitzacié del
termini de presentacidé de sol-licituds. Una vegada transcorregut aquest termini, sense que s'haja dictat cap
resolucio expressa, la sol-licitud s'entendra desestimada per silenci administratiu.

ORGANS RESOLUCIO

- LABORA SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO
AV. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valéncia(Valéncia/Valencia)
Tel.: 012
Web: labora.gva.es/va

ESGOTA VIA ADMINISTRATIVA
Si

SANCIONS

1. D'acord amb l'article 15 de I'ordre de bases, I'incompliment dels requisits establits en aquesta i la resta de
normes aplicables, aixi com de les condicions que s’hagen establit en la corresponent resolucié de concessio,
comportara la perdua total o parcial del dret al cobrament de la subvencié o, amb el previ procediment de
reintegrament oportd, a l'obligacio de retornar totalment o parcialment la subvenci6 percebuda i els interessos
de demora que puguen correspondre.

2. L'incompliment total de les finalitats per a les quals es va concedir la subvencié o de l'obligacié de
justificacié d'aquesta donara lloc al reintegrament del 100 % de la subvencié concedida. Igualment, es
considerara que concorre l'incompliment total si la realitzacié de l'activitat subvencionada no arriba al 25 %
dels seus objectius, mesurats amb lindicador del nombre d'hores de formacié multiplicat per nombre
d'alumnes finalitzats. A aquest efecte, s'inclouran també les hores d'abséncia que resulten computables per
falta justificada o per col-locacid.

Sense perjudici del que preveu I'LGS, en matéria d'infraccions i sancions administratives, seran causes
especifiques per a declarar la perdua del dret al cobrament de la subvencié concedida i, si és el cas, de
reintegrament d'aquesta:

a) La falta de comunicaci6 de l'inici de les accions formatives dins del termini i la forma previstos.

b) Percebre per qualsevol concepte alguna quantia o remuneracié de l'alumnat participant en l'accié
subvencionada.

c) La falsedat de les dades contingudes en la documentacié que s'ha de presentar en la justificacio.

d) Incompliment de les condicions establides per a la subcontractacié.

e) Qualsevol altre motiu que perjudique la fi ltima per la qual s'haja concedit la subvencid. En el suposit de la
modalitat de formacié per a completar certificats de professionalitat, es considerara com a finalitat ultima per
la qual s'ha atorgat la subvencié que el 100 % de les persones participants en aquestes accions formatives
puguen avancar per a completar el certificat de professionalitat corresponent, del qual han de tindre superats
un o diversos moduls i/o unitats formatives.

f) No impartir I'accié formativa (especialitat) en una aula préviament acreditada o inscrita.

g) Suposara la perdua del dret al cobrament de la subvenci6 i de reintegrament d'aquesta que la subvencié es
destine a la realitzacié d'una activitat, o al compliment d'una finalitat que manifestament supose un greuge o
menyspreu cap als senyals d'identitat del poble valencia.

3. Els incompliments parcials que no afecten les caracteristiques essencials del projecte determinaran la
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minoracié proporcional i, si és el cas, el reintegrament de la subvencid, que es liquidara seguint les fases
seglients:

a) Incompliment del compromis d'insercié laboral assumit voluntariament en totes les modalitats.

S'haura d'efectuar una minoracié de manera proporcional al grau d'incompliment de fins al 50 % de I'import de
la subvencié liquidada.

Per a compromisos d'insercié laboral assumits voluntariament superiors al 40 %, s'haura d'efectuar una
minoracié de manera proporcional al grau d'incompliment de fins al 75 % de I'import de la subvencio liquidada.
A aquest efecte, es considerara complit el compromis d'insercié d'un alumne quan es produisca amb
posterioritat al 75 % de la duracié de 'accié formativa.

b) Incompliment de la inserci6 laboral en la modalitat de formacié a mida. S'efectuara una minoracié de
manera proporcional al grau d'incompliment del compromis adquirit, de fins al 100 % de l'import de la
subvencio liquidada.
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