
5 Borses de treball per a cobertura temporal de llocs d'estructura en la plantilla de l'Ivace (94165 / 
SIA: 3029047)

Organisme
INSTITUT VALENCIÀ DE COMPETITIVITAT EMPRESARIAL IVACE

Estat
En Tramitació

Termini de sol·licitud
Tancat

INFORMACIÓ BÀSICA

QUÈ ÉS I PER A QUÈ LI SERVEIX?
Aquest tràmit permet la presentació de documents per a participar en el concurs de mèrits per a constituir 5 
borses de treball de diferents grups.  
Vegeu la resolució de convocatòria d'11 de juliol de 2023 de cada borsa de treball 
 
FASES: 
 
- Presentació de sol·licituds (DOGV núm. 9646 de 24/07/2023). Termini del 25/07/2023 al 23/08/2023 
- Llistat provisional de persones admeses/excloses. Termini d'esmena Grups B, C i D del 21/11/2023 al 
04/12/2023 
 

REQUISITS
Nacionalitat: tindre la nacionalitat espanyola o d’un estat membre de la Unió Europea, o d’algun estat al qual 
siga aplicable la llibertat de circulació de treballadors. Independentment de la seua nacionalitat, el cònjuge de 
les i els espanyols i de les persones nacionals d’altres estats membres de la Unió Europea, i, quan així ho 
preveja el tractat corresponent, el cònjuge dels nacionals d’algun estat en què siga aplicable la llibertat de 
circulació dels treballadors, sempre que no estiguen separats de dret. 
Així mateix i amb les mateixes condicions que els cònjuges, hi poden participar els seus descendents i els del 
seu cònjuge, menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat que visquen a costa seua. 
 
Edat: tindre complits setze anys i no haver arribat a l’edat de jubilació. 
 
Estar en possessió del títol especificat com a requisit per als llocs convocats o complides les condicions per a 
obtindre’ls abans de la finalització del termini de presentació de sol·licituds i disposen del certificat que 
l’acredite. 
Les persones aspirants amb titulacions obtingudes a l’estranger hauran d’estar en possessió de la credencial 
d’homologació corresponent o, si és el cas, del certificat d’equivalència corresponent. Aquest requisit no serà 
aplicable als aspirants que hagen obtingut el reconeixement de la qualificació professional, en l’àmbit de les 
professions regulades, a l’empara de les disposicions de dret de la Unió Europea. 
 
Capacitat: tindre les capacitats i les aptituds físiques i psíquiques que siguen necessàries per a exercir les 
corresponents funcions o tasques. 
 
Habilitació: no haver sigut separada o separat, o haver-se revocat el seu nomenament com a personal 
funcionari interí, amb caràcter ferm, mitjançant un procediment disciplinari, d’alguna administració pública o 
òrgan constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitada o inhabilitat per sentència ferma per a l’exercici de 
qualsevol funció pública o de les pròpies del cos, l’agrupació professional funcionarial o l’escala objecte de les 
convocatòries. En el cas de personal laboral, no trobar-se inhabilitat per sentència ferma o a conseqüència 
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d’haver sigut acomiadat disciplinàriament de manera procedent per a exercir funcions similars a les pròpies de 
la categoria professional a la qual es pretén accedir. 
Si es tracta de persones nacionals d’altres estats, no estar inhabilitades o en una situació equivalent, ni haver 
sigut sotmeses a cap sanció disciplinària o equivalent que impedisca en els mateixos termes i en el seu estat 
l’accés a l’ocupació pública. 
 
 
Les condicions d’admissió per a formar part de la borsa hauran de reunir-se en el moment de finalització del 
termini de presentació de sol·licituds i mantindre’s durant tot el procés selectiu. 
 
L’Administració podrà requerir, en qualsevol moment, a les persones aspirants que acrediten el compliment 
dels requisits exigits per a participar-hi, així com la veracitat de qualsevol dels documents que hagen d’aportar 
en aquest procés selectiu. 
Si els requisits no s’acrediten o els documents no s’aporten, en el termini dels deu dies hàbils següents a la 
notificació del requeriment, la persona aspirant podrà quedar exclosa del procés selectiu. 

INTERESSATS
Persones que complisquen els requisits de cada fase de la convocatòria

OBSERVACIONS
DESCRIPCIÓ DE LES BORSES CONVOCADES 
 
GRUP A  
- Borsa General- Categoria Tècnic/a Superior 
- Borsa Informàtica- Categoria Tècnic/a Superior Informàtica 
 
GRUP B 
- Borsa General- Categoria Tècnic/a Mitjà 
 
GRUP C 
- Borsa General- Categoria Administratiu/a 
 
GRUP D 
- Borsa General- Categoria- Auxiliar Administratiu/a 
 
 
L'àmbit territorial de les bosses resultants correspondrà a les ciutats d'Alacant, Castelló i València.

ENLLAÇOS
· Pàgina web IVACE
https://www.ivace.es/index.php/val/component/content/article/367-transparencia/56025-bolsas-de-empleo-
temporal-urgente-2?Itemid=100425

DUBTES SOBRE LA TRAMITACIÓ TELEMÀTICA
Dubtes del tràmit
· servicios.telematicos@ivace.gva.es

Problemes informàtics
· Formulari de consulta

SOL·LICITUD

TERMINI DE PRESENTACIÓ
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Fins a: 02/11/2023
Els que corresponguen a cada fase de la convocatòria: 
 
- El termini per a la presentació de sol·licituds s'iniciarà a les 9.00 h de l'endemà de la publicació de la 
convocatòria en el DOGV i finalitzarà transcorreguts 20 dies hàbils. (DOGV núm. 9646 de 24/07/2023) 
 
- El termini de presentació d'al·legacions al Llistat provisional de persones admeses/excloses dels grups B, C i 
D, serà de 10 dies hàbils comptats a partir del següent al de la publicació de la resolució en el DOGV. (DOGV 
núm. 9728 de 20/11/2023) 
 
- El termini de presentació d'al·legacions al Llistat provisional de persones admeses/excloses dels grups A, 
General i Informàtica serà de 10 dies hàbils comptats a partir del següent al de la publicació de la resolució en 
el DOGV. (DOGV núm. 9730 de 22/11/2023)

FORMULARIS I DOCUMENTACIÓ
Documents electrònics requerits.

FORMA DE PRESENTACIÓ
Telemàtica
Les persones obligades a relacionar-se amb la Generalitat a través de mitjans electrònics, en els termes de 
l'article 14 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú, així com les persones 
sol·licitants que, sense estar-hi obligades, opten per aquesta via, han de presentar les sol·licituds 
telemàticament a través de la seu electrònica de la Generalitat. 
 
Quan les persones sol·licitants estiguen obligades a relacionar-se amb la Generalitat a través de mitjans 
electrònics, però facen la sol·licitud de manera presencial, es requeriran les persones interessades perquè 
la presenten electrònicament. A aquest efecte, es considerarà com a data de presentació de la sol·licitud 
aquella en la qual s'haja fet la presentació telemàtica. 
 
Per a accedir de forma telemàtica, la persona sol·licitant ha de disposar de sistemes de signatura 
electrònica reconeguda o qualificada i avançada basats en certificats electrònics reconeguts o qualificats 
de signatura electrònica expedits per prestadors inclosos en la llista de confiança de prestadors de serveis 
de certificació. Entre aquests, els certificats emesos per l'Autoritat de Certificació de la Comunitat 
Valenciana (https://sede.gva.es/va/web/sede_electronica/sede_certificados), així com el sistema clave 
signatura per a les persones físiques. 
 
En cas que es vulga tramitar un procediment electrònic en representació d'altres persones físiques o 
jurídiques, s'ha de procedir a la corresponent inscripció en el Registre de Representants 
(https://www.accv.es/va/ciutadans/registre-de-representants/).  
 
Els documents que s'annexen al tràmit telemàtic han d'estar signats electrònicament per les persones que, 
segons el tipus de document, siga procedent. 
 
Els tràmits que es realitzen a través de la seu electrònica de la Generalitat, però que no arriben a registrar-
se, es poden recuperar en un moment posterior per a acabar la presentació telemàtica accedint a l'àrea 
personal de la Generalitat des de l'apartat "Com va això meu"-> "Sol·licituds en creació" 
https://www.tramita.gva.es/cdc/login.html?idioma=va

Accés amb autenticació
https://www.tramita.gva.es/ctt-att-
atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=IVACE_APDR&version=1&idioma=va&idProcGuc=94165&idSubfa
seGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR
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ENLLAÇOS
· [Normativa] Resolució, d’11 de juliol de 2023, de la directora general de l’Institut Valencià de Competitivitat 
Empresarial (IVACE), per la qual es convoca la constitució de borses urgents de treball per a la cobertura 
temporal de llocs d’estructura del grup A (general), de la plantilla orgànica de l’IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/07/24/pdf/2023_8132.pdf
· [Normativa] Resolució d’11 de juliol de 2023, de la directora general de l’Institut Valencià de Competitivitat 
Empresarial (IVACE), per la qual es convoca la constitució de borses urgents de treball per a la cobertura 
temporal de llocs d’estructura del grup A (informàtica), de la plantilla orgànica de l’IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/07/24/pdf/2023_8133.pdf
· [Normativa] Resolució d’11 de juliol de 2023, de la directora general de l’Institut Valencià de Competitivitat 
Empresarial (IVACE), per la qual es convoca la constitució de borses urgents de treball per a la cobertura 
temporal de llocs d’estructura del grup B, de la plantilla orgànica de l’IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/07/24/pdf/2023_8134.pdf
· [Normativa] Resolució d’11 de juliol de 2023, de la directora general de l’Institut Valencià de Competitivitat 
Empresarial (IVACE), per la qual es convoca la constitució de borses urgents de treball per a la cobertura 
temporal de llocs d’estructura del grup C, de la plantilla orgànica de l’IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/07/24/pdf/2023_8135.pdf
· [Normativa] Resolució d’11 de juliol de 2023, de la directora general de l’Institut Valencià de Competitivitat 
Empresarial (IVACE), per la qual es convoca la constitució de borses urgents de treball per a la cobertura 
temporal de llocs d’estructura del grup D, de la plantilla orgànica de l’IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/07/24/pdf/2023_8136.pdf
· [Normativa] CORRECCIÓ d’errades de la Resolució d’11 de juliol de 2023, de la directora general de l’Institut 
Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), per la qual es convoca la constitució de borses urgents de 
treball per a la cobertura temporal de llocs d’estructura del grup C, de la 
plantilla orgànica de l’IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/07/31/pdf/2023_8549.pdf
· [Normativa] CORRECCIÓ d’errades de la Resolució d’11 de juliol de 2023, de la directora general de l’Institut 
Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), per la qual es convoca la constitució de borses urgents de 
treball per a la cobertura temporal de llocs d’estructura del grup D, de la 
plantilla orgànica de l’IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/07/31/pdf/2023_8550.pdf

TRAMITACIÓ

INFORMACIÓ DE TRAMITACIÓ
Acabat el termini de presentació de sol·licituds, la Direcció General de l’IVACE dictarà resolució, que es 
publicarà en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, que contindrà la relació provisional de persones 
admeses i excloses per a participar en el concurs de mèrits. 
 
Les persones aspirants, en cas d’error, exclusió o de no figurar en la relació provisional de persones admeses i 
excloses, podran esmenar electrònicament els defectes en què hagen incorregut en la seua sol·licitud, o fer les 
al·legacions que consideren convenients en el termini de deu dies hàbils, comptats a partir de l’endemà de la 
publicació de la resolució a què es refereix la base anterior, d’acord amb el que estableix l’article 68 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Transcorregut el termini anterior, vistes les al·legacions i, si és el cas, esmenats els defectes, es dictarà una 
resolució que eleve a definitiva la relació de persones admeses i excloses a la del procés selectiu, que es 
publicarà en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 
 
- Procés selectiu i autobaremació 
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Només podran participar en el concurs de mèrits les persones que consten en la llista definitiva de persones 
admeses. Els mèrits al·legats hauran d’haver sigut obtinguts amb anterioritat a la finalització del termini 
establit per a la presentació de sol·licituds. 
 
A les persones incloses en les llistes esmentades, se’ls concedirà un termini de 10 dies hàbils perquè realitzen, 
obligatòriament, el tràmit d’autobaremació via telemàtica, omplint degudament el formulari corresponent 
habilitat en la pàgina web de l’IVACE: https://www.ivace.es/index.php/val/component/content/article/367-
transparencia/56025-bolsa-de-empleo-temporal-urgente-2?Itemid=100425, adjuntant a més tots aquells 
documents acreditatius dels mèrits que s’hi declaren degudament acreditats. Només es valoraran els mèrits 
al·legats en l’autobarem. 
 
Les persones aspirants seran ordenades de major a menor puntuació i conforme a l’ordre de prelació resultant. 
 
Finalitzada la valoració dels mèrits, se sumarà el total de punts obtinguts i s’ordenarà els aspirants per la 
puntuació global obtinguda, de major a menor. Quan la puntuació global obtinguda per dos o més aspirants 
fora igual, s’aplicaran els següents criteris de desempat. 
 
En primer lloc, a favor de la persona amb major puntuació obtinguda en els diferents apartats del barem del 
concurs, pel mateix ordre en el qual figuren relacionats. 
 
En cas d’empat, es dirimirà a favor de les persones amb diversitat funcional i, en cas d’haver-hi empat entre 
elles, a favor de la que major grau de discapacitat tinga. 
 
En cas que persistisca l’empat, si fora entre persones de diferent sexe, es dirimirà a favor del sexe femení en 
cas que estiga infrarepresentat dins del col·lectiu de persones que formen part del cos objecte de la 
convocatòria en la data en què es publique. 
 
- Constitució de la borsa d’ocupació 
 
Realitzada la valoració dels mèrits, la comissió de selecció publicarà les llistes provisionals de la borsa 
resultant, amb la puntuació obtinguda, i desglossada en els diferents apartats del barem, concedint-se un 
termini de deu dies hàbils perquè formulen les reclamacions que estimen pertinents en relació amb la 
baremació. 
 
Resoltes les possibles reclamacions, la comissió de selecció, mitjançant un anunci, publicarà la relació 
definitiva amb la puntuació obtinguda, desglossada en els diferents apartats del barem. Aquesta publicació 
servirà de notificació a les persones interessades. 
 
- Publicitat 
 
Totes les resolucions que es dicten per l’òrgan competent, així com els acords i/o les notes informatives 
emeses per la Comissió de Seguiment, es publicaran en el web de l’IVACE. 

CRITERIS DE VALORACIÓ
Baremació de mèrits segons valoració descrita en l'article 7 de les resolucions de convocatòria

ÒRGANS TRAMITACIÓ
ÀREA DE SUPORT IVACE 
C/ DE LA DEMOCRÀCIA, 77. CIUTAT ADMTIVA. 9 D'OCTUBRE-TORRE 2 
46018 València (València/Valencia) 
Tel.: 961209600 
Fax.: 961247999 

•
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Web: www.ivace.es

ENLLAÇOS
· [Normativa] Resolució de la Direcció General de l'Institut Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), per 
la qual s'acorda publicar la relació provisional de persones admeses i excloses en la convocatòria de 
constitució de bosses urgents de treball per a la cobertura temporal de llocs d'estructura del grup B de la 
plantilla orgànica de l'IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/11/20/pdf/2023_11383.pdf
· [Normativa] Resolució de la Direcció General de l'Institut Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), per 
la qual s'acorda publicar la relació provisional de persones admeses i excloses en la convocatòria de 
constitució de bosses urgents de treball per a la cobertura temporal de llocs d'estructura del grup C de la 
plantilla orgànica de l'IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/11/20/pdf/2023_11388.pdf
· [Normativa] Resolució de la Direcció General de l'Institut Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE), per 
la qual s'acorda publicar la relació provisional de persones admeses i excloses en la convocatòria de 
constitució de bosses urgents de treball per a la cobertura temporal de llocs d'estructura del grup D de la 
plantilla orgànica de l'IVACE.
https://dogv.gva.es/datos/2023/11/20/pdf/2023_11390.pdf
· [Normativa] Resolució d'11 de novembre de 2023, de la Direcció General de l'Institut Valencià de 
Competitivitat Empresarial (IVACE), per la qual s'acorda publicar la llista provisional de persones admeses i 
excloses en la convocatòria de constitució de borses urgents de treball per a la cobertura temporal de llocs 
d'estructura del grup A (general), de la plantilla orgànica de l'IVACE, per Resolució d'11 de juliol de 2023, de la 
directora general de l'Institut Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE)
https://dogv.gva.es/datos/2023/11/22/pdf/2023_11365.pdf
· [Normativa] Resolució d'11 de novembre de 2023, de la Direcció General de l'Institut Valencià de 
Competitivitat Empresarial (IVACE), per la qual s'acorda publicar la relació provisional de persones admeses i 
excloses en la convocatòria de constitució de borses urgents de treball per a la cobertura temporal de llocs 
d'estructura del grup A (informàtica), de la plantilla orgànica de l'IVACE, per Resolució d'11 de juliol de 2023, de 
la directora general de l'Institut Valencià de Competitivitat Empresarial (IVACE).
https://dogv.gva.es/datos/2023/11/22/pdf/2023_11373.pdf
· Llistats persones admeses/excloses
https://www.ivace.es/index.php/val/component/content/article/367-transparencia/56025-bolsa-de-empleo-
temporal-urgente-2?Itemid=100425

AL·LEGACIÓ / APORTACIÓ

TERMINI DE PRESENTACIÓ
Des de: 21/11/2023 Fins a: 07/12/2023
- El termini de presentació d'al·legacions al Llistat provisional de persones admeses/excloses dels grups B, C i 
D serà de 10 dies hàbils comptats a partir del següent al de la publicació de la resolució en el DOGV. (DOGV 
núm. 9728 de 20/11/2023) 
 
- El termini de presentació d'al·legacions al Llistat provisional de persones admeses/excloses dels grups A, 
General i Informàtica serà de 10 dies hàbils comptats a partir del següent al de la publicació de la resolució en 
el DOGV. (DOGV núm. 9730 de 22/11/2023)

FORMA DE PRESENTACIÓ
Telemàtica
Les persones obligades a relacionar-se amb la Generalitat a través de mitjans electrònics, en els termes de 
l'article 14 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú, així com les persones 
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sol·licitants que, sense estar-hi obligades, opten per aquesta via, han de presentar les sol·licituds 
telemàticament a través de la seu electrònica de la Generalitat. 
 
Quan les persones sol·licitants estiguen obligades a relacionar-se amb la Generalitat a través de mitjans 
electrònics, però facen la sol·licitud de manera presencial, es requeriran les persones interessades perquè 
la presenten electrònicament. A aquest efecte, es considerarà com a data de presentació de la sol·licitud 
aquella en la qual s'haja fet la presentació telemàtica. 
 
Per a accedir de forma telemàtica, la persona sol·licitant ha de disposar de sistemes de signatura 
electrònica reconeguda o qualificada i avançada basats en certificats electrònics reconeguts o qualificats 
de signatura electrònica expedits per prestadors inclosos en la llista de confiança de prestadors de serveis 
de certificació. Entre aquests, els certificats emesos per l'Autoritat de Certificació de la Comunitat 
Valenciana (https://sede.gva.es/va/web/sede_electronica/sede_certificados), així com el sistema clave 
signatura per a les persones físiques. 
 
En cas que es vulga tramitar un procediment electrònic en representació d'altres persones físiques o 
jurídiques, s'ha de procedir a la corresponent inscripció en el Registre de Representants 
(https://www.accv.es/va/ciutadans/registre-de-representants/).  
 
Els documents que s'annexen al tràmit telemàtic han d'estar signats electrònicament per les persones que, 
segons el tipus de document, siga procedent. 
 
Els tràmits que es realitzen a través de la seu electrònica de la Generalitat, però que no arriben a registrar-
se, es poden recuperar en un moment posterior per a acabar la presentació telemàtica accedint a l'àrea 
personal de la Generalitat des de l'apartat "Com va això meu"-> "Sol·licituds en creació" 
https://www.tramita.gva.es/cdc/login.html?idioma=va

RESOLUCIÓ

OBSERVACIONS
Aquesta convocatòria i tots els actes administratius que es dicten en el desenvolupament del procés selectiu 
posen fi a la via administrativa. De conformitat amb el que s’estableix en l’article 69, de la Llei 36/2011 de 10 
d’octubre, reguladora de la jurisdicció laboral, i sense perjudici dels altres recursos que s’estimen procedents, 
contra aquesta resolució, podrà presentar-se demanda judicial en la via laboral, davant l’òrgan jurisdiccional 
corresponent, dins del termini de dos mesos.

ÒRGANS RESOLUCIÓ
INSTITUT VALENCIÀ DE COMPETITIVITAT EMPRESARIAL IVACE 
C/ DE LA DEMOCRÀCIA, 77. CIUTAT ADMTIVA. 9 D'OCTUBRE-TORRE 2 
46018 València (València/Valencia) 
Tel.: 961209600 
Fax.: 961247999 
Web: www.ivace.es

•

ESGOTA VIA ADMINISTRATIVA
Sí
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https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/departamentos/detalle_departamentos?id_dept=15055

