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AUTOBAREM DE PERSONAL FUNCIONARI DE GESTIO SANITARIA
DEL SUBGRUP DE TITULACIO A1 (SALUT PUBLICA).
PROCESSOS SELECTIUS CONVOCATS DES DE JUNY DE 2020 EN
GENERALITAT EXECUCIO D’ OOP 2017, 2018 | ESTABILITZACIO 2019

VALENCIANA AUTOBAREMO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE GESTION
SANITARIA DEL SUBGRUPO DE TITULACION A1 (SALUD PUBLICA).
PROCESOS SELECTIVOS CONVOCADOS DESDE JUNIO DE 2020 EN

EJECUCION DE OEP 2017, 2018 Y ESTABILIZACION 2019.

ANNEXI
ANEXO Il

A

DADES DE LA CONVOCATORIA / DATOS DE LA CONVOCATORIA

COS | ESCALA / CUERPO Y ESCALA

DOGV NUM.

DOGV DATA / DOGV FECHA

I:'TORN LLIURE/TURNO LIBRE

I:‘PROMOCIO INTERNA/PROMOCION INTERNA

DADES D'IDENTIFICACIO / DATOS DE IDENTIFICACION

PRIMER COGNOM / PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO NOM / NOMBRE

DNI

TELEFON MOBIL / TELEFONO MOVIL ALTRE TELEFON / OTRO TELEFONO CORREU ELECTRONIC / CORREO ELECTRONICO

C

AUTOBAREMACIO /| AUTOBAREMACION

A. Serveis prestats (maxim 30 punts) / Servicios prestados (mdximo 30 puntos)

Mesos
Meses

Punts
Puntos

1.1) Per treballs realitzats en llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica que

pertanguen al Cos/Escala objecte de la convocatoria, naturalesa funcionarial, sector administracio
especial, o el seu equivalent, amb anterioritat a I'entrada en vigor de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la
Generalitat, d’'ordenacio i gestié de la funcié publica valenciana, o en llocs d’'unes altres administracions
publiques, sempre que la persona interessada acredite, adequadament i dins del termini i en la forma
escaient, la realitzacié en aquests de funcions d’'idéntica naturalesa a les que s’exerceixen en els llocs
del Cos/Escala objecte de la convocatoria, naturalesa funcionarial, sector administracié especial, la qual
cosa haura de ser valorada en cada cas pel corresponent Organ Técnic de Seleccié: 0,10 punts per
cada mes complet de serveis en actiu.

Por trabajos realizados en puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica
que pertenezcan al Cuerpo/Escala objeto de la convocatoria, naturaleza funcionarial, sector
administracién especial, o su equivalente con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 10/2010, de 9
de julio, de la Generalitat, de ordenacién y gestién de la funcion publica valenciana, o en puestos de otras
administraciones publicas, siempre que se acredite por la persona interesada, adecuadamente y en
tiempo y forma, la realizacién en los mismos de funciones de idéntica naturaleza a las que se
desempenrian en los puestos del Cuerpo/Escala objeto de la convocatoria, naturaleza funcionarial, sector
administracién especial, lo que debera ser valorado en cada caso por el correspondiente Organo Técnico
de Seleccién: 0,10 puntos por cada mes completo de servicios en activo.

-Exercici de llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica que pertanguen al
Cos/Escala objecte de la convocatoria o el seu equivalent amb anterioritat a I'entrada en vigor de la
Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenaci6 i gestié de la funcié publica valenciana, inclosos
els Consorcis Hospitalaris General de Valéncia i Provincial de Castelld, durant el temps de duracié dels
estats d'alarma declarats com a consequéncia de la pandemia COVID-19, quantificat com de dificil
cobertura: 0,20 punts per cada mes complet de serveis en actiu.

Desempeno de puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica que
pertenezcan al Cuerpo/Escala objeto de la convocatoria o su equivalente con anterioridad a la entrada
en vigor de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacién y gestién de la funcién publica
valenciana, incluidos los Consorcios Hospitalarios General de Valencia y Provincial de Castellén, durante
el tiempo de duracién de los estados de alarma declarados como consecuencia de la pandemia COVID-
19, cuantificado como de dificil cobertura: 0,20 puntos por cada mes completo de servicios en
activo.

Subtotal 1.1

1.2) Per treballs realitzats en llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica que

pertanguen a cossos/escales funcionarials d’administracié especial diferents del que siga objecte
de la convocatoria, perd que per a exercir-los s’incloga la titulacié universitaria exigida com a requisit
d’accés al cos/escala objecte de la convocatoria: 0,08 punts per cada mes complet de serveis en actiu.
Por trabajos realizados en puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica
que pertenezcan a cuerpos/escalas funcionariales de administraciéon especial distintos al que sea
objeto de la convocatoria, pero que para su desemperio se incluya la titulacion universitaria exigida como
requisito de acceso al cuerpo/escala objeto de la convocatoria: 0,08 puntos por cada mes completo de
servicios en activo.

1.3) Per treballs realitzats en una administracié publica no previstos en els punts anteriors, en llocs el requisit

d’accés dels quals haja sigut el titol universitari exigit com a requisit d’accés al cos/escala objecte de la
convocatoria: 0,04 punts per cada mes complet de serveis en actiu.

Por trabajos realizados en una Administracién Publica no contemplados en los puntos anteriores, en
puestos cuyo requisito de acceso haya sido el titulo exigido como requisito de acceso al cuerpo/escala
objeto de la convocatoria: 0,04 puntos por cada mes completo de servicios en activo.

Subtotal A (maxim 30 punts) / Subtotal A (mdaximo 30 puntos)
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AUTOBAREMO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE GESTION
SANITARIA DEL SUBGRUPO DE TITULACION A1 (SALUD PUBLICA).
PROCESOS SELECTIVOS CONVOCADOS DESDE JUNIO DE 2020 EN

EJECUCION DE OEP 2017, 2018 Y ESTABILIZACION 2019.

ANNEXI
ANEXO Il

Cc

AUTOBAREMACIO /| AUTOBAREMACION

B. Formacié (maxim 10 punts) / Formacion (maximo 10 puntos)

1) Valencia (maxim 5 punts) / Valenciano (maximo 5 puntos)

O

A1 o nivell inicial: 0,50
punts

A1 o nivel inicial: 0,50
puntos

O

A2 o coneixements

orals: 1 punt |:|

A2 o conocimientos
orales: 1 punto

B1ograu
elemental: 2 punts

B1 o grado
elemental: 2
puntos

B2 o intermedi: 3

punts |:|

B2 o intermedio: 3
puntos

C1 o grau mitja: 4
punts |:|

C1 o grado medio: 4
puntos

C2 o grau superior:
5 punts

C2 o grado
superior: 5 puntos

Subtotal 1 (maxim 5 punts) / Subtotal 1 (maximo 5 puntos)

2) Idiomes comunitaris (maxim 2 punts) / Idiomas comunitarios (maximo 2 puntos)

Certificaci6 MCER
Pla antic RD 944/2003 (LO 8/2013) Puntuacio Nombre Punts
: RD 967/1988 Certificacion P .
Plan antiguo RD 1629/2006 MCER Puntuacion Numero Puntos
(LO 8/2013)
1r curs 1r cicle elemental 1r nivell basic 1r d’A2 025
1° curso 1° Ciclo Elemental 1° Nivel Basico 1°de A2 ’
2n nivell basic ,
. Certificat nivell basic 2n dA2
2n curs 2n cicle elemental o A - Certificat nivell A2
" o~ 2° Nivel Basico o 0,50
2° curso 2° Ciclo Elemental o p 2°de A2
Certificado nivel o :
P Certificado nivel A2
Bésico
1r nivell mitja 1r de B1 0.75
- - 1° Nivel Medio 1°de B1 !
3r cicle elemental 2.n. niveI‘I mitjé. s 2n de B1
o Certificat nivell mitja o .
3rcurs Certificat elemental o N ; Certificat nivell B1
o o i 2° Nivel Medio ° 1,00
3" curso 3° Ciclo Elemental Certificado Nivel 2°de B1
Certificado Elemental ; Certificado Nivel B1
Medio
4t curs 1r cicle superior 1r nivell superior 1r de B2 1.95
4° curso 1° Ciclo Superior 1° Nivel Superior 1°de B2 ’
2n nivell superior
Revalida/Titol 2n cicle superior Certificat nivell 2n de B2
d’idioma Certificat aptitud superior Certificat nivell B2 150
Revélida/Titulo de 2° Ciclo Superior 2° Nivel Superior 2°de B2 ’
idioma Certificado Aptitud Certificado Nivel Certificado Nivel B2
Superior
Certificat nivells C1 i
c2
- - ) Certificado Niveles 2,00
CilycC2
Subtotal 2 (maxim 2 punts) / Subtotal 2 (maximo 2 puntos)
3) Altra titulacié (maxim 2 punts) / Otra titulacion (méximo 2 puntos) Nombre Punts
Numero Puntos
Per la possessié d’'una altra titulacié universitaria igual o superior a I'exigida en la convocatoria per a
pertanyer al subgrup A1, excloent-ne la necessaria per a I'accés: 1 punt.
Por la posesion de otra titulaciéon universitaria igual o superior a la exigida en la convocatoria para
pertenecer al subgrupo A1, excluyendo la necesaria para el acceso: 1 punto
Per la possessié d’'una especialitat relacionada amb la salut publica o del curs de Diplomat en Salut Publica:
1 punt.
Por la posesién de una especialidad relacionada con la Salud Publica o del curso de Diplomado en Salud
Puablica: 1 punto.
Per la possessio d’altres especialitats: 1 punt / Por la posesién de otras especialidades: 1 punto
Subtotal 3 (maxim 2 punts) / Subtotal 3 (maximo 2 puntos)
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AUTOBAREMO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE GESTION
SANITARIA DEL SUBGRUPO DE TITULACION A1 (SALUD PUBLICA).
PROCESOS SELECTIVOS CONVOCADOS DESDE JUNIO DE 2020 EN

EJECUCION DE OEP 2017, 2018 Y ESTABILIZACION 2019.

ANNEXI
ANEXO Il

C | AUTOBAREMACIO /| AUTOBAREMACION

4) Formacié complemetaria (maxim 5 punts) / Formacién complementaria (maximo 5 puntos)

4.1. Titol de doctor/a: 4 punts / Titulo de doctor/a: 4 puntos. \|:|

Cum laude: 1 punt més / Cum laude: 1 punto mas I:'

Subtotal 4.1 / Subtotal 4.1

4.2 Suficiéncia investigadora sense doctorat: 2 punts / Suficiencia investigadora sin doctorado:2 puntos |:|

Subtotal 4.2 / Subtotal 4.2

4.3 Masters (maxim 2 punts) / Masteres (maximo 2 puntos)

Nombre
Numero

Punts
Puntos

- Per master fins 60 crédits: 1 punt / Por master hasta 60 créditos: 1 punto

- Per master de més de 60 credits: 2 punts / Por master de mas de 60 créditos: 2 puntos

Subtotal 4.3 (maxim 2 punts) / Subtotal 4.3 (maximo 2 puntos)

4.4. Cursos o diplomes (maxim 2 punts) / Cursos o diplomas (maximo 2 puntos)

A efectes del comput dels crédits i hores, en el cas que el diploma o certificat no ho especifique, es
considerara que I'equivaléncia entre crédits i hores és d’1 credit = 10 hores.

A efectos del computo de los créditos y horas, en el caso de que el diploma o certificado no lo
especifique, se considerara que la equivalencia entre créditos y horas es de 1 crédito = 10 horas.

Nombre
Numero

Punts
Puntos

- De 100 o més hores: 0,60 punts / De 100 o mas horas: 0,60 puntos

- De 40 o més hores: 0,40 punts / De 40 o mas horas: 0,40 puntos

- De 20 o més hores: 0,20 punts / De 20 o mas horas: 0,20 puntos

Subtotal 4.4 (maxim 2 punts) / Subtotal 4.4 (maximo 2 puntos)

Subtotal 4 (maxim 5 punts) / Subtotal 4 (maximo 5 puntos)

Subtotal B (maxim 10 punts) / Subtotal B (maximo 10 puntos)

TOTAL (maxim 40 punts) / TOTAL (maximo 40 puntos)
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	COS I ESCALA  CUERPO Y ESCALA: 
	DOGV NÚM: 
	DOGV DATA  DOGV FECHA: 
	PRIMER COGNOM  PRIMER APELLIDO: 
	SEGON COGNOM  SEGUNDO APELLIDO: 
	NOM  NOMBRE: 
	DNI: 
	TELÈFON MÒBIL  TELÉFONO MÓVIL: 
	ALTRE TELÈFON  OTRO TELÉFONO: 
	CORREU ELECTRÒNIC  CORREO ELECTRÓNICO: 
	Mesos Meses11 Per treballs realitzats en llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública que pertanguen al CosEscala objecte de la convocatòria naturalesa funcionarial sector administració especial o el seu equivalent amb anterioritat a lentrada en vigor de la Llei 102010 de 9 de juliol de la Generalitat dordenació i gestió de la funció pública valenciana o en llocs dunes altres administracions públiques sempre que la persona interessada acredite adequadament i dins del termini i en la forma escaient la realització en aquests de funcions didèntica naturalesa a les que sexerceixen en els llocs del CosEscala objecte de la convocatòria naturalesa funcionarial sector administració especial la qual cosa haurà de ser valorada en cada cas pel corresponent Òrgan Tècnic de Selecció 010 punts per cada mes complet de serveis en actiu Por trabajos realizados en puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública que pertenezcan al CuerpoEscala objeto de la convocatoria naturaleza funcionarial sector administración especial o su equivalente con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 102010 de 9 de julio de la Generalitat de ordenación y gestión de la función pública valenciana o en puestos de otras administraciones públicas siempre que se acredite por la persona interesada adecuadamente y en tiempo y forma la realización en los mismos de funciones de idéntica naturaleza a las que se desempeñan en los puestos del CuerpoEscala objeto de la convocatoria naturaleza funcionarial sector administración especial lo que deberá ser valorado en cada caso por el correspondiente Órgano Técnico de Selección 010 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	Punts Puntos11 Per treballs realitzats en llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública que pertanguen al CosEscala objecte de la convocatòria naturalesa funcionarial sector administració especial o el seu equivalent amb anterioritat a lentrada en vigor de la Llei 102010 de 9 de juliol de la Generalitat dordenació i gestió de la funció pública valenciana o en llocs dunes altres administracions públiques sempre que la persona interessada acredite adequadament i dins del termini i en la forma escaient la realització en aquests de funcions didèntica naturalesa a les que sexerceixen en els llocs del CosEscala objecte de la convocatòria naturalesa funcionarial sector administració especial la qual cosa haurà de ser valorada en cada cas pel corresponent Òrgan Tècnic de Selecció 010 punts per cada mes complet de serveis en actiu Por trabajos realizados en puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública que pertenezcan al CuerpoEscala objeto de la convocatoria naturaleza funcionarial sector administración especial o su equivalente con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 102010 de 9 de julio de la Generalitat de ordenación y gestión de la función pública valenciana o en puestos de otras administraciones públicas siempre que se acredite por la persona interesada adecuadamente y en tiempo y forma la realización en los mismos de funciones de idéntica naturaleza a las que se desempeñan en los puestos del CuerpoEscala objeto de la convocatoria naturaleza funcionarial sector administración especial lo que deberá ser valorado en cada caso por el correspondiente Órgano Técnico de Selección 010 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	Mesos MesesExercici de llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública que pertanguen al CosEscala objecte de la convocatòria o el seu equivalent amb anterioritat a lentrada en vigor de la Llei 102010 de 9 de juliol de la Generalitat dordenació i gestió de la funció pública valenciana inclosos els Consorcis Hospitalaris General de València i Provincial de Castelló durant el temps de duració dels estats dalarma declarats com a conseqüència de la pandèmia COVID19 quantificat com de difícil cobertura 020 punts per cada mes complet de serveis en actiu Desempeño de puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública que pertenezcan al CuerpoEscala objeto de la convocatoria o su equivalente con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 102010 de 9 de julio de la Generalitat de ordenación y gestión de la función pública valenciana incluidos los Consorcios Hospitalarios General de Valencia y Provincial de Castellón durante el tiempo de duración de los estados de alarma declarados como consecuencia de la pandemia COVID 19 cuantificado como de difícil cobertura 020 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	Punts PuntosExercici de llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública que pertanguen al CosEscala objecte de la convocatòria o el seu equivalent amb anterioritat a lentrada en vigor de la Llei 102010 de 9 de juliol de la Generalitat dordenació i gestió de la funció pública valenciana inclosos els Consorcis Hospitalaris General de València i Provincial de Castelló durant el temps de duració dels estats dalarma declarats com a conseqüència de la pandèmia COVID19 quantificat com de difícil cobertura 020 punts per cada mes complet de serveis en actiu Desempeño de puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública que pertenezcan al CuerpoEscala objeto de la convocatoria o su equivalente con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 102010 de 9 de julio de la Generalitat de ordenación y gestión de la función pública valenciana incluidos los Consorcios Hospitalarios General de Valencia y Provincial de Castellón durante el tiempo de duración de los estados de alarma declarados como consecuencia de la pandemia COVID 19 cuantificado como de difícil cobertura 020 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	Punts PuntosSubtotal 11: 
	12 Per treballs realitzats en llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública que pertanguen a cossosescales funcionarials dadministració especial diferents del que siga objecte de la convocatòria però que per a exercirlos sincloga la titulació universitària exigida com a requisit daccés al cosescala objecte de la convocatòria 008 punts per cada mes complet de serveis en actiu Por trabajos realizados en puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública que pertenezcan a cuerposescalas funcionariales de administración especial distintos al que sea objeto de la convocatoria pero que para su desempeño se incluya la titulación universitaria exigida como requisito de acceso al cuerpoescala objeto de la convocatoria 008 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	Punts Puntos12 Per treballs realitzats en llocs dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública que pertanguen a cossosescales funcionarials dadministració especial diferents del que siga objecte de la convocatòria però que per a exercirlos sincloga la titulació universitària exigida com a requisit daccés al cosescala objecte de la convocatòria 008 punts per cada mes complet de serveis en actiu Por trabajos realizados en puestos dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública que pertenezcan a cuerposescalas funcionariales de administración especial distintos al que sea objeto de la convocatoria pero que para su desempeño se incluya la titulación universitaria exigida como requisito de acceso al cuerpoescala objeto de la convocatoria 008 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	13 Per treballs realitzats en una administració pública no previstos en els punts anteriors en llocs el requisit daccés dels quals haja sigut el títol universitari exigit com a requisit daccés al cosescala objecte de la convocatòria 004 punts per cada mes complet de serveis en actiu Por trabajos realizados en una Administración Pública no contemplados en los puntos anteriores en puestos cuyo requisito de acceso haya sido el título exigido como requisito de acceso al cuerpoescala objeto de la convocatoria 004 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	Punts Puntos13 Per treballs realitzats en una administració pública no previstos en els punts anteriors en llocs el requisit daccés dels quals haja sigut el títol universitari exigit com a requisit daccés al cosescala objecte de la convocatòria 004 punts per cada mes complet de serveis en actiu Por trabajos realizados en una Administración Pública no contemplados en los puntos anteriores en puestos cuyo requisito de acceso haya sido el título exigido como requisito de acceso al cuerpoescala objeto de la convocatoria 004 puntos por cada mes completo de servicios en activo: 
	Punts PuntosSubtotal A màxim 30 punts  Subtotal A máximo 30 puntos: 
	Subtotal 1 màxim 5 punts  Subtotal 1 máximo 5 puntos: 
	Nombre Número025: 
	Punts Puntos025: 
	Nombre Número050: 
	Punts Puntos050: 
	Nombre Número075: 
	Punts Puntos075: 
	Nombre Número100: 
	Punts Puntos100: 
	Nombre Número125: 
	Punts Puntos125: 
	Nombre Número150: 
	Punts Puntos150: 
	Nombre Número200: 
	Punts Puntos200: 
	Punts PuntosSubtotal 2 màxim 2 punts  Subtotal 2 máximo 2 puntos: 
	Nombre NúmeroPer la possessió duna altra titulació universitària igual o superior a lexigida en la convocatòria per a pertànyer al subgrup A1 excloentne la necessària per a laccés 1 punt Por la posesión de otra titulación universitaria igual o superior a la exigida en la convocatoria para pertenecer al subgrupo A1 excluyendo la necesaria para el acceso 1 punto: 
	Punts PuntosPer la possessió duna altra titulació universitària igual o superior a lexigida en la convocatòria per a pertànyer al subgrup A1 excloentne la necessària per a laccés 1 punt Por la posesión de otra titulación universitaria igual o superior a la exigida en la convocatoria para pertenecer al subgrupo A1 excluyendo la necesaria para el acceso 1 punto: 
	Nombre NúmeroPer la possessió duna especialitat relacionada amb la salut pública o del curs de Diplomat en Salut Pública 1 punt Por la posesión de una especialidad relacionada con la Salud Pública o del curso de Diplomado en Salud Pública 1 punto: 
	Punts PuntosPer la possessió duna especialitat relacionada amb la salut pública o del curs de Diplomat en Salut Pública 1 punt Por la posesión de una especialidad relacionada con la Salud Pública o del curso de Diplomado en Salud Pública 1 punto: 
	Nombre NúmeroPer la possessió daltres especialitats 1 punt  Por la posesión de otras especialidades 1 punto: 
	Punts PuntosPer la possessió daltres especialitats 1 punt  Por la posesión de otras especialidades 1 punto: 
	Punts PuntosSubtotal 3 màxim 2 punts  Subtotal 3 máximo 2 puntos: 
	undefined_2: 
	undefined_4: 
	Subtotal 41  Subtotal 41: 
	undefined_6: 
	Subtotal 42  Subtotal 42: 
	Nombre NúmeroPer màster fins 60 crèdits 1 punt  Por máster hasta 60 créditos 1 punto: 
	Punts PuntosPer màster fins 60 crèdits 1 punt  Por máster hasta 60 créditos 1 punto: 
	Nombre NúmeroPer màster de més de 60 crèdits 2 punts  Por máster de más de 60 créditos 2 puntos: 
	Punts PuntosPer màster de més de 60 crèdits 2 punts  Por máster de más de 60 créditos 2 puntos: 
	Nombre NúmeroDe 100 o més hores 060 punts  De 100 o más horas 060 puntos: 
	Punts PuntosDe 100 o més hores 060 punts  De 100 o más horas 060 puntos: 
	Nombre NúmeroDe 40 o més hores 040 punts  De 40 o más horas 040 puntos: 
	Punts PuntosDe 40 o més hores 040 punts  De 40 o más horas 040 puntos: 
	Nombre NúmeroDe 20 o més hores 020 punts  De 20 o más horas 020 puntos: 
	Punts PuntosDe 20 o més hores 020 punts  De 20 o más horas 020 puntos: 
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