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1. Según la Constitución Española, la forma política del Estado español es: 

A) La democracia parlamentaria. 

B) La Monarquía parlamentaria. 

C) La Monarquía constitucional. 

D) La Monarquía democrática. 

 

2. Según la Constitución Española, la soberanía nacional reside en: 

A) Las Comunidades Autónomas. 

B) El Congreso de los Diputados. 

C) El Congreso de los Diputados y el Senado. 

D) El pueblo español. 

 

3. El Estado español es calificado en la Constitución como: 

A) Una sociedad democrática avanzada. 

B) Democrático y de justicia social. 

C) Social y democrático de Derecho. 

D) De ninguna forma. 

 

4. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 5 de la Constitución Española: 

A) La capital del Estado es la Comunidad de Madrid. 

B) La capital del Estado es la villa de Madrid, pero puede ser cambiada por real decreto 

a cualquier ciudad de más de 250.000 habitantes. 

C) La capital del Estado no figura establecida en la Constitución Española. 

D) La capital del Estado es la villa de Madrid. 

 

 

 

 

 



5. Señale la respuesta correcta. Según la Constitución Española: 

A) La estructura interna y el funcionamiento de los partidos políticos, los sindicatos y las 

asociaciones empresariales deberán ser democráticos. 

B) La estructura interna y el funcionamiento de los partidos políticos y los sindicatos 

deberán ser democráticos, pero no los de las asociaciones empresariales. 

C) La estructura interna de los partidos políticos deberá ser democrática, pero no su 

funcionamiento. 

D) Los partidos políticos no tienen que ser democráticos, rige el principio de jerarquía. 

 

6. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 16.3 de la Constitución Española: 

A) Ninguna confesión tendrá carácter estatal. 

B) La religión católica es la religión oficial en el Estado español. 

C) La religión cristiana es la religión oficial en el Estado español. 

D) Cualquier religión inscrita en el Ministerio del Interior será oficial, si tiene un número 

mínimo de fieles determinado reglamentariamente. 

 

7. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 27 de la Constitución Española: 

A) Todos tienen el derecho a la educación. Se reconoce la libertad de enseñanza. 

B) La enseñanza básica es obligatoria pero no gratuita. 

C) La enseñanza básica no es obligatoria. 

D) No está reconocida en la Constitución la libertad de creación de centros docentes. 

 

8. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 54 de la Constitución Española: 

A) Una ley de bases regulará la institución del Defensor del Pueblo. 

B) Una ley orgánica regulará la institución del Defensor del Pueblo. 

C) Una ley autonómica regulará la institución del Defensor del Pueblo. 

D) Una ley ordinaria regulará la institución del Defensor del Pueblo. 

 

 

 



9. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 2 del Estatuto de Autonomía de la 

Comunitat Valenciana: 

A) El territorio de la Comunitat Valenciana comprende el de los municipios integrados 

en las provincias de Alicante, Castellón y Valencia. 

B) El territorio de la Comunitat Valenciana comprende el de las provincias de Alicante, 

Castellón y Valencia, y sus aguas territoriales. 

C) El territorio de la Comunitat Valenciana comprende el de los municipios integrados en 

las provincias de Alicante, Castellón y Valencia, y sus aguas territoriales hasta 12 millas 

de la costa. 

D) El territorio de la Comunitat Valenciana no viene determinado en el Estatuto de 

Autonomía, sino en el Título VIII de la Constitución Española. 

 

10. El Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana se refiere al Estatuto en su 

artículo 1 como: 

A) Norma institucional básica. 

B) Ley Orgánica básica. 

C) Norma jurídica básica. 

D) Norma institucional autonómica. 

 

11. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 23 del Estatuto de Autonomía de la 

Comunitat Valenciana: 

A) Les Corts estarán constituidas por un número de Diputados y Diputadas no inferior a 

cien, elegidos por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, en la forma que 

determina la Ley Electoral Valenciana, atendiendo a criterios de proporcionalidad y, en 

su caso, de comarcalización. 

B) Les Corts estarán constituidas por un número de Diputados y Diputadas no inferior a 

noventa y nueve, elegidos por sufragio universal, libre, igual y directo, en la forma que 

determina la Ley Electoral Valenciana, atendiendo estrictamente a criterios de 

proporcionalidad. 

C) Les Corts estarán constituidas por un número de Diputados y Diputadas no inferior a 

noventa y nueve, elegidos por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, en la 

forma que determina la Ley Electoral Valenciana, atendiendo a criterios de 

proporcionalidad y, en su caso, de comarcalización. 

D) Les Corts estarán constituidas por un número de Diputados y Diputadas igual a 

noventa y nueve, elegidos por sufragio universal, libre y secreto, en la forma que 

determina la Ley Electoral Valenciana, atendiendo a criterios de proporcionalidad. 



 

12. Indique cuál de las siguientes opciones no es una institución de la Generalitat, de 

las incluidas en el artículo 20 del Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana: 

A) La Sindicatura de Comptes. 

B) El Consell Jurídic Consultiu. 

C) La Agencia para la Prevención y Lucha contra el Fraude y la Corrupción de la Comunitat 

Valenciana. 

D) L’Acadèmia Valenciana de la Llengua. 

 

13. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 25 del Estatuto de Autonomía de la 

Comunitat Valenciana: 

A) Les Corts se reunirán en sesiones ordinarias y extraordinarias. Los períodos ordinarios 

serán tres por año y durarán como mínimo once meses.  

B) Les Corts se reunirán en sesiones ordinarias. Los períodos ordinarios serán dos por 

año y durarán como mínimo nueve meses. El primero se iniciará en septiembre y en 

febrero, el segundo. 

C) Les Corts se reunirán en sesiones ordinarias y extraordinarias. Los períodos ordinarios 

serán dos por año y durarán como mínimo ocho meses. El primero se iniciará en octubre 

y en marzo, el segundo. 

D) Les Corts se reunirán en sesiones ordinarias y extraordinarias. Los períodos ordinarios 

serán dos por año y durarán como mínimo ocho meses. El primero se iniciará en 

septiembre y en febrero, el segundo. 

 

14. Señale la respuesta correcta. El President de la Generalitat será elegido por: 

A) El Consell de entre sus miembros. 

B) Les Corts de entre sus miembros. 

C) El Congreso de los Diputados. 

D) El Rey. 

 

 

 

 

 



15. El Título II de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, se rubrica: 

A) Del President de la Generalitat. 

B) De la organización territorial de las Consellerias. 

C) De las relaciones entre el Consell y Les Corts. 

D) Del Consell. 

 

16. Señale la respuesta correcta. La Administración de la Generalitat Valenciana se 

organiza en: 

A) Servicios a la ciudadanía. 

B) Consellerías o Departamentos. 

C) Ministerios. 

D) Direcciones Generales. 

 

17. Señale la respuesta correcta. Los Consellers son nombrados y separados por: 

A) El President de la Generalitat. 

B) Les Corts. 

C) El Presidente del Gobierno. 

D) El Rey. 

 

18. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 31 de la Ley 5/1983, de 30 de 

diciembre, del Consell:  

A) El Consell ejerce la potestad reglamentaria de acuerdo únicamente con la 

Constitución.  

B) El Consell ejerce la potestad reglamentaria de acuerdo únicamente con la Constitución 

y el Estatuto de Autonomía.  

C) El Consell ejerce la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitución, el Estatuto 

de Autonomía y las leyes. 

D) El Consell ejerce la potestad reglamentaria de acuerdo únicamente con la 

Constitución y las leyes. 

 

 



19. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 72 de la Ley 5/1983, de 30 de 

diciembre, del Consell, el nivel administrativo se organizará en: 

A) Direcciones generales, subdirecciones generales y servicios. 

B) Subdirecciones generales, servicios, secciones, unidades y negociados, pudiendo 

establecerse otras unidades cuando así fuese necesario. 

C) Jefaturas de servicio, jefaturas de sección, jefaturas de unidad y jefaturas de 

negociado. 

D) Servicios, secciones, unidades y negociados, pudiendo establecerse otras unidades 

cuando así fuese necesario. 

 

20. Señale la respuesta correcta. De acuerdo con lo establecido en el artículo 5 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las 

administraciones públicas, para los actos de mero trámite: 

A) Se deberá acreditar la representación. 

B) No será admisible ningún tipo de representación. 

C) Se presumirá la representación. 

D) La representación solamente podrá admitirse si el representante es familiar directo 

del interesado. 

 

21. Señale la respuesta correcta. De acuerdo con lo establecido en el artículo 8 de la 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las 

administraciones públicas, si durante la instrucción de un procedimiento que no haya 

tenido publicidad, se advierte la existencia de personas que sean titulares de derechos 

e intereses legítimos y directos cuya identificación resulte del expediente y que puedan 

resultar afectados por la resolución que se dicte: 

A) Se informará a los que hayan iniciado el procedimiento para que les avisen si lo 

estiman oportuno. 

B) Se comunicará a dichas personas la tramitación del expediente. 

C) No se comunica a nadie y se sigue con el procedimiento. 

D) Se deja a discrecionalidad de la administración, realizar algún tipo de comunicación 

sobre este aspecto. 

 

 



22. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, 

están obligados a relacionarse través de medios electrónicos con las Administraciones 

Públicas para la realización de cualquier trámite de un procedimiento administrativo, 

al menos, los siguientes sujetos:  

A) Las personas jurídicas. 

B) Las personas físicas. 

C) Los representantes de personas físicas interesadas. 

D) Los funcionarios públicos en todo caso. 

 

23. Señale la respuesta correcta. De acuerdo con lo establecido en la Ley 4/2021, de 16 

de abril, de la Función Pública Valenciana, es personal laboral: 

A) Quien, en virtud de nombramiento legal y por razones expresamente justificadas de 

necesidad y urgencia, presta servicios en una administración pública, organismo público, 

consorcio o universidad pública mediante una relación profesional de carácter temporal, 

regulada por el derecho administrativo. 

B) Quien, en virtud de nombramiento legal, se incorpora a la correspondiente 

administración pública, organismo público, consorcio o universidad pública mediante 

una relación jurídica regulada por el derecho administrativo, para el desempeño de 

servicios profesionales retribuidos de carácter permanente. 

C) Quien, en virtud de nombramiento y con carácter no permanente, solo lleva a cabo 

funciones expresamente definidas como de confianza o asesoramiento especial y es 

retribuido a cargo de los créditos presupuestarios consignados para esta finalidad. 

D) Quien, superado el correspondiente proceso selectivo, en virtud de un contrato de 

trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las modalidades de contratación de 

personal previstas en la legislación laboral, está vinculado a cualquiera de las 

administraciones públicas, organismos públicos, consorcios o universidades públicas. 

 

24. Señale la respuesta correcta. De acuerdo con lo establecido en la Ley 4/2021, de 16 

de abril, de la Función Pública Valenciana, la renuncia a la condición de personal 

funcionario de carrera:  

A) Podrá formalizarse con una llamada de teléfono. 

B) Es suficiente con enviar un correo electrónico. 

C) Habrá de formalizarse por escrito y deberá ser aceptada expresamente. 

D) Habrá de formalizarse por escrito pero no es necesario que sea aceptada. 



 

25. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 65 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, 

de la Función Pública Valenciana: 

A) Los sistemas selectivos aplicables a la selección de personal funcionario de carrera y 

laboral fijo serán los de concurso, libre designación o adscripción provisional. 

B) Los sistemas selectivos aplicables a la selección de personal funcionario de carrera y 

laboral fijo serán los de oposición, concurso o concurso-oposición. 

C) Los sistemas selectivos aplicables a la selección de personal funcionario de carrera y 

laboral fijo serán los de oposición, concurso o libre designación. 

D) El sistema selectivo aplicable a la selección de personal funcionario de carrera y 

laboral fijo es la oposición. 

26. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 9 del Decreto 42/2019, de 22 de 

marzo, del Consell, de regulación de las condiciones de trabajo del personal 

funcionario de la Administración de la Generalitat: 

A) Con carácter general las horas de la jornada que se presten en la parte flexible del 

horario se distribuirán a voluntad del jefe del servicio. 

B) La jornada semanal en las dependencias administrativas se realizará, con carácter 

general, de lunes a viernes en régimen de horario flexible. 

C) La parte principal, llamada de tiempo fijo o estable, será de seis horas diarias, y será 

de permanencia obligatoria para todo el personal entre las 09.00 y las 15.00 horas, de 

lunes a viernes. 

D) La parte variable del horario estará constituida por la diferencia entre la jornada que 

corresponda realizar y las seis horas diarias de la parte de tiempo fijo o estable del 

horario. 

 

27. Señale la respuesta correcta. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 42/2019, 

de 22 de marzo, del Consell, el personal funcionario de la Generalitat: 

A) Durante la jornada laboral dispondrá de una pausa de treinta minutos de descanso, 

computable como de trabajo efectivo. 

B) Durante la jornada laboral, no se dispone de ninguna pausa. 

C) Las pausas laborales queda a criterio de cada funcionario, siempre que cumpla con el 

resto de sus obligaciones. 

D) Durante la jornada laboral dispondrá de una pausa de una hora. 

 



28. Señale la respuesta correcta. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 42/2019, 

de 22 de marzo, del Consell, el personal funcionario de la Generalitat podrá disfrutar, 

previa comunicación al órgano competente, de un permiso por fallecimiento del 

cónyuge, pareja de hecho o de un familiar de primer grado de consanguinidad o 

afinidad, por un periodo de:  

A) Dos días hábiles cuando el suceso se produzca en la misma localidad, y cuatro días 

hábiles cuando sea en distinta localidad. 

B) Tres días hábiles cuando el suceso se produzca en la misma localidad, y cinco días 

hábiles cuando sea en distinta localidad. 

C) No existe este permiso. 

D) Dos días, en todos los casos. 

 

29. Señale la respuesta que no corresponde a lo establecido en el artículo 7 Acoso 

sexual y acoso por razón de sexo, de la Ley orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 

igualdad efectiva de mujeres y hombres: 

A) Sin perjuicio de lo establecido en el Código Penal, a los efectos de esta Ley constituyen 

acoso sexual solamente los comportamiento físicos, no los verbales, de naturaleza 

sexual, que tengan el propósito o produzcan el efecto de atentar contra la dignidad de 

una persona, en particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u 

ofensivo. 

B) Constituye acoso por razón de sexo cualquier comportamiento realizado en función 

del sexo de una persona, con el propósito o el efecto de atentar contra su dignidad y de 

crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo. 

C) Se considerarán en todo caso discriminatorios el acoso sexual y el acoso por razón de 

sexo. 

D) El condicionamiento de un derecho o de una expectativa de derecho a la aceptación 

de una situación constitutiva de acoso sexual o de acoso por razón de sexo se considerará 

también acto de discriminación por razón de sexo. 

 

 

 

 

 

 



30. Señale la respuesta correcta. Según el artículo 51 de la Ley 9/2003, de 2 de abril, 

de la Generalitat, para la igualdad entre mujeres y hombres, la Defensoría de la 

Igualdad 

A) Es un órgano superior de la Administración creado para la defensa de la igualdad entre 

hombres y mujeres. 

B) Será desempeñada por el Síndic de Greuges, en la forma y condiciones que prevé su 

ley de creación. 

C) Será desempeñada por la dirección general competente en materia de Igualdad. 

D) La denominación correcta es la Defensora de la Igualdad. 

 

31. De acuerdo con la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos 
Laborales, los trabajadores, con arreglo a su formación y siguiendo las instrucciones 
del empresario, deberán en particular: 

A) Poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente los dispositivos de seguridad 
existentes o que se instalen en los medios relacionados con su actividad o en los lugares 
de trabajo en los que ésta tenga lugar. 

B) Informar siempre a su superior jerárquico directo, y a los trabajadores designados 
para realizar actividades de protección y de prevención o, en su caso, al servicio de 
prevención, acerca de cualquier situación que, a su juicio, entrañe, por motivos 
razonables, un riesgo para la seguridad y la salud de los trabajadores. 

C) Contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas por la dirección del centro 
con el fin de proteger la seguridad y la salud de los trabajadores en el trabajo. 

D) Cooperar con el empresario para que éste pueda garantizar unas condiciones de 
trabajo que sean seguras y no entrañen riesgos para la seguridad y la salud de los 
trabajadores. 

 

 

 

 

 

 



32. De acuerdo con el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones 
mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo: 

A) El lugar de emplazamiento de la señal deberá estar bien iluminado, ser accesible y 
fácilmente visible. Si la iluminación general es insuficiente, no se empleará una 
iluminación adicional, pero se utilizarán colores fosforescentes o materiales 
fluorescentes. 

B) El lugar de emplazamiento de la señal deberá estar bien iluminado, ser accesible y 
fácilmente visible. Si la iluminación general es suficiente, se empleará una iluminación 
adicional y se utilizarán colores fosforescentes o materiales fluorescentes. 

C) El lugar de emplazamiento de la señal deberá estar bien iluminado, ser accesible y 
fácilmente visible. Si la iluminación general es insuficiente, se empleará una iluminación 
adicional o se utilizarán colores fosforescentes o materiales fluorescentes.  

D) El lugar de emplazamiento de la señal deberá estar bien iluminado, ser accesible y 
fácilmente visible. Si la iluminación general fuera la adecuada, no se empleará una 
iluminación adicional, pero sí se utilizarán colores fosforescentes o materiales 
fluorescentes. 

33. De acuerdo con el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones 
mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo: 

A) La señalización que tenga por objeto orientar o guiar a los trabajadores durante la 
realización de maniobras peligrosas que supongan un riesgo para ellos mismos o para 
terceros se realizará mediante señales visuales o comunicaciones verbales. A igualdad 
de eficacia podrá optarse por cualquiera de ellas, o podrán emplearse de forma 
combinada.  

B) La señalización que tenga por objeto orientar o guiar a los trabajadores durante la 
realización de maniobras peligrosas que supongan un riesgo para ellos mismos o para 
terceros no se realizará mediante señales gestuales o comunicaciones verbales.  

C) La señalización que tenga por objeto orientar o guiar a los trabajadores durante la 
realización de maniobras peligrosas que supongan un riesgo para ellos mismos o para 
terceros se realizará mediante señales gestuales o comunicaciones verbales. A igualdad 
de eficacia podrá optarse por cualquiera de ellas, o podrán emplearse de forma 
combinada. 

D) La señalización que tenga por objeto orientar o guiar a los trabajadores durante la 
realización de maniobras peligrosas que supongan un riesgo para ellos mismos se 
realizará mediante señales gestuales o comunicaciones visuales. 
 

 

 



34. De acuerdo con el artículo 9 del Decreto 123/2001, de 10 de julio, del Gobierno 

Valenciano, por el cual se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención de 

Riesgos Laborales en el ámbito de la administración de la Generalitat Valenciana y sus 

organismos autónomos, una de las funciones y competencias de la Comisión Paritaria 

de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Generalitat Valenciana sería la siguiente: 

A) Establecer pautas para el desarrollo y aplicación de la Ley de Prevención de Riesgos 

Laborales, así como de toda la normativa relacionada con seguridad y salud en el trabajo. 

B) Recibir información o coordinar las actuaciones de las comisiones sectoriales de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 

C) Modificar la propuesta de estructuración y organización de los Servicios de 

Prevención de todos los sectores, que elaborará la administración de la Generalitat 

Valenciana. 

D) Participar en la elaboración, puesta en práctica y evaluación de los planes y 

programas de prevención de riesgos en toda la Generalitat Valenciana. 

 

35. Con respecto a la Elaboración de Planes de Autoprotección de acuerdo con el 
Decreto 32/2014, de 14 de febrero, del Consell, por el que se aprueba el Catálogo de 
actividades con riesgo de la Comunitat Valenciana y se regula el Registro Autonómico 
de Planes de Autoprotección: 

A) Los centros, establecimientos o dependencias contempladas en el Catálogo de 
actividades con riesgo de la Comunitat Valenciana deberán elaborar su Plan de 
Emergencia y presentar, para su inscripción en el Registro Autonómico de Planes de 
Emergencias, la información establecida en el artículo 10 del presente decreto. 

B) Los centros, establecimientos y dependencias contempladas en el Catálogo de 
actividades con riesgo de la Comunitat Valenciana deberán elaborar su Plan de 
Autoprotección y presentar, para su inscripción en el Registro Local de Planes de 
Emergencia, la información establecida en el artículo 10 del presente decreto. 

C) Los centros, establecimientos y dependencias contempladas en el Catálogo de 
actividades con riesgo de la Comunitat Valenciana deberán elaborar su Plan de 
Autoprotección y presentar, para su inscripción en el Registro Autonómico de Planes de 
Autoprotección, la información establecida en el artículo 10 del presente decreto.  

D) Los centros, establecimientos o dependencias contempladas en el Catálogo de 
actividades con riesgo de la Comunitat Valenciana deberán elaborar su Plan de 
Emergencia y presentar, para su inscripción en el Registro Autonómico de Planes de 
Autoprotección, la información establecida en el artículo 10 del presente decreto. 
 
 



36. Cuál de las siguientes características correspondería a un almacenamiento no 
regulado: 

A) Según la rotación de mercancías se van ocupando zonas disponibles. 

B) No requiere gastos derivados de instalaciones específicas. 

C) Para materiales diseñados como unidades de carga. 

D) Deficiencias de accesibilidad a las paletas según posicionado de las mismas. 

 

37. ¿Cuál es la anchura mínima requerida para pasillos de circulación de carretillas en 
modo de sentido único? 

A) Mantener una holgura mínima de 500 mm al menos, a uno de los lados. 

B) El doble de la anchura de la carretilla o de la carga (la que sea mayor) más 900 mm. 

C) En la medida de lo posible, el tráfico de peatones debería separarse del tráfico de 
carretillas. 

D) La anchura total de la carretilla o de la carga (la que sea mayor) más 600 mm. 

 
 

38. El edificio o local específico donde se depositan géneros de cualquier especie, 

generalmente mercancías o materiales de construcción, es un: 

A) Centro docente. 

B) Almacén. 

C) Centro hospitalario. 

D) Centro de trabajo. 

 

39. El “stock” es la palabra que se utiliza para hacer referencia al conjunto de:  

A) Las mercancías acumuladas en un almacén en espera de su utilización. 

B) Los almacenes de una empresa. 

C) Los productos enviados a los clientes. 

D) La maquinaria de una empresa. 

 



40. ¿Qué es un código de barras? 

A) Es un conjunto de números y líneas paralelas de distinto grosor que forman un código 

universal único que sirve para identificar la mayoría de los productos de cualquier 

comercio o tienda. 

B) Es un conjunto de números y líneas horizontales de distinto grosor que forman un 

código universal único que sirve para identificar la mayoría de los productos de cualquier 

comercio o tienda. 

C) El conjunto de líneas y números que sirven para identificar el precio máximo de los 

artículos. 

D) Es un conjunto de líneas paralelas de distinto grosor que forman un código universal 

único que sirve para identificar la mayoría de los productos de cualquier comercio o 

tienda.  

 

41. Los niveles mínimos de iluminación de los lugares de trabajo donde se ejecuten 

tareas con bajas exigencias visuales son:  

A) 75 lux. 

B) 100 lux.  

C) 150 lux. 

D) 200 lux.  

 

42. Los equipos de protección contra incendios deberán ser de color:  

A) Blanco o predominantemente blanco.  

B) Verde o predominantemente verde. 

C) Rojo o predominantemente rojo. 

D) Amarillo o predominantemente amarillo. 

 

43. ¿Qué forma tienen las señales de advertencia? 

A) Hexagonal. 

B) Triangular. 

C) Cuadrada. 

D) Rectangular. 

 



44. Los colores de seguridad podrán formar parte de una señalización de seguridad o 

constituirla por sí mismos. ¿Cuál es el significado del color amarillo o amarillo 

anaranjado? 

A) Peligro-alarma. 

B) Señal de obligación. 

C) Señal de advertencia. 

D) Señal de salvamento o auxilio. 

 

45. Señale la respuesta correcta. La ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de 

riesgos laborales no será de aplicación a:  

A) Determinadas actividades de construcción e instalaciones de hospitales públicos, 

cuyas particularidades impidan la aplicación de la Ley. 

B) Determinadas actividades de policía, seguridad, resguardo aduanero, protección civil 

y peritaje forense cuyas particularidades impidan la aplicación de la Ley. 

C) Determinados actividades de construcción de instalaciones de las Fuerzas Armadas, 

cuyas particularidades impidan la aplicación de la Ley. 

D) Determinadas actividades de índole sindical, cuyas particularidades impidan la 

aplicación de la Ley. 

 

46. Señale cuál de las siguientes opciones no es un principio general de la acción 

preventiva de los contemplados en el artículo 15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, 

de prevención de riesgos laborales. 

A) Evitar los riesgos. 

B) Combatir los riesgos fuera de su origen. 

C) Sustituir lo peligroso por lo que entrañe poco o ningún peligro.  

D) Dar las debidas instrucciones a los trabajadores. 

 

 

 

 

 

 



47. Identifique la definición correcta de “riesgo laboral grave e inminente” según la 

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de riesgos laborales: 

A) Se entenderá como riesgo laboral grave e inminente aquel que resulte probable 

racionalmente que se materialice en un futuro inmediato y pueda suponer un daño 

grave para la salud de los trabajadores. 

B) Se entenderá como riesgo laboral grave e inminente aquel que no resulte probable 

racionalmente que se materialice en un futuro inmediato y pueda suponer un daño 

moderado para la salud de los trabajadores. 

C) Se entenderá como riesgo laboral grave e inminente aquel que no resulte probable 

racionalmente que se materialice en un futuro inmediato y no pueda suponer un daño 

grave para la salud de los trabajadores. 

D) Se entenderá como riesgo laboral grave e inminente aquel que resulte probable 

racionalmente que se materialice en un futuro inmediato y pueda suponer un daño leve 

para la salud de los trabajadores. 

 

48. Según el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril sobre disposiciones mínimas en 

materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo, de qué color sería la señal 

de salvamento o de auxilio? 

A) Azul. 

B) Rojo. 

C) Anaranjado. 

D) Verde. 

 

49. Según el Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en 

materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo, de qué color son los equipos 

de protección contra incendios? 

A) Amarillo o predominantemente amarillo de forma que se puedan identificar 

fácilmente por su color propio. 

B) Verde o predominante verde de forma que se pueda identificar fácilmente por su 

color propio. 

C) Rojo o predominantemente rojo de forma que se puedan identificar fácilmente por 

su color propio. 

D) Azul o predominante azul de forma que se pueda identificar fácilmente por su color 

propio. 

 

 



50. Según el Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las 

disposiciones mínimas de seguridad y salud de los lugares de trabajo ¿entre qué 

temperaturas estará comprendida la temperatura de los locales donde se realice 

trabajos sedentarios propios de oficinas o similares? 

A) Entre 17°C y 27°C 

B) Entre 16°C y 29°C 

C) Entre 18°C y 27°C 

D) Entre 20ºC y 28ºC 

 

51. Según la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de riesgos laborales, el 

incumplimiento por los trabajadores de las obligaciones en materia de prevención de 

riesgos laborales tendrá la consideración de:  

A) Incumplimiento contractual o de falta conforme a la normativa de funcionarios.  

B) Incumplimiento laboral o, en su caso, de falta para los funcionarios públicos o del 

personal estatutario al servicio de las administraciones públicas.  

C) No se contempla en la ley.  

D) Suspensión de empleo y sueldo. 

 

52. Según el artículo 7 del Decreto 123/2001, de 10 de julio, por el que se aprueba el 

Reglamento de los Servicios de prevención de riesgos laborales en el ámbito de la 

administración de la Generalitat Valenciana y sus organismos autónomos, la formación 

en materia preventiva deberá estar centrada: 

A) Específicamente en el puesto de trabajo y función que desempeñe, adaptarse a la 

evolución de los riesgos y a la aparición de otros nuevos y repetirse periódicamente, si 

fuera necesario. 

B) En nociones básicas de materia preventiva. 

C) En impartirse solo fuera de la administración. 

D) En impartirse solo fuera del horario laboral y asumir su coste por el trabajador. 

 

 

 

 



53. Según el Decreto 123/2001, de 10 de julio, los delegados de prevención, ¿de 

cuántas horas mensuales retribuidas dedicadas exclusivamente a actividades de 

prevención dispondrán? 

A) De todas las que precisen.  

B) Dispondrán de hasta 15 horas mensuales retribuidas.  

C) Dispondrán de 15 a 20 horas mensuales retribuidas.  

D) Dispondrán de 20 horas mensuales sin retribuir. 

 

54. En función de las dimensiones de las piezas cerámicas y de hormigón y de la 

posición en la que se coloquen en las hiladas se pueden obtener distintas fábricas 

según su espesor, siendo la fábrica de tabicón: 

A) De 7 a 9 cm de espesor. Se emplea, generalmente, ladrillo hueco doble. 

B) De 7 a 12 cm de espesor. Se emplea, generalmente, ladrillo hueco simple. 

C) De 10 a 15 cm de espesor. Se emplea, generalmente, ladrillo hueco doble. 

D) De 7 a 15 cm de espesor. Se emplea, generalmente, ladrillo hueco simple. 

 

55. En albañilería las fábricas de piedra natural pueden realizarse de varios 

materiales y aparejos. Cuál de las siguientes opciones no es correcta: 

A) Sillería  

B) Sillarejo 

C) Opus incertum  

D) Acanaladura 

 

56. Para extender mortero en una superficie, ¿qué herramienta se utiliza? 

A) Un capazo. 

B) Un cepillo. 

C) Una llana. 

D) Una azada. 

 

 

 



57. El revoco es un revestimiento continuo con mortero de: 

A) Cal apagada y polvo de mármol, y a veces de alabastro o yeso. 

B) Yeso que se aplica en paredes interiores.   

C) Cal, yeso y en ocasiones cemento que se aplica en las fachadas. 

D) Escayola que se aplica en los techos. 

 

58. ¿Qué es un encofrado? 

A) Un enrejado de hierro o acero. 

B) Un mortero de cemento u hormigón. 

C) Un almacén de pequeñas dimensiones con cerradura para material especialmente 
valioso. 

D) Un molde formado con tableros o chapas de metal o de material análogo, en el que 
se vacía el hormigón hasta que fragua, y que se desmonta después. 

 

59. ¿Cuál de los siguientes no es una pieza cerámica tipo ladrillo o bloque? 

A) El macizo.  

B) La bovedilla.  

C) El hueco.  

D) El bloque cerámico. 

 
60. ¿Qué es la bujarda? Señale la respuesta correcta: 

A). Martillo con cabeza de dos bocas iguales y mango corto, usado para golpear el 

cincel o puntero. 

B). Herramienta de hierro acerado, con mango de madera, de unos 30 cm de largo, 

sección de uno a tres centímetros en cuadro, y boca formada por un bisel. 

C) Un martillo grande generalmente de madera. 

D). Martillo de dos bocas cuadradas cubiertas de dientes usado por albañiles y 

canteros. 
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EXERCICI ÚNIC 
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1. Segons la Constitució Espanyola, la forma política de l'Estat espanyol és: 

A) La democràcia parlamentària. 

B) La monarquia parlamentària. 

C) La monarquia constitucional. 

D) La monarquia democràtica. 

 

2. Segons la Constitució Espanyola, la sobirania nacional residix en: 

A) Les comunitats autònomes. 

B) El Congrés dels Diputats. 

C) El Congrés dels Diputats i el Senat. 

D) El poble espanyol. 

 

3. L'Estat espanyol és qualificat en la Constitució de: 

A) Una societat democràtica avançada. 

B) Democràtic i de justícia social. 

C) Social i democràtic de dret. 

D) De cap manera. 

 

4. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 5 de la Constitució Espanyola: 

A) La capital de l'Estat és la Comunitat de Madrid. 

B) La capital de l'Estat és la vila de Madrid, però pot ser canviada per reial decret a 

qualsevol ciutat de més de 250.000 habitants. 

C) La capital de l'Estat no figura establida en la Constitució Espanyola. 

D) La capital de l'Estat és la vila de Madrid. 

 

 

 

 



5. Assenyale la resposta correcta. Segons la Constitució Espanyola: 

A) L'estructura interna i el funcionament dels partits polítics, els sindicats i les 

associacions empresarials hauran de ser democràtics. 

B) L'estructura interna i el funcionament dels partits polítics i els sindicats hauran de 

ser democràtics, però no els de les associacions empresarials. 

C) L'estructura interna dels partits polítics haurà de ser democràtica, però no el seu 

funcionament. 

D) Els partits polítics no han de ser democràtics, regix el principi de jerarquia. 

 

6. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 16.3 de la Constitució Espanyola: 

A) Cap confessió tindrà caràcter estatal. 

B) La religió catòlica és la religió oficial en l'Estat espanyol. 

C) La religió cristiana és la religió oficial en l'Estat espanyol. 

D) Qualsevol religió inscrita en el Ministeri de l'Interior serà oficial, si té un nombre 

mínim de fidels determinat reglamentàriament. 

 

7. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 27 de la Constitució Espanyola: 

A) Tots tenen el dret a l'educació. Es reconeix la llibertat d'ensenyament. 

B) L'ensenyament bàsic és obligatori però no gratuït. 

C) L'ensenyament bàsic no és obligatori. 

D) No està reconeguda en la Constitució la llibertat de creació de centres docents. 

 

8. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 54 de la Constitució Espanyola: 

A) Una llei de bases regularà la institució del Defensor del Poble. 

B) Una llei orgànica regularà la institució del Defensor del Poble. 

C) Una llei autonòmica regularà la institució del Defensor del Poble. 

D) Una llei ordinària regularà la institució del Defensor del Poble. 

 

 

 



9. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 2 de l'Estatut d'Autonomia de la 

Comunitat Valenciana: 

A) El territori de la Comunitat Valenciana comprén el dels municipis integrats a les 

províncies d'Alacant, Castelló i València. 

B) El territori de la Comunitat Valenciana comprén el de les províncies d'Alacant, 

Castelló i València, i les seues aigües territorials. 

C) El territori de la Comunitat Valenciana comprén el dels municipis integrats a les 

províncies d'Alacant, Castelló i València, i les seues aigües territorials fins a 12 milles de 

la costa. 

D) El territori de la Comunitat Valenciana no està determinat en l'Estatut d'Autonomia, 

sinó en el títol VIII de la Constitució Espanyola. 

 

10. L'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana es referix a l'Estatut en l’article 

1 com a: 

A) Norma institucional bàsica. 

B) Llei orgànica bàsica. 

C) Norma jurídica bàsica. 

D) Norma institucional autonòmica. 

 

11. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 23 de l'Estatut d'Autonomia de la 

Comunitat Valenciana: 

A) Les Corts estaran constituïdes per un nombre de diputats i diputades no inferior a 

cent, triats per sufragi universal, lliure, igual, directe i secret, en la forma que 

determina la Llei electoral valenciana, atesos els criteris de proporcionalitat i, si és el 

cas, de comarcalització. 

B) Les Corts estaran constituïdes per un nombre de diputats i diputades no inferior a 

noranta-nou, triats per sufragi universal, lliure, igual i directe, en la forma que 

determina la Llei electoral valenciana, atesos estrictament criteris de proporcionalitat. 

C) Les Corts estaran constituïdes per un nombre de diputats i diputades no inferior a 

noranta-nou, triats per sufragi universal, lliure, igual, directe i secret, en la forma que 

determina la Llei electoral valenciana, atesos criteris de proporcionalitat i, si és el cas, 

de comarcalització. 

D) Les Corts estaran constituïdes per un nombre de diputats i diputades igual a 

noranta-nou, triats per sufragi universal, lliure i secret, en la forma que determina la 

Llei electoral valenciana, atenent criteris de proporcionalitat. 



 

12. Indique quina de les següents opcions no és una institució de la Generalitat, de 

les incloses en l'article 20 de l'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana: 

A) La Sindicatura de Comptes. 

B) El Consell Jurídic Consultiu. 

C) L'Agència per a la Prevenció i Lluita contra el Frau i la Corrupció de la Comunitat 

Valenciana. 

D) L’Acadèmia Valenciana de la Llengua. 

 

13. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 25 de l'Estatut d'Autonomia de la 

Comunitat Valenciana: 

A) Les Corts es reuniran en sessions ordinàries i extraordinàries. Els períodes ordinaris 

seran tres per any i duraran, com a mínim, onze mesos.  

B) Les Corts es reuniran en sessions ordinàries. Els períodes ordinaris seran dos per any 

i duraran, com a mínim, nou mesos. El primer s'iniciarà al setembre i al febrer, el segon. 

C) Les Corts es reuniran en sessions ordinàries i extraordinàries. Els períodes ordinaris 

seran dos per any i duraran, com a mínim, huit mesos. El primer s'iniciarà a l'octubre i 

al març, el segon. 

D) Les Corts es reuniran en sessions ordinàries i extraordinàries. Els períodes ordinaris 

seran dos per any i duraran, com a mínim, huit mesos. El primer s'iniciarà al setembre i 

al febrer, el segon. 

14. Assenyale la resposta correcta. El president de la Generalitat serà triat per: 

A) El Consell entre els seus membres. 

B) Les Corts entre els seus membres. 

C) El Congrés dels Diputats. 

D) El Rei. 

 

15. El títol II de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, es denomina: 

A) Del president de la Generalitat. 

B) De l'organització territorial de les conselleries. 

C) De les relacions entre el Consell i les Corts. 

D) Del Consell. 



 

16. Assenyale la resposta correcta. L'Administració de la Generalitat Valenciana 

s'organitza en: 

A) Servicis a la ciutadania. 

B) Conselleries o departaments. 

C) Ministeris. 

D) Direccions generals. 

 

17. Assenyale la resposta correcta. Els consellers són nomenats i separats per: 

A) El president de la Generalitat. 

B) Les Corts. 

C) El president del Govern. 

D) El Rei. 

 

18. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 31 de la Llei 5/1983, de 30 de 

desembre, del Consell:  

A) El Consell exercix la potestat reglamentària d'acord únicament amb la Constitució.  

B) El Consell exercix la potestat reglamentària d'acord únicament amb la Constitució i 

l'Estatut d'Autonomia.  

C) El Consell exercix la potestat reglamentària d'acord amb la Constitució, l'Estatut 

d'Autonomia i les lleis. 

D) El Consell exercix la potestat reglamentària d'acord únicament amb la Constitució i 

les lleis. 

19. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 72 de la Llei 5/1983, de 30 de 

desembre, del Consell, el nivell administratiu s'organitzarà en: 

A) Direccions generals, subdireccions generals i servicis. 

B) Subdireccions generals, servicis, seccions, unitats i negociats, i podran establir-se 

altres unitats quan així fora necessari. 

C) Caps de servici, caps de secció, caps d'unitat i caps de negociat. 

D) Servicis, seccions, unitats i negociats, i podran establir-se altres unitats quan així fora 

necessari. 

 



20. Assenyale la resposta correcta. D'acord amb el que s'establix en l'article 5 de la 

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, per als actes de mer tràmit: 

A) S'haurà d'acreditar la representació. 

B) No serà admissible cap mena de representació. 

C) Es presumirà la representació. 

D) La representació solament podrà admetre's si el representant és familiar directe de 

l'interessat. 

 

21. Assenyale la resposta correcta. D'acord amb el que s'establix en l'article 8 de la 

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, si durant la instrucció d'un procediment que no haja 

tingut publicitat, s'advertix l'existència de persones que siguen titulars de drets i 

interessos legítims i directes la identificació de les quals resulte de l'expedient i que 

puguen resultar afectades per la resolució que es dicte: 

A) S'informarà els que hagen iniciat el procediment perquè els avisen si ho estimen 

oportú. 

B) Es comunicarà a estes persones la tramitació de l'expedient. 

C) No es comunica a ningú i se seguix el procediment. 

D) Es deixa a discrecionalitat de l'Administració, realitzar algun tipus de comunicació 

sobre este aspecte. 

 

22. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 14 de la Llei 39/2015, d'1 

d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 

estan obligats a relacionar-se través de mitjans electrònics amb les administracions 

públiques per a la realització de qualsevol tràmit d'un procediment administratiu, 

almenys, els següents subjectes:  

A) Les persones jurídiques. 

B) Les persones físiques. 

C) Els representants de persones físiques interessades. 

D) Els funcionaris públics en tot cas. 

 

 



23. Assenyale la resposta correcta. D'acord amb el que s'establix en la Llei 4/2021, de 

16 d'abril, de la funció pública valenciana, és personal laboral: 

A) El que, en virtut de nomenament legal i per raons expressament justificades de 

necessitat i urgència, presta servicis en una Administració pública, organisme públic, 

consorci o universitat pública mitjançant una relació professional de caràcter temporal, 

regulada pel dret administratiu. 

B) El que, en virtut de nomenament legal, s'incorpora a la corresponent Administració 

pública, organisme públic, consorci o universitat pública mitjançant una relació jurídica 

regulada pel dret administratiu, per a l'acompliment de servicis professionals retribuïts 

de caràcter permanent. 

C) El que, en virtut de nomenament i amb caràcter no permanent, només duu a terme 

funcions expressament definides de confiança o assessorament especial i és retribuït a 

càrrec dels crèdits pressupostaris consignats per a esta finalitat. 

D) El que, superat el corresponent procés selectiu, en virtut d'un contracte de treball 

formalitzat per escrit, en qualsevol de les modalitats de contractació de personal 

previstes en la legislació laboral, està vinculat a qualsevol de les administracions 

públiques, organismes públics, consorcis o universitats públiques. 

 

24. Assenyale la resposta correcta. D'acord amb el que s'establix en la Llei 4/2021, de 

16 d'abril, de la funció pública valenciana, la renúncia a la condició de personal 

funcionari de carrera:  

A) Podrà formalitzar-se amb una telefonada. 

B) És suficient amb enviar un correu electrònic. 

C) Haurà de formalitzar-se per escrit i haurà de ser acceptada expressament. 

D) Haurà de formalitzar-se per escrit però no és necessari que siga acceptada. 

 

25. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 65 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, 

de la funció pública valenciana: 

A) Els sistemes selectius aplicables a la selecció de personal funcionari de carrera i 

laboral fix seran els de concurs, lliure designació o adscripció provisional. 

B) Els sistemes selectius aplicables a la selecció de personal funcionari de carrera i 

laboral fix seran els d'oposició, concurs o concurs oposició. 

C) Els sistemes selectius aplicables a la selecció de personal funcionari de carrera i 

laboral fix seran els d'oposició, concurs o lliure designació. 

D) El sistema selectiu aplicable a la selecció de personal funcionari de carrera i laboral 

fix és l'oposició. 



26. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 9 del Decret 42/2019, de 22 de 

març, del Consell, de regulació de les condicions de treball del personal funcionari de 

l'Administració de la Generalitat: 

A) Amb caràcter general, les hores de la jornada que es presten en la part flexible de 

l'horari es distribuiran a voluntat del cap del servici. 

B) La jornada setmanal en les dependències administratives es realitzarà, amb caràcter 

general, de dilluns a divendres en règim d'horari flexible. 

C) La part principal, anomenada de temps fix o estable, serà de sis hores diàries, i serà 

de permanència obligatòria per a tot el personal entre les 09.00 i les 15.00 hores, de 

dilluns a divendres. 

D) La part variable de l'horari estarà constituïda per la diferència entre la jornada que 

corresponga realitzar i les sis hores diàries de la part de temps fix o estable de l'horari. 

 

27. Assenyale la resposta correcta. D'acord amb el que s'establix en el Decret 

42/2019, de 22 de març, del Consell, el personal funcionari de la Generalitat: 

A) Durant la jornada laboral disposarà d'una pausa de trenta minuts de descans, 

computable com de treball efectiu. 

B) Durant la jornada laboral, no es disposa de cap pausa. 

C) Les pauses laborals queda a criteri de cada funcionari, sempre que complisca la resta 

de les seues obligacions. 

D) Durant la jornada laboral disposarà d'una pausa d'una hora. 

 

28. Assenyale la resposta correcta. D'acord amb el que s'establix en el Decret 

42/2019, de 22 de març, del Consell, el personal funcionari de la Generalitat podrà 

gaudir, amb la comunicació prèvia a l'òrgan competent, d'un permís per defunció del 

cònjuge, parella de fet o d'un familiar de primer grau de consanguinitat o afinitat, per 

un període de:  

A) Dos dies hàbils quan el succés es produïsca en la mateixa localitat, i quatre dies 

hàbils quan siga en diferent localitat. 

B) Tres dies hàbils quan el succés es produïsca en la mateixa localitat, i cinc dies hàbils 

quan siga en diferent localitat. 

C) No existix este permís. 

D) Dos dies, en tots els casos. 

 

 



29. Assenyale la resposta que no correspon al que s'establix en l'article 7, 

Assetjament sexual i assetjament per raó de sexe, de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de 

març, per a la igualtat efectiva de dones i homes: 

A) Sense perjuí del que s'establix en el Codi Penal, a l'efecte d'esta llei constituïxen 

assetjament sexual solament els comportament físics, no els verbals, de naturalesa 

sexual, que tinguen el propòsit o produïsquen l'efecte d'atemptar contra la dignitat 

d'una persona, en particular quan es crea un entorn intimidatori, degradant o ofensiu. 

B) Constituïx assetjament per raó de sexe qualsevol comportament realitzat en funció 

del sexe d'una persona, amb el propòsit o l'efecte d'atemptar contra la seua dignitat i 

de crear un entorn intimidatori, degradant o ofensiu. 

C) Es consideraran en tot cas discriminatoris l'assetjament sexual i l'assetjament per 

raó de sexe. 

D) El condicionament d'un dret o d'una expectativa de dret a l'acceptació d'una situació 

constitutiva d'assetjament sexual o d'assetjament per raó de sexe es considerarà també 

acte de discriminació per raó de sexe. 

 

30. Assenyale la resposta correcta. Segons l'article 51 de la Llei 9/2003, de 2 d'abril, 

de la Generalitat, per a la igualtat entre dones i homes, la Defensoria de la Igualtat 

A) És un òrgan superior de l'Administració creat per a la defensa de la igualtat entre 

homes i dones. 

B) Serà exercida pel Síndic de Greuges, en la forma i condicions que preveu la seua llei 

de creació. 

C) Serà exercida per la direcció general competent en matèria d'igualtat. 

D) La denominació correcta és la defensora de la Igualtat. 

 

 

 

 

 

 

 

 



31. D'acord amb la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, 

els treballadors, d’acord amb la seua formació i seguint les instruccions de 

l'empresari, hauran en particular: 

A) Posar fora de funcionament i utilitzar correctament els dispositius de seguretat 

existents o que s'instal·len en els mitjans relacionats amb la seua activitat o en els llocs 

de treball en els quals esta tinga lloc. 

B) Informar sempre el seu superior jeràrquic directe, i els treballadors designats per a 

realitzar activitats de protecció i de prevenció o, si és el cas, el servici de prevenció, 

sobre qualsevol situació que, al seu juí, comporte, per motius raonables, un risc per a la 

seguretat i la salut dels treballadors. 

C) Contribuir al compliment de les obligacions establides per la direcció del centre amb 

la finalitat de protegir la seguretat i la salut dels treballadors en el treball. 

D) Cooperar amb l'empresari perquè este puga garantir unes condicions de treball que 

siguen segures i no comporten riscos per a la seguretat i la salut dels treballadors. 

 

32. D'acord amb el Reial decret 485/1997, de 14 d'abril, sobre disposicions mínimes 

en matèria de senyalització de seguretat i salut en el treball: 

A) El lloc d'emplaçament del senyal haurà d'estar ben il·luminat, ser accessible i 

fàcilment visible. Si la il·luminació general és insuficient, no s'emprarà una il·luminació 

addicional, però s'utilitzaran colors fosforescents o materials fluorescents. 

B) El lloc d'emplaçament del senyal haurà d'estar ben il·luminat, ser accessible i 

fàcilment visible. Si la il·luminació general és suficient, s'emprarà una il·luminació 

addicional i s'utilitzaran colors fosforescents o materials fluorescents. 

C) El lloc d'emplaçament del senyal haurà d'estar ben il·luminat, ser accessible i 

fàcilment visible. Si la il·luminació general és insuficient, s'emprarà una il·luminació 

addicional o s'utilitzaran colors fosforescents o materials fluorescents.  

D) El lloc d'emplaçament del senyal haurà d'estar ben il·luminat, ser accessible i 

fàcilment visible. Si la il·luminació general fora l'adequada, no s'emprarà una 

il·luminació addicional, però sí que s'utilitzaran colors fosforescents o materials 

fluorescents. 

 

 

 

 

 



33. D'acord amb el Reial decret 485/1997, de 14 d'abril, sobre disposicions mínimes 

en matèria de senyalització de seguretat i salut en el treball: 

A) La senyalització que tinga per objecte orientar o guiar els treballadors durant la 

realització de maniobres perilloses que suposen un risc per a ells mateixos o per a 

tercers es realitzarà mitjançant senyals visuals o comunicacions verbals. A igualtat 

d'eficàcia podrà optar-se per qualsevol d'estes o podran emprar-se de forma 

combinada.  

B) La senyalització que tinga per objecte orientar o guiar els treballadors durant la 

realització de maniobres perilloses que suposen un risc per a ells mateixos o per a 

tercers no es realitzarà mitjançant senyals gestuals o comunicacions verbals.  

C) La senyalització que tinga per objecte orientar o guiar els treballadors durant la 

realització de maniobres perilloses que suposen un risc per a ells mateixos o per a 

tercers es realitzarà mitjançant senyals gestuals o comunicacions verbals. A igualtat 

d'eficàcia podrà optar-se per qualsevol d'estes o podran emprar-se de forma 

combinada. 

D) La senyalització que tinga per objecte orientar o guiar els treballadors durant la 

realització de maniobres perilloses que suposen un risc per a ells mateixos es realitzarà 

mitjançant senyals gestuals o comunicacions visuals. 

 

 

34. D'acord amb l'article 9 del Decret 123/2001, de 10 de juliol, del govern valencià, 

pel qual s'aprova el Reglament dels servicis de prevenció de riscos laborals en l'àmbit 

de l'administració de la Generalitat Valenciana i els seus organismes autònoms, una 

de les funcions i competències de la Comissió Paritària de Seguretat i Salut en el 

Treball de la Generalitat Valenciana seria la següent: 

A) Establir pautes per al desenvolupament i aplicació de la Llei de prevenció de riscos 

laborals, així com de tota la normativa relacionada amb seguretat i salut en el treball. 

B) Rebre informació o coordinar les actuacions de les comissions sectorials de 

Seguretat i Salut en el Treball. 

C) Modificar la proposta d'estructuració i organització dels servicis de prevenció de tots 

els sectors, que elaborarà l'Administració de la Generalitat Valenciana. 

D) Participar en l'elaboració, posada en pràctica i avaluació dels plans i programes de 

prevenció de riscos en tota la Generalitat Valenciana. 

 

 



35. Respecte a l'elaboració de plans d'autoprotecció d'acord amb el Decret 32/2014, 

de 14 de febrer, del Consell, pel qual s'aprova el Catàleg d'activitats amb risc de la 

Comunitat Valenciana i es regula el Registre Autonòmic de Plans d'Autoprotecció: 

A) Els centres, establiments o dependències previstos en el Catàleg d'activitats amb risc 

de la Comunitat Valenciana hauran d'elaborar el seu Pla d'emergència i presentar, per a 

la seua inscripció en el Registre Autonòmic de Plans d'Emergències, la informació 

establida en l'article 10 del present decret. 

B) Els centres, establiments i dependències previstos en el Catàleg d'activitats amb risc 

de la Comunitat Valenciana hauran d'elaborar el seu Pla d'autoprotecció i presentar, 

per a la seua inscripció en el Registre Local de Plans d'Emergència, la informació 

establida en l'article 10 del present decret. 

C) Els centres, establiments i dependències previstos en el Catàleg d'activitats amb risc 

de la Comunitat Valenciana hauran d'elaborar el seu Pla d'autoprotecció i presentar, 

per a la seua inscripció en el Registre Autonòmic de Plans d'Autoprotecció, la 

informació establida en l'article 10 del present decret.  

D) Els centres, establiments o dependències previstos en el Catàleg d'activitats amb risc 

de la Comunitat Valenciana hauran d'elaborar el seu Pla d'emergència i presentar, per a 

la seua inscripció en el Registre Autonòmic de Plans d'Autoprotecció, la informació 

establida en l'article 10 del present decret. 

 

 

36. Quina de les següents característiques correspondria a un emmagatzematge no 

regulat: 

A) Segons la rotació de mercaderies es van ocupant zones disponibles. 

B) No requerix despeses derivades d'instal·lacions específiques. 

C) Per a materials dissenyats com a unitats de càrrega. 

D) Deficiències d'accessibilitat a les paletes segons posicionat d'estes. 

 

37. Quina és l'amplària mínima requerida per a corredors de circulació de carretons 

en mode de sentit únic? 

A) Mantindre una amplària mínima de 500 mm almenys, a un dels costats. 

B) El doble de l'amplària del carretó o de la càrrega (la que siga major) més 900 mm. 

C) En la mesura que siga possible, el trànsit de vianants hauria de separar-se del trànsit 

de carretons. 

D) L'amplària total del carretó o de la càrrega (la que siga major) més 600 mm. 



 

 

38. L'edifici o local específic on es depositen gèneres de qualsevol espècie, 

generalment mercaderies o materials de construcció, és un: 

A) Centre docent. 

B) Magatzem. 

C) Centre hospitalari. 

D) Centre de treball. 

 

39. L’estoc és la paraula que s'utilitza per a fer referència al conjunt de:  

A) Les mercaderies acumulades en un magatzem en espera de la seua utilització. 

B) Els magatzems d'una empresa. 

C) Els productes enviats als clients. 

D) La maquinària d'una empresa. 

 

40. Què és un codi de barres? 

A) És un conjunt de números i línies paral·leles de diferent grossària que formen un codi 

universal únic que servix per a identificar la majoria dels productes de qualsevol comerç 

o tenda. 

B) És un conjunt de números i línies horitzontals de diferent grossària que formen un 

codi universal únic que servix per a identificar la majoria dels productes de qualsevol 

comerç o tenda. 

C) El conjunt de línies i números que servixen per a identificar el preu màxim dels articles. 

D) És un conjunt de línies paral·leles de diferent grossària que formen un codi universal 

únic que servix per a identificar la majoria dels productes de qualsevol comerç o tenda. 

 

41. Els nivells mínims d'il·luminació dels llocs de treball on s'executen tasques amb 

baixes exigències visuals són:  

A) 75 lux. 

B) 100 lux.  

C) 150 lux. 

D) 200 lux.  



 

42. Els equips de protecció contra incendis hauran de ser de color:  

A) Blanc o predominantment blanc.  

B) Verd o predominantment verd. 

C) Roig o predominantment roig. 

D) Groc o predominantment groc. 

 

43. Quina forma tenen els senyals d'advertiment? 

A) Hexagonal. 

B) Triangular. 

C) Quadrada. 

D) Rectangular. 

 

44. Els colors de seguretat podran formar part d'una senyalització de seguretat o 

constituir-la per si mateixos. Quin és el significat del color groc o groc ataronjat? 

A) Perill - alarma. 

B) Senyal d'obligació. 

C) Senyal d'advertiment. 

D) Senyal de salvament o auxili. 

 

45. Assenyale la resposta correcta. La llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de 

riscos laborals no serà aplicable a:  

A) Determinades activitats de construcció i instal·lacions d'hospitals públics, les 

particularitats dels quals impedisquen l'aplicació de la llei. 

B) Determinades activitats de policia, seguretat, duana, protecció civil i peritatge forense 

les particularitats de les quals impedisquen l'aplicació de la llei. 

C) Determinades activitats de construcció d'instal·lacions de les Forces Armades, les 

particularitats de les quals impedisquen l'aplicació de la llei. 

D) Determinades activitats d'índole sindical, les particularitats de les quals impedisquen 

l'aplicació de la llei. 

 



46. Assenyale quina de les següents opcions no és un principi general de l’acció 

preventiva de les previstes en l'article 15 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de 

prevenció de riscos laborals. 

A) Evitar els riscos. 

B) Combatre els riscos fora del seu origen. 

C) Substituir el que és perillós pel que comporte poc o cap perill.  

D) Donar les degudes instruccions als treballadors. 

 

47. Identifique la definició correcta de risc laboral greu i imminent segons la Llei 

31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals: 

A) S'entendrà com a risc laboral greu i imminent aquell que resulte probable 

racionalment que es materialitze en un futur immediat i puga suposar un dany greu per 

a la salut dels treballadors. 

B) S'entendrà com a risc laboral greu i imminent aquell que no resulte probable 

racionalment que es materialitze en un futur immediat i puga suposar un dany moderat 

per a la salut dels treballadors. 

C) S'entendrà com a risc laboral greu i imminent aquell que no resulte probable 

racionalment que es materialitze en un futur immediat i no puga suposar un dany greu 

per a la salut dels treballadors. 

D) S'entendrà com a risc laboral greu i imminent aquell que resulte probable 

racionalment que es materialitze en un futur immediat i puga suposar un dany lleu per 

a la salut dels treballadors. 

 

48. Segons el Reial decret 485/1997, de 14 d'abril, sobre disposicions mínimes en 

matèria de senyalització de seguretat i salut en el treball, de quin color seria el senyal 

de salvament o d'auxili? 

A) Blau. 

B) Roig. 

C) Ataronjat. 

D) Verd. 

 

 



49. Segons el Reial decret 485/1997, de 14 d'abril, sobre disposicions mínimes en 

matèria de senyalització de seguretat i salut en el treball, de quin color són els equips 

de protecció contra incendis? 

A) Groc o predominantment groc de manera que es puguen identificar fàcilment pel seu 

color propi. 

B) Verd o predominantment verd de manera que es puguen identificar fàcilment pel seu 

color propi. 

C) Roig o predominantment roig de manera que es puguen identificar fàcilment pel seu 

color propi. 

D) Blau o predominantment blau de manera que es puguen identificar fàcilment pel seu 

color propi. 

50. Segons el Reial decret 486/1997, de 14 d'abril, pel qual s'establixen les disposicions 

mínimes de seguretat i salut dels llocs de treball, entre quines temperatures estarà 

compresa la temperatura dels locals on es facen treballs sedentaris propis d'oficines o 

similars? 

A) Entre 17 °C i 27 °C. 

B) Entre 16 °C i 29 °C. 

C) Entre 18 °C i 27 °C. 

D) Entre 20 °C i 28 °C. 

 

51. Segons la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, 

l'incompliment pels treballadors de les obligacions en matèria de prevenció de riscos 

laborals tindrà la consideració de:  

A) Incompliment contractual o de falta d’acord amb la normativa de funcionaris.  

B) Incompliment laboral o, si és el cas, de falta per als funcionaris públics o del personal 

estatutari al servici de les administracions públiques.  

C) No es preveu en la llei.  

D) Suspensió d'ocupació i sou. 

 

 

 

 

 



52. Segons l'article 7 del Decret 123/2001, de 10 de juliol, pel qual s'aprova el 

Reglament dels servicis de prevenció de riscos laborals en l'àmbit de l'Administració 

de la Generalitat Valenciana i els seus organismes autònoms, la formació en matèria 

preventiva haurà d'estar centrada: 

A) Específicament en el lloc de treball i la funció que exercisca, adaptar-se a l'evolució 

dels riscos i a l'aparició d'altres nous i repetir-se periòdicament, si fora necessari. 

B) En nocions bàsiques de matèria preventiva. 

C) En impartir-se només fora de l'Administració. 

D) En impartir-se només fora de l'horari laboral i assumir el seu cost pel treballador. 

 

53. Segons el Decret 123/2001, de 10 de juliol, els delegats de prevenció, de quantes 

hores mensuals retribuïdes dedicades exclusivament a activitats de prevenció 

disposaran? 

A) De totes les que necessiten.  

B) Disposaran de fins a 15 hores mensuals retribuïdes.  

C) Disposaran de 15 a 20 hores mensuals retribuïdes.  

D) Disposaran de 20 hores mensuals sense retribuir. 

 

54. En funció de les dimensions de les peces ceràmiques i de formigó i de la posició en 

la qual es col·loquen en les filades es poden obtindre diferents fàbriques segons la 

seua grossària, sent la fàbrica de rajola foradada: 

A) De 7 a 9 cm de grossària. S'empra, generalment, rajola forat doble. 

B) De 7 a 12 cm de grossària. S'empra, generalment, rajola forat simple. 

C) De 10 a 15 cm de grossària. S'empra, generalment, rajola forat doble. 

D) De 7 a 15 cm de grossària. S'empra, generalment, rajola forat simple. 

 

55. En obra de paleta, les fàbriques de pedra natural poden realitzar-se de diversos 

materials i aparells. Quina de les següents opcions no és correcta: 

A) Obra de carreus.  

B) Carreuó. 

C) Opus incertum. 

D) Canaleta. 



56. Per a estendre morter en una superfície, quina ferramenta s'utilitza? 

A) Un cabàs. 

B) Un raspall. 

C) Una plana. 

D) Una aixada. 

 

57. L’arrebossat és un revestiment continu amb morter de: 

A) Calç apagada i pols de marbre, i de vegades d'alabastre o algeps. 

B) Algeps que s'aplica en parets interiors.  

C) Calç, algeps i de vegades ciment que s'aplica en les façanes. 

D) Algeps que s'aplica en els sostres. 

 

58. Què és un encofrat? 

A) Un enreixat de ferro o acer. 

B) Un morter de ciment o formigó. 

C) Un magatzem de xicotetes dimensions amb pany per a material especialment 
valuós. 

D) Un motle format amb taulers o xapes de metall o de material anàleg, en el qual es 
buida el formigó fins que s’endurix, i que es desmunta després. 

 

59. Quin dels següents no és una peça ceràmica tipus rajola o bloc? 

A) El massís.  

B) El revoltó.  

C) El forat.  

D) El bloc ceràmic. 
 

 

 



60. Què és la buixarda? Assenyale la resposta correcta: 

A) Martell amb cap de dos boques iguals i mànec curt, usat per a colpejar el cisell o 

punter. 

B) Ferramenta de ferro acerat, amb mànec de fusta, d'uns 30 cm de llarg, secció d'un a 

tres centímetres en quadre i boca formada per un bisell. 

C) Un martell gran generalment de fusta. 

D) Martell de dos boques quadrades cobertes de dents usat per obrers i picapedrers. 

 

 


