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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es)
la Resolucié de 31 de juliol de 2024 de la
directora general de Personal, per la quée es
sol-licita documentaci6 a les persones
aspirants aprovades amb dret a optar a plaga
en el concurs-oposici6 de consolidacié
d'ocupacié per a la provisié de vacants del
cos d'administratius i administratives de
gestié6 sanitaria de I'Administracio de la
(C1-s01),

d’administracié

Generalitat funcionaris i

funcionaries general,

dependents de la Conselleria de Sanitat.

La cap del servici de Planificacio, Seleccié i

Provisié de Personal,

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pagina
web de la Conselleria de Sanidad
(www.san.gva.es) la Resolucién de 31 de julio
de 2024 de la directora general de Personal,
por la que se solicita documentacion a las
personas aspirantes aprobadas con derecho
a optar a plaza en el concurso-oposicién de
consolidacién de empleo para la provisién de
vacantes del cuerpo de administrativos vy
administrativas de gestion sanitaria de la
Administraciéon de la Generalitat (C1-S01),
funcionarios y funcionarias de administracion
general, dependientes de la Conselleria de
Sanidad.

La jefa del servicio de Planificacién, Seleccién

y Provisién de Personal,

Firmat per Ascension Fernandez Borja, el

02/08/2024 08:47:09

Valéncia,
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Resolucio de la directora general de Personal, per
la qué es sol-licita documentacio a les persones
aspirants aprovades amb dret a optar a plaga en el
concurs-oposicio de consolidacié d’ocupacio per a
la provisio de vacants del cos d’administratius i
administratives  de  gestio  sanitaria  de
I’Administracio de la Generalitat (C1-S01),
funcionaris i funcionaries d’administracio general,
dependents de la Conselleria de Sanitat.

De conformitat amb la base 6.6 de la Resoluci6 de
la directora general de Recursos Humans de 6 de
novembre de 2019, per la qué es convoca concurs-
oposicié6 de consolidacié d’ocupacié per a la
provisié de vacants del cos d’administratius i
administratives  de  gesti0  sanitaria  de
I’Administracié6 de la Generalitat (C1-SO01),
funcionaris i funcionaries d’administracié general,
dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Piblica, i en ds de la competencia atribuida
per I’article 17 del Decret 135/2023, de 10 d’agost,
del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i
funcional de la Conselleria de Sanitat, RESOLC:

Atorgar un termini de 20 dies habils, a partir del
dia segiient a la publicaci6 d’aquesta resolucid, per
a que les persones aspirants amb dret a placa que
figuren a Dannex I, entreguen la segiient
documentacid, la qual sera autentificada per la
persona encarregada del corresponent registre
d’entrada:

a) Titol exigit per a la seua participacié en aquestes
proves selectives. En el cas de titulacions
obtingudes en el estranger, anvers i revers de la
credencial que acredite 1’homologacié que
corresponga.

b) Declaraci6 responsable, que figura a 1’annex II,
de no haver sigut separat o separada, o de no haver
estat revocat el seu nomenament com a personal
funcionari inter{, amb caracter ferm mitjancant
procediment disciplinari de cap administracio
publica o oOrgan constitucional o estatutari, ni
trobar-se inhabilitat o inhabilitada per senténcia
ferma per a I’exercici de qualsevol funcié publica
o d’aquelles propies del cos, agrupacid
professional o escala objecte de la convocatoria.
Tractant-se de persones nacionals d’altres Estats,
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Resolucion de la directora general de Personal,
por la que se solicita documentacion a las
personas aspirantes aprobadas con derecho a
optar a plaza en el concurso-oposicion de
consolidacion de empleo para la provision de

vacantes del cuerpo de administrativos 'y
administrativas de gestion sanitaria de la
Administracion de la Generalitat (CI1-S01),

funcionarios 'y funcionarias de administracion
general, dependientes de la Conselleria de
Sanidad.

De conformidad con la base 6.6 de la Resolucién
de la directora general de Recursos Humanos de 6
de noviembre de 2019, por la que se convoca
concurso-oposicién de consolidacién de empleo
para la provisiéon de vacantes del cuerpo de
administrativos y administrativas de gestion
sanitaria de la Administraciéon de la Generalitat
(C1-S01), funcionarios y funcionarias de
administracion general, dependientes de Ia
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica,
y en uso de la competencia atribuida por el articulo
17 del Decreto 135/2023, de 10 de agosto, del
Consell, de aprobacién del Reglamento organico y
funcional de 1la Conselleria de Sanidad,
RESUELVO:

Otorgar un plazo de 20 dias hdbiles, a partir del dia
siguiente a la publicacién de esta resolucién, para
que las personas aspirantes con derecho a plaza
que figuran en el anexo I, entreguen la siguiente
documentacién, la cual serd autentificada por la
persona encargada del correspondiente registro de
entrada:

a) Titulo exigido para su participacién en estas
pruebas selectivas. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, anverso y reverso de la
credencial que acredite la homologaciéon que
corresponda.

b) Declaracién responsable, que figura en el anexo
II, de no haber sido separada o separado, o haberse
revocado su nombramiento como personal
funcionario interino, con caracter firme mediante
procedimiento disciplinario de ninguna
administracién publica u érgano constitucional o
estatutario, ni hallarse inhabilitada o inhabilitado
por sentencia firme para el ejercicio de
cualesquiera funciones publicas o de aquellas
propias del cuerpo, agrupacién profesional o escala
objeto de la convocatoria. Tratindose de personas
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no trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent
ni haver estat sotmeses a sancié disciplinaria o
equivalent que impedisca en els mateixos termes al
seu Estat I’accés al treball public.

Aixi mateix, i d’acord amb [D’apartat huit de
I’article primer de la Llei 26/2015, de 28 de juliol,
de modificacié del sistema de proteccié a la
infancia i 1’adolescencia, aquesta declaracid
responsable haura d’incloure la declaracié de no
haver estat condemnat o condemnada per senténcia
ferma per cap delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual, que inclou 1’agressié i abus
sexual, assetjament sexual, exhibicionisme i
provocaci6 sexual, prostitucié i explotacié sexual i
corrupcié de menors, aixi com per trafic d’éssers
humans. En el moment de la presa de possessio, la

persona interessada haura d’acreditar aquesta
circumstancia al  Departament de  Salut
corresponent  mitjancant  ’aportaci6  d’una

certificacié negativa del
delinqiients sexuals.

Registre Central de

c) Declaracié responsable, que figura en l'annex
III, en la qual manifesten posseir les capacitats i
aptituds fisiques i1 psiquiques necessaries per a
l'acompliment de les funcions o tasques que
corresponguen a la placa de la categoria
convocada. Esta declaracié constituira presumpcio
de disposar de tals capacitats i requisits d'aptitud
per part de la persona declarant i podra ser
verificada, si és el cas, amb els informes medics
que emeta el servici de prevencié corresponent.

D’acord amb el disposat a ’article 28 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu  comd de les administracions
publiques, en abséncia d’oposicié expressa per part
de la persona interessada, 1’0rgan gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre
directament les dades dels documents elaborats per
qualsevol administracid, i que sén assenyalats a
continuacio:

a) Dades d’identitat de la persona interessada.

b) Certificat de diversitat funcional, en el cas de
persones acollides a aquest grup.

La documentacié referida s’haura d’autentificar a
qualsevol dels registres oficials.
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nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacién equivalente ni haber
sido sometidas a sancion disciplinaria o
equivalente que impida en los mismos términos en
su Estado el acceso al empleo publico.

Asimismo, y conforme al apartado ocho del
articulo primero de la Ley 26/2015, de 28 de julio,
de modificacién del sistema de proteccién a la
infancia y a la adolescencia, esta declaracion
responsable debera incluir la declaraciéon de no
haber sido condenado o condenada por sentencia
firme por algin delito contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresiéon y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocaciéon sexual, prostitucién y explotacién
sexual y corrupcién de menores, asi como por trata
de seres humanos. En el momento de la toma de
posesion, la persona interesada deberd acreditar
esta circunstancia en el Departamento de Salud
correspondiente mediante la aportaciéon de una
certificacion negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales.

c¢) Declaracién responsable, que figura en el anexo
III, en la que manifiesten poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desempeilo de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la categoria convocada.
Esta declaracién constituird presunciéon de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y podra
ser verificada, en su caso, con los informes
médicos que emita el servicio de prevencidn
correspondiente.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones
publicas, en ausencia de oposicién expresa por
parte de la persona interesada, el 6rgano gestor del
procedimiento estard autorizado para obtener
directamente los datos de los documentos
elaborados por cualquier administracién, y que son
los sefalados a continuacién:

a) Datos de identidad de la persona interesada.

b) Certificado de diversidad funcional, en el caso
de personas acogidas a este cupo.

La documentacion referida debera autentificarse en
cualquiera de los registros oficiales.
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Preferentment, s’haura de presentar a una de les
segiients unitats de registre:

- 03001 Alicante: C/Girona, nim. 26.

- 03801 Alcoi: Poligon de Caramanxel, s/n

- 12001 Castell6: C/Hort Sogueros, n°12.

- 46008 Valencia: Av. Ferran el Catolic, num. 74.

- Registres generals dels departaments de salut de
la Conselleria de Sanitat.

Els i les qui dins del termini fixat, i excepte casos
de for¢ca major, no presentaren la documentacid, no
podran ser nomenats o nomenades, restant
anul-lades totes les actuacions, sense perjudici de
la responsabilitat en la que pogueren haver
incorregut, en el seu cas, per falsedat en la seua
sol-licitud.

Els i les qui superen les proves selectives hauran
d’acreditar coneixements de valencia, de
conformitat amb D’establert a 1’article 20 del
Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel que
s’aprova el Reglament de seleccid, provisié de
llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié
publica valenciana. En cas de no poder acreditar-
ho, hauran de superar 1’exercici especific que es
convoque i, en cas de no superar-lo, assistir als
cursos de perfeccionament que amb aquesta fi
s’organitzen.

Si una persona aspirant seleccionada no complix
tots els requisits exigits a la convocatoria, la
Direcci6 General de Personal dictara resolucid
motivada en la que es declare la perdua dels drets
derivats del procés selectiu. Aquesta resolucid
podra ser impugnada en la forma determinada a la
base 8 de la convocatoria.

Amb la fi d’assegurar la cobertura de les places
convocades, quan es produisquen rentncies de les
persones seleccionades o perdua dels drets derivats
de la participacié en el procés selectiu, i sempre
abans de la publicacié del nomenament al Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, la Direccid
General de Personal podra requerir de I’Organ
Tecnic de Seleccid relacié complementaria de les
segiients persones aspirants pel seu ordre de
puntuacié, pel seu possible nomenament com a
personal funcionari de carrera.

La sol-licitud de places es realitzara amb etapa
posterior d’acord al resolc Dese de la Resolucié de
16 de desembre de 2022, del conseller de Sanitat
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Preferentemente, se deberd presentar en una de las
siguientes unidades de registro:

- 03001 Alicante: C/Gerona, n° 26.

- 03801 Alcoi: Poligono de Caramanxel, s/n

- 12001 Castellén: C/Huerto Sogueros, n°12.

- 46008 Valencia: Av. Fernando el Catdlico, n° 74.
- Registros generales de los departamentos de
salud de la Conselleria de Sanidad.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion,
no podran ser nombrados o nombradas, quedando
anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido,
en su caso, por falsedad en su solicitud.

Quienes superen las pruebas selectivas deberan
acreditar conocimientos de valenciano, de
conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell,
por el que se aprueba el Reglamento de seleccion,
provision de puestos de trabajo y movilidad del
personal de la funcién publica valenciana. En caso
de no poder acreditarlo, deberdn superar el
ejercicio especifico que se convoque y, en caso de
no superarlo, asistir a los cursos de
perfeccionamiento que a este fin se organicen.

Si una persona aspirante seleccionada no cumple
alguno de los requisitos exigidos en la
convocatoria, la Direccion General de Personal
dictaré resolucién motivada en la que se declare la
pérdida de los derechos derivados del proceso
selectivo. Dicha resolucién podrd ser impugnada
en la forma determinada en la base 8 de la
convocatoria.

Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas
convocadas, cuando se produzcan renuncias de las
personas seleccionadas o pérdida de los derechos
derivados de la participaciéon en el proceso
selectivo, y siempre antes de la publicacién del
nombramiento en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, la Direccién General de Personal
podra requerir del Organo Técnico de Seleccién
relacion complementaria de las siguientes personas
aspirantes por su orden de puntuacién, para su
posible nombramiento como personal funcionario
de carrera.

La solicitud de plazas se realizard en etapa
posterior conforme al resuelvo Décimo de la
Resolucion de 16 de diciembre de 2022, del
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Universal i Salut Publica, d’adopcié de les
mesures necessaries per a [l’execucid i
desenvolupament del capitol I del Decret 71/2022,
de 27 de maig, del Consell, pel que s’adapten les
ofertes de treball public aprovades i pendents de
convocatoria, s’executa la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccié de
temporalitat en el treball piblic, i s’aprova I’Oferta
de Treball Public de ’any 2022 en I’ambit de la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica, el
qual estableix que darrere de la finalitzacié de tots
els processos selectius corresponents a les OPE
dels anys 2017, 2018, estabilitzacié de 2019 i els
convocats en execucié del capitol I del Decret
71/2022, una vegada resolt el concurs de trasllats
per categoria/cos/escala per al personal funcionari
de carrera, es convocara un Unic procés de
sol-licitud de places en el que participaran totes les
persones candidates que hagen superat els distints
processos selectius referenciats.

La present resolucié podra ser impugnada per les
persones interessades mitjangant la interposicié del
recurs contenciés-administratiu davant el Jutjat del
Contenciés-Administratiu de la ciutat de Valéncia,
en el termini de dos mesos, contat a partir del dia
segiient de la seua publicacid, de conformitat amb
el disposat a I’article 123 de la Llei 39/2015, d’1
de desembre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, aixi com als
articles 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contencids-
administrativa, i potestativament podran interposar
el recurs de reposicid, en el termini d’un mes, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la
referida Llei 39/2015. Tot aix0 sense perjudici que
les persones interessades puguen fer ds, en el seu
cas, de qualsevol altre que estimen procedent.

Valencia, 31/07/2024 08:53:38

Carrec:

Firmat per Maria Amparo Pinazo Gamir,
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conseller de Sanidad Universal y Salud Publica, de
adopcién de las medidas necesarias para la
ejecucion y desarrollo del capitulo I del Decreto
71/2022, de 27 de mayo, del Consell, por el que se
adaptan las ofertas de empleo publico aprobadas y
pendientes de convocatoria, se ejecuta la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, y se aprueba la Oferta de Empleo Publico
del afio 2022 en el ambito de la Conselleria de
Sanidad Universal y Salud Pdblica, el cual
establece que tras la finalizacién de todos los
procesos selectivos correspondientes a las OPE de
los afios 2017, 2018, estabilizacién de 2019 y los
convocados en ejecucion del capitulo I del Decreto
71/2022, una vez resuelto el concurso de traslados
por categoria/cuerpo/escala para el personal
funcionario de carrera, se convocara un unico
proceso de solicitud de plazas en el que
participardn todas las personas candidatas que
hayan superado los distintos procesos selectivos
referenciados.

La presente resolucién podrd ser impugnada por
las personas interesadas mediante la interposicion
del recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la
ciudad de Valencia, en el plazo de dos meses,
contado a partir del dia siguiente de su
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comuin de las
administraciones publicas, asi como en los
articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccidon contencioso-
administrativa, 'y  potestativamente  podran
interponer el recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la referida Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que las personas interesadas puedan
hacer uso, en su caso, de cualquier otro que
estimen procedente.

el

Directora General de Personal
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ANNEX | / ANEXO |

ADMINISTRATIU/VA GESTIO SANITARIA (C1-S01) - PRESENTACIO DOCUMENTACIO CONC.-OPOSICIO
ADMINISTRATIVO/A GESTION SANITARIA (C1-S01) - PRESENTACION DOCUMENTACION CONC.-OPOSICION

POS DNI COGNOMS, NOM / TORN /

APELLIDOS, NOMBRE TURNO
1 ***9388** CONDE MOLLA, FRANCESC XAVIER TL
2 **E6612** TORNEL SAURA, MARIA SOLEDAD TL
3 **%kQ33]** PLA BATALLER, FRANCISCA TL
4 ***K(Q332** SANCHEZ PEREZ, MARIA ANGELES TL
5 ***k3586** ROIG BABI, OLGA TL
6 *XE5704** GOMEZ PORTER, JULIO ANTONIO TL
7 ***9581** SEGURA CALVO, JUAN FRANCISCO TL
8 ***5907** CABANES SANTOS, NOEMI TL
9 ***k5370** FERRANDO GUARDIOLA, RAQUEL TL
10 ***k5388** PEREZ ZARAGOZA, MARIA VICENTA DF
11 *HKGLZ3HH DOLZ ENGUIX, EMILIO TL
12 *HKGLIT*H DORANTES GARCIA, MARIA LOURDES TL
13 ***4917** PENADES PEDRON, MARIA DE LOS DOLORES TL

TL - Torn Lliure / Turno Libre
DF - Diversitat Funcional / Diversidad Funcional
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ANNEX II/ ANEXO 11

DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o DECLARO no haber sido separado o
separada del servici, mitjancant expedient | separada del servicio, mediante expediente
disciplinari, de qualsevol servici de salut o | disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administraci6 publica, ni trobar-me inhabilitat | administracion publica, ni hallarme
o inhabilitada amb caracter ferm per a | inhabilitado o inhabilitada con cardcter firme
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu | para el ejercicio de funciones publicas ni, en su
cas, per a la professié corresponent de la | caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria per a la provisié de vacants del | convocatoria para la provision de vacantes del
cos d’administratius i administratives de | cuerpo de  gestion  sanitaria de la
gestié sanitaria de I’Administracié de la | Administracion de la Generalitat (C1-S01),

Generalitat  (C1-S01),  funcionaris i | funcionarios y funcionarias de administracion
funcionaries d’administracié general, | general, dependientes de la Conselleria de
dependents de la Conselleria de Sanitat. Sanidad.

Aixi mateix, declare no haver sigut Asimismo, declaro no haber sido condenado

condemnat o condemnada per senténcia | o condenada por sentencia firme por cualquier
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat | delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
i indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la | tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgdnica
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre, | 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.
del Codi Penal.

En ,a de de 2024

Signatura / firma:
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ANNEX I1I/ ANEXO 111

DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i DECLARO poseer las capacidades 'y
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per | aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
a I’exercici de les funcions o tasques que | desempeiio de las funciones o tareas que
corresponen a la plaga de la convocatoria per | correspondan a la plaza de la convocatoria
a la provisi6 de places del cos de gestid | para la provision de plazas del cos de gestion
sanitaria de I’ Administracié de la Generalitat | sanitaria de la Administracion de la Generalitat
(C1-S01), funcionaris i  funcionaries | (CI-S0I), funcionarios y funcionarias de
d’administracié general, dependents de la | administracion general, dependientes de la
Conselleria de Sanitat. Conselleria de Sanidad.

Aquesta declaraci6 constituira presumpcié Dicha declaracion constituird presuncion de
de disposar de dites capacitats i requisits | disponer de tales capacidades y requisitos de
d’aptitud per part de la persona declarant i | aptitud por parte de la persona declarante y
podra ser verificada, en el seu cas, amb els | podrd ser verificada, en su caso, con los
informes medics que emeta el servei de | informes médicos que emita el servicio de
prevencio corresponent. prevencion correspondiente.

,a de de 2024

Signatura / firma:

CSV:Q3Q937IF:L9YBDQ4Y:12J338FE  URL de validacié:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces ?cadena=Q3Q937IF:L9YBDQ4Y:12J338FE



