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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es)
la RESOLUCIO de 4 de desembre de 2024 de
la directora general de Personal per la qual,
d'acord amb l'acord del tribunal del subgrup
A1 de personal estatutari de gestio i serveis,
per al desenvolupament i execucié del procés
excepcional d'estabilitzacié pel sistema de
concurs de merits per a cobrir les places
estatutaries previstes en els annexos | i Il del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell, es
publica la llista definitiva de valoracié de
merits en la categoria d’enginyer o enginyera

superior.

La cap del servici de Planificacio, Seleccid i

Provisié de Personal,

Valéncia,

Firmat per Ascension Fernandez Borija,

09/12/2024 11:09:50

Direccié General de Personal
Misser Mascé, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pagina
web de Sanidad
(www.san.gva.es) la RESOLUCION de 4 de

de la Conselleria
diciembre de 2024 de la directora general de
Personal por la que, conforme al Acuerdo del
del
estatutario de gestion y servicios, para el
del

tribunal subgrupo A1 de personal

desarrollo 'y  ejecucidn proceso
excepcional de estabilizacion por el sistema
de concurso de méritos para cubrir las plazas
estatutarias previstas en los Anexos | y Il del
Decreto 71/2022, de 27 de mayo, del Consell,
se publica el listado definitivo de valoracién
de méritos en la categoria de ingeniero o

ingeniera superior.

La jefa del servicio de Planificacién, Seleccién

y Provisién de Personal,

el
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RESOLUCIO de la directora general de Personal
per la qual, d’acord amb l'acord del tribunal del
subgrup Al de personal estatutari de gestio i
serveis, per al desenvolupament i execucio del
procés excepcional d'estabilitzacio pel sistema de
concurs de merits per a cobrir les places
estatutaries previstes en els annexos 1 i Il del Decret
71/2022, de 27 de maig, del Consell, es publica la

llista definitiva de valoracié de merits en la
categoria d’enginyer o enginyera superior.

Vistes les al-legacions a l'acord del tribunal pel qual
es publica la llista provisional de valoraci6é de merits
en el procés excepcional d'estabilitzaci6 pel sistema
de concurs de merits per a cobrir les places
estatutaries previstes en la Resolucié de 21 de
desembre de 2022, de la Direccié General de
Recursos Humans, per la qual es convoca el procés
excepcional d'estabilitzacié pel sistema de concurs
de merits per a cobrir les places estatutaries previstes
en els annexos I i II del Decret 71/2022, de 27 de
maig, del Consell, en la categoria d’enginyer o
enginyera superior.

Considerant que la base 13 de la convocatoria
establix que en l'adjudicaci6 de les places se seguira
el que s’indica en el resolc décim de la Resolucié de
16 de desembre de 2022, del conseller de Sanitat
Universal i Salut Publica, d'adopcié de les mesures
necessaries per a l'execuci6 i desenvolupament del
capitol I de I'esmentat Decret 71/2022.

Tenint en compte que esta norma indica que, una
vegada resolt el concurs de trasllats previ per al
personal fix, es convocara un unic procés per a
I'adjudicacié de places en el qual participaran els
opositors que hagen superat els processos selectius
derivats de les ofertes publiques d’ocupacié (OPO)
dels anys 2017, 2018 i estabilitzacié de 2019, aixi
com els opositors que hagen superat el present
concurs de merits i que, en el suposit d'opositors que
hagen superat diversos dels processos selectius, per
a l'adjudicacié de placa uUnicament es tindra en
compte un d'estos, que sera el primer que
corresponga en aplicacié de la prelacié establida
anteriorment.

En conseqiiencia, shan exclés de l'annex I i II
aquelles persones que han superat el procés selectiu
amb dret a placa en el concurs oposicié de la
categoria corresponent a les ofertes de 2017, 2018 i
estabilitzaci6 de 2019, les quals obtindran placa amb
caracter previ a les persones incloses en este annex.

Direccié General de Personal

Misser Masco, 31 - 46010 Valéncia
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RESOLUCION de la directora general de Personal
por la que, conforme al Acuerdo del tribunal del
subgrupo Al de personal estatutario de gestion y
servicios, para el desarrollo y ejecucion del proceso
excepcional de estabilizacion por el sistema de
concurso de méritos para cubrir las plazas
estatutarias previstas en los Anexos I y Il del
Decreto 71/2022, de 27 de mayo, del Consell, se
publica el listado definitivo de valoracion de méritos
en la categoria de ingeniero o ingeniera superior.

Vistas las alegaciones al Acuerdo del tribunal por el
que se publica el listado provisional de valoracién de
méritos en el proceso excepcional de estabilizacion
por el sistema de concurso de méritos para cubrir las
plazas estatutarias previstas en la resolucién de 21
de diciembre de 2022, de la Direccién General de
Recursos Humanos, por la que se convoca el proceso
excepcional de estabilizaciéon por el sistema de
concurso de méritos para cubrir las plazas
estatutarias previstas en los Anexos I y II del
Decreto 71/2022, de 27 de mayo, del Consell, en la
categoria de ingeniero o ingeniera superior.

Considerando que la base 13 de la convocatoria
establece que en la adjudicacién de las plazas se
seguira lo indicado en el Resuelvo décimo de la
Resolucion de 16 de diciembre de 2022, del
conseller de Sanidad Universal y Salud Publica, de
adopcioén de las medidas necesarias para la ejecucion
y desarrollo del capitulo I del mencionado Decreto
71/2022.

Habida cuenta de que dicha norma indica que, una
vez resuelto el concurso de traslados previo para el
personal fijo, se convocara un tnico proceso para la
adjudicacion de plazas en el que participardn los
opositores que hayan superado los procesos
selectivos derivados de las OPE de los afos 2017,
2018 y estabilizacion de 2019, asi como los
opositores que hayan superado el presente concurso
de méritos y que, en el supuesto de opositores que
hayan superado varios de los procesos selectivos,
para la adjudicacion de plaza inicamente se tendra
en cuenta uno de ellos, que serd el primero que
corresponda en aplicacion de la prelacion
establecida anteriormente.

En consecuencia, se ha excluido del anexo I y II a
aquellas personas que han superado el proceso
selectivo con derecho a plaza en el concurso-
oposiciéon de la categoria correspondiente a las
ofertas de 2017, 2018 y estabilizaciéon de 2019, las
cuales obtendrdn plaza con cardcter previo a las
personas incluidas en este anexo.
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De conformitat amb la base 11.2 de la convocatoria,
vist 1'acord del tribunal del subgrup Al de personal
estatutari de gestio i serveis, després de 1'analisi de
les al-legacions esmentades i en virtut de la
competencia atribuida per l'article 17 del Decret
135/2023, de 10 d'agost, del Consell, d'aprovacio del
Reglament organic i funcional de la Conselleria de
Sanitat, resolc:

Primer: publicar en I'annex I la llista definitiva de les
persones que accedeixen a plaga en la categoria
d’enginyer o enginyera superior , i que han de
presentar documentacio.

Segon: publicar a I’annex II la llista definitiva de
valoracié de merits de les persones inscrites en la
categoria esmentada, amb la puntuacié obtinguda,
desglossada en els diferents apartats del barem.

Tercern: publicar en l'annex III la llista definitiva de
persones excloses en [I’esmentat procés, amb
indicaci6 de la causa d'exclusio.

Quart: concedir un termini de 10 dies habils
comptador des de I’endema de la publicacié d'esta
resolucié en la pagina web de la Conselleria de
Sanitat, perque les persones incloses en I'annex I
aporten en qualsevol dels registres especificats a
continuacié els documents originals que s’indiquen
per a la seua autenticacio:

A) Unitats de registre:

- 03001 Alacant: carrer de Girona, nim. 26.

- 03801 Alcoi: placa d'Espanya, nim. 2.

- 12001 Castell6é de la Plana: carrer de I’Hort dels
Corders, nim. 12.

-46008 Valencia: avenida de Ferran el Catolic, nim.
74.

- Registres generals dels departaments de salut de la
Conselleria de Sanitat.

D'acord amb el que es disposa en l'article 28 de la
Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu = comd de les administracions
publiques, en absencia d'oposicié expressa per part
de la persona interessada, 1'0rgan gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre
directament les dades dels documents elaborats per
qualsevol administracid, i que sén les assenyalades
a continuacio:

- Dades d'identitat de la persona interessada.

- Titulaci6 requerida.

Direccié General de Personal

Misser Masco, 31 - 46010 Valéncia

96 386 60 00

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

De conformidad con la base 11.2 de la convocatoria,
visto el Acuerdo del tribunal del subgrupo Al de
personal estatutario de gestién y servicios, tras el
andlisis de las alegaciones citadas y en virtud de la
competencia atribuida por el articulo 17 del Decreto
135/2023, de 10 de agosto, del Consell, de
aprobacién del Reglamento orgédnico y funcional de
la Conselleria de Sanidad, RESUELVO:

Primero: publicar en el Anexo I la lista definitiva de
las personas que acceden a plaza en la categoria de
ingeniero o ingeniera superior, y que tienen que
presentar documentacion.

Segundo: publicar en el Anexo II la lista definitiva
de valoracion de méritos de las personas inscritas en
la citada categoria, con la puntuacién obtenida,
desglosada en los distintos apartados del baremo.

Tercero: publicar en el anexo III la lista definitiva de
personas excluidas en el citado proceso, con
indicacion de la causa de exclusion.

Cuarto: conceder un plazo de diez dias hébiles a
contar desde el siguiente al de la publicacion de esta
resolucién en la pagina web de la Conselleria de
Sanidad, para que las personas incluidas en el anexo
T aporten en cualquiera de los registros especificados
a continuacion los documentos originales que se
relacionan para su autentificacion:

A) Unidades de registro:

- 03001 Alicante: C/Gerona, n°® 26.

- 03801 Alcoi: Plaza de Espafia, n°® 2.

- 12001 Castellon de la Plana: C/ Huerto Sogueros,
n° 12.

- 46008 Valencia: Avenida de Fernando el Catdlico,
n® 74.

- Registros generales de los departamentos de salud
de la Conselleria de Sanidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones
publicas, en ausencia de oposicion expresa por parte
de la persona interesada, el Organo gestor del
procedimiento estard autorizado para obtener
directamente los datos de los documentos
elaborados por cualquier administracién, y que son
los sefialados a continuacion:

- Datos de identidad de la persona interesada.

- Titulacién requerida.
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B) Documentacié que s’ha d’entregar:

a) En el cas de titulacions obtingudes a l'estranger,
fotocopia autenticada en l'anvers i en el revers de la
credencial que acredite l'homologacié que
corresponga.

b) Declaracié responsable, conforme a I'annex IV,
de no haver sigut separada o separat, o haver-se
revocat el seu nomenament com a personal interi o
temporal, amb caracter ferm mitjancant procediment
disciplinari de cap Administracié publica o organ
constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitada
o inhabilitat per sentencia ferma per a l'exercici de
qualssevol funcions publiques o d'aquelles propies
que sén objecte de la convocatoria. Tractant-se de
persones nacionals d'altres estats, no trobar-se
inhabilitades o en situacié equivalent ni haver sigut
sotmeses a sancié disciplinaria o equivalent que
impedisca en els mateixos termes en el seu Estat
I'accés a 1'ocupacio publica.

En el moment de la presa de possessid, la persona
interessada haura d'acreditar, d’acord amb 'article
57, apartat 1, de la Llei organica 8/2021, de 4 de
juny, de proteccié integral a la infancia i a
l'adolescencia contra la violeéncia, no haver sigut
condemnat o condemnada per senténcia ferma per
qualsevol delicte contra la llibertat i indemnitat
sexuals, tipificats en el titol 8 de la Llei organica
10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal. Esta
circumstancia sera acreditada en el departament de
salut corresponent mitjancant Il'aportacié d'un
certificat negatiu del Registre Central de
Delingiients Sexuals.

¢) Declaracié responsable, que figura a I’annex V, a
la que manifesten posseir les capacitats i aptituds
fisiques i psiquiques necessaries per a 1’exercici de
les funcions o tasques que corresponguen a la plaga
de la categoria convocada. Aquesta declaracié
constituira presumpcié de disposar de dites
capacitats i requisits d’aptitud per part de la persona
declarant i podra ser verificada, en el seu cas, amb
els informes medics que emeta el servei de
planificacié corresponent.

d) Documentaci6é original acreditativa dels merits
que van ser presentats i que no sén valorables d'ofici
per part de I'Administraci6, considerant-se originals
les copies dels documents que porten firma
electronica de l'emissor.

Contra la present resolucid, que posa fi a la via
administrativa, podra interposar-se un recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contencios

Direccié General de Personal

Misser Masco, 31 - 46010 Valéncia
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B) Documentacién a entregar:

a) En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, fotocopia autenticada en el anverso y en
el reverso de la credencial que acredite la
homologacién que corresponda.

b) Declaracion responsable, conforme al anexo IV,
de no haber sido separada o separado, o haberse
revocado su nombramiento como personal interino
o temporal, con caricter firme mediante
procedimiento disciplinario de ninguna
administracion publica u 6rgano constitucional o
estatutario, ni hallarse inhabilitada o inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera
funciones publicas o de aquellas propias que son
objeto de la convocatoria. Tratdndose de personas
nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber sido
sometidas a sancién disciplinaria o equivalente que
impida en los mismos términos en su Estado el
acceso al empleo publico.

En el momento de la toma de posesion, el
interesado/a debera acreditar, conforme al articulo
57, apartado 1, de la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccién integral a la infancia y a la
adolescencia frente a la violencia, no haber sido
condenado/a por sentencia firme por cualquier delito
contra la libertad e indemnidad sexuales, tipificados
en el titulo 8 de la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal. Esta circunstancia
serd acreditada en el Departamento de Salud
correspondiente mediante la aportacion de una
certificaciéon negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales.

¢) Declaracion responsable, que figura en el anexo
V, en la que manifiesten poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desempefio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la categoria convocada.
Dicha declaracién constituird presunciéon de
disponer de tales capacidades y requisitos de aptitud
por parte de la persona declarante y podrd ser
verificada, en su caso, con los informes médicos que
emita el servicio de prevencion correspondiente.

d) Documentacion original acreditativa de los
méritos que fueron presentados y que no son
valorables de oficio por parte de la Administracion,
considerandose originales las copias de los
documentos que lleven firma electrénica del emisor.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via
administrativa, podrd  interponerse  recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
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Administratiu de la ciutat de Valéncia, en el termini
de dos mesos comptador a partir de I'endema de la
publicacié de I'acte recorregut, de conformitat amb
el que es disposa en l'article 123 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, aixi com en els
articles 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la  jurisdiccid  contenciosa
administrativa, i potestativament podran interposar
el recurs de reposicid, en el termini d'un mes, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la
mencionada Llei 39/2015. Tot aixo sense perjui que
es puga fer us, si €s el cas, de qualsevol altre que es
considere procedent.

Valencia,

Direccié General de Personal

Misser Masco, 31 - 46010 Valéncia
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Contencioso-Administrativo de la ciudad de
Valencia, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente de la publicacién del acto recurrido,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comdn de las
administraciones publicas, asi como en los articulos
142 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdicciébn contencioso-
administrativa, y  potestativamente  podrin
interponer el recurso de reposicidn, en el plazo de un
mes, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la referida Ley 39/2015. Todo ello sin perjuicio de
que se pueda hacer uso, en su caso, de cualquier otro
que se estime procedente.

Firmado por Maria Amparo Pinazo Gamir, el
04/12/2024 13:36:35

Cargo:

Directora General de Personal
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ENGINYER/A SUPERIOR - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES QUE ACCEDEIXEN A PLACA
INGENIERO/A SUPERIOR - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS QUE ACCEDEN A PLAZA

POS NI COGNOMS, NOM /
APELLIDOS, NOMBRE
1 *A%3224%* TELLO TOMAS, VICENTE JAVIER
2 *EXG2IT** PICAZO RODENAS, MARIA JOSE
3 *EKAB26** GARCIA RUIZ, JOSE JACINTO
4 **%Q9152%* CUNAT MIRO, ALFREDO MARIA
5 *EXQ5Q7** PINTOR LOPEZ, EFREN
6 *ARTI3TH* PAREDES PARADELO, JOSE FRANCISCO
7 *XART266%* AGUIRIANO PEREZ, DAVID
8 ***6669%* MON EDO, DAMIAN
9 **%Q9917** CATALAN CAPACCIONI, CESAR
10 **%€0094** MARQUES CORBIN, EMILIO JESUS
11 ***5846%* COLOMER REAL, ALEJANDRO
12 **%2910%* ORTIZ NOGUEROLES, JOSE MARIA
13 *ART163%* GARCIA LLORET, JOSE IGNACIO
14 **%0850** VERA IZQUIERDO, DIEGO
15 **%9708%* DE GRACIA VILLANUEVA, MARIA DOLORES

CSV:BJ3IHX7I:7ZFLSBU7:CIDN551)  URL de validacidn:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=BJ3IHX71:7ZFLSBU7:C1DN551J

1de5



:EMERALITA

5 VALENCIANA

ANNEX Il / ANEXO Il
ENGINYER/A SUPERIOR - LLISTA DEFINITIVA DE VALORACIO DE MERITS

INGENIERO/A SUPERIOR - LISTA DEFINITIVA DE VALORACION DE MERITOS
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POS DNI COGNOMS, NOM/ Al.1l A.1.2 Al A21| A22 A.2 A3 A4 A B.1 B.2 B.3 B TOTAL PL
APELLIDOS, NOMBRE

1 **k%3224%* TELLO TOMAS, VICENTE JAVIER 34,8 5,4 40,2 | 10,08 0 10,08 0 0 50,28 12 0 13 25 75,28 X
2 ¥*KGITH* PICAZO RODENAS, MARIA JOSE 27,6 5,4 33 14 0 14 0 0 47 12 0 15 27 74,00 X
3 ***k4826** GARCIA RUIZ, JOSE JACINTO 38,1 5,4 43,5 0 0 0 0 0 43,5 14 0 12 26 69,50 X
4 **%Q9152** CUNAT MIRO, ALFREDO MARIA 31,2 5,4 36,6 0 0 0 0 0 36,6 14 0 15 29 65,60 X
5 ***QLD7** PINTOR LOPEZ, EFREN 16,8 5,4 22,2 14 0 14 0 0 36,2 14 0 11 25 61,20 X
6 *EXT33THH PAREDES PARADELO, JOSE FRANCISCO 27,3 54 32,7 0 0 0 0 0 32,7 12 0 13 25 57,70 X
7 **%7266** AGUIRIANO PEREZ, DAVID 23,7 5,4 29,1 0 0 0 0 0 29,1 12 0 13 25 54,10 X
8 ***G669%* MON EDO, DAMIAN 5,4 0 5,4 14 2,88 14 0 0 19,4 14 0 15 29 48,40 X
9 *¥*%kQQ17** CATALAN CAPACCIONI, CESAR 5,7 0,6 6,3 104 | 2556 | 12,96 0 0 19,26 14 0 15 29 48,26 X
10 *¥**¥0094** MARQUES CORBIN, EMILIO JESUS 0 0 0 0 0 0 14,4 0 14,4 14 0 15 29 43,40 X
11 ***5846** COLOMER REAL, ALEJANDRO 12,3 0 12,3 0,96 0 0,96 0 0 13,26 15 0 15 30 43,26 X
12 *¥*%2910** ORTIZ NOGUEROLES, JOSE MARIA 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 14 0 15 29 43,00 X
13 *AKT163%* GARCIA LLORET, JOSE IGNACIO 0 0 0 14 0 14 0 0 14 14 0 15 29 43,00 X
14 *¥*¥*¥()850** VERA IZQUIERDO, DIEGO 7,2 5,4 12,6 14 0 14 0 0 26,6 14 0 2 16 42,60 X
15 **¥%X9708%** DE GRACIA VILLANUEVA, MARIA DOLORES 7,2 54 12,6 0 0 0 0 0 12,6 15 0 15 30 42,60 X
16 *EXTTA5** CEJUDO PODIO, JORGE AUGUSTO 40,2 0 40,2 0 0 0 0 0 40,2 0 0 1 1 41,20

17 **%8310** MARNEZ SORIANO, MARIA 5,7 3,6 9,3 7,36 0 7,36 0 0 16,66 14 0 10 24 40,66

18 *¥*%3509** VANO BELDA, JOSE LUIS 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 14 26 40,00

19 **%kQ115%* ROVIRA BELTRAN, MARIA ELENA 1,2 0 1,2 7,52 2,88 10,4 0 0 11,6 15 0 10 25 36,60

20 *okk )T A% * BOU VAYA, JAVIER 0 o o 3,68 | 2,88 | 656 0 0 6,56 15 0 15 30 36,56

21 *¥*%4908** VARON SANCHEZ, CRUZ JOSE 0 0 0 1,44 | 2,88 | 432 0 0 4,32 12 0 14 26 30,32

22 **%89g85** CORTES GIL, JACINTO 0 0 0 1,76 0 1,76 0 0 1,76 15 0 12 27 28,76

23 *ART340%* BUENO MARCILLA, MARIA PILAR 54 0 5,4 0 0 0 0 0 54 14 0 7 21 26,40

24 ***¥0)019** ESCRIG MUNOZ, ANTONIO 0 0 0 5,28 1,92 7,2 0 0 7,2 12 0 6 18 25,20

25 *¥*E3I704%* MARTINEZ PART, SALVADOR 0 0 0 4,16 0 4,16 0 0 4,16 14 0 5 19 23,16

26 **%kQQQ7** PETIT ORTELLS, ANA ROSARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 7 22 22,00

27 **X0436%* VALERO ARRAZOLA, JAVIER 18 0 1,8 0 0 0 0 0 1,8 14 0 5 19 20,80

28 **¥*0835%* FERRANDO ORTIZ, PATRICIA AMPARO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 5 20 20,00
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POS DNI COGNOMS, NOM/ Al.1l A.1.2 Al A21| A22 A2 A3 A4 A B.1 B.2 B.3 B TOTAL PL
APELLIDOS, NOMBRE
29 **%7329%* CARBONELL PEDRALVA, VICENTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 5 20 20,00
30 **%9434** REIG DONAT, RAFAEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 15 15,00
31 *KkX1878%* BOLUMAR LATORRE, JOAQUIN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 15 15,00
32 *%%3Q57 ** SANCHEZ DIEZ, JUAN JOSE 09 0 0,9 0 0 0 0 0 0,9 14 0 0 14 14,90
33 *EXB064%* CARRASCO TELLEZ, FERNANDO JAVIER 18 0 1,8 0 0 0 0 0 18 12 0 1 13 14,80
34 **X6766** GONZALEZ CARRILLO, CARLA MARIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
35 **¥%9190** GARCIA RUIZ, VICENTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
36 *AKGBT3** REVERT ROMERO, FRANCISCO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
37 KEXTTT L HERNANDEZ MURNOZ, IGNACIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
38 *¥rkQ733%* DIEZ VILLA, EDUARDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
39 *ARTEE4** PEREZ HERRERO, MIRIAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
40 *KXG322%* PALACIOS FERNANDEZ, SONIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 1 13 13,00
41 **XB9H3** SANCHIS GRAMAGE, GERMAN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
42 *AKT649%* VALENCIA MONSALVE, JAVIER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
43 *¥*%8103** ONRUBIA JUAN, RAMON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
44 *EXBLEG2*H* PASTOR BALLESTER, CARLOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00

PL - Aspirant amb opcid a placga / Aspirante con opcion a plaza
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ANNEX Il / ANEXO Il

Codi/Cédigo Descripcio Descripcion
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en places de la categoria professional i en el seu cas especialitat Servicios prestados como personal estatutario temporal en plazas de la categoria profesional y en su caso
Al.1l a la qual s'accedeix, en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestié directa, dependents del Sistema Valencia de especialidad a la que se accede, en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del
Salut. Sistema Valenciano de Salud.
- 0,30 per mes complet treballat. - 0,30 por mes completo trabajado.
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en places de la categoria professional i en el seu cas especialitat Servicios prestados como personal estatutario temporal en plazas de la categoria profesional y en su caso
A.l1.2 a la qual s'accedeix, en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio6 directa, dependents del Sistema Valencia de especialidad a la que se accede, en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del
Salut. Sistema Valenciano de Salud.
. . - 0,60 por mes completo trabajado durante los periodos del 14.03.2020 al 20.06.2020 y del 25.10.2020 al
- 0,60 per mes complet treballat durant els periodes del 14.03.2020 al 20.06.2020 i del 25.10.2020 al 08.05.2021. 08.05.2021
Al Total: A.1.1 + A.1.2. Fins a un maxim de 70 punts. Total: A.1.1 + A.1.2. Hasta un mdximo de 70 puntos.
A2.1 Serveis prestats com a personal estatutari en places de categoria professional diferent a la convocada, en I'ambit Servicios prestados como personal estatutario en plazas de categoria profesional distinta a la convocada, en el
- dels centres sanitaris publics de gestio directa, dependents del Sistema Valencia de Salut. dambito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del Sistema Valenciano de Salud.
- 0,16 per mes complet treballat. - 0,16 por mes completo trabajado.
A22 Serveis prestats com a personal estatutari en places de categoria professional diferent a la convocada, en I'ambit Servicios prestados como personal estatutario en plazas de categoria profesional distinta a la convocada, en el
- dels centres sanitaris publics de gestio directa, dependents del Sistema Valencia de Salut. dambito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del Sistema Valenciano de Salud.
. . - 0,32 por mes completo trabajado durante los periodos del 14.03.2020 al 20.06.2020 y del 25.10.2020 al
- 0,32 per mes complet treballat durant els periodes del 14.03.2020 al 20.06.2020 i del 25.10.2020 al 08.05.2021. 08.05.2021
A2 Total: A.2.1 + A.2.2. Fins a un maxim de 14 punts. Total: A.2.1 + A.2.2. Hasta un mdximo de 14 puntos.
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en |'ambit dels centres sanitaris publics de gestid directa d'altre Servicios prestados como personal estatutario temporal en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion
A3 serveis de salut diferents al Servei Valencia de Salut, en la mateixa categoria professional i, en el seu cas, directa de otros servicios de salud distintos al Servicio Valenciano de Salud, en la misma categoria profesional y, en
especialitat: 0,20 per mes complet treballat fins a un maxim de 46 punts. su caso, especialidad: 0,20 por mes completo trabajado hasta un mdximo de 46 puntos.
Serveis prestats com a personal estatutari en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio directa en altres serveis Servicios prestados como personal estatutario en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa en
A4 de salut diferents al Servei Valencia de Salut, en categoria professional i, en el seu cas, especialitat diferent a la otros servicios de salud distintos al Servicio Valenciano de Salud, en categoria profesional y, en su caso, especialidad
convocada: 0,10 per mes complet treballat fins a un maxim de 8,4 punts. distinta a la convocada, 0.10 por mes completo trabajado, hasta un mdximo de 8.4 puntos.
A Meérits professionals (max. 70 punts) Meéritos profesionales (madx. 70 puntos)
B.1 Valencia, fins a un maxim de 15 punts Valenciano, hasta un mdximo de 15 puntos
B2 Superacié de la fase d’oposicidé d’un procés selectiu de la mateixa categoria o especialitat, oferida per la Conselleria Superacion de la fase de oposicion de un proceso selectivo de la misma categoria o especialidad, ofertada por la
- de Sanitat en els dltims 10 anys immediats anteriors a la convocatoria: 5 punts. Conselleria de Sanidad en los ultimos 10 afios inmediatos anteriores a la convocatoria: 5 puntos.
B.3 Altres activitats formatives: maxim de 15 punts. Otras actividades formativas: mdximo de 15 puntos.
B Altres merits (max. 30 punts) Otros méritos (mdx. 30 puntos)
TOTAL Puntuacio6 total obtinguda (A+B) Puntuacion total obtinguda (A+B)
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ANNEX Il / ANEXO Il

ENGINYER/A SUPERIOR - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES EXCLOSES
INGENIERO/A SUPERIOR - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

POS NI COGNOMS, NOM / EXCLOSOS /
APELLIDOS, NOMBRE EXCLUIDOS
1 **%9436%* ALCANTUD LATORRE, TANIA 6
2 *EXAB2TH* AMOROS FRANCES, JORDI 6
3 *EXT076%* AMOROS SOLERA, DAVID 4
4 **K(Q375%* APARICIO ESTEVE, TOMAS 4
5 *AKLBI3H* AZLOR MAIRAL, PAULA 4
6 ***k0355%* CARCEL GARCIA, SARA 4
7 *x*Q878** COSTA REQUENA, TOMAS 4
8 ***%1010** DE PEDRO BLANES, ANTONIO 6
9 *EkB604** FENOLLOSA MARNEZ, RICARDO 4
10 ***%0736%* FERRER CARRASCOSA, MARIA JOSE 4
11 *EKT621** FIANO MARTINEZ, RUBEN 4
12 *A%]1515%* GOMEZ SIMON, MARCO ANTONIO 4
13 ***X0770%* GONZALEZ CONCA, SALVADOR 6
14 *AKT363** MARCO ORTEGA, CARLOS LUIS 4
15 **%0283%* MARZAL ROMEU, SILVIA MARIA 4
16 *AKGQT4** MIRALLES PEREZ, JAIME 6
17 **%4291** MORATA JARQUE, NURIA 6
18 ***9450%* MORGADO MIGUELES, JOSE ANTONIO 6
19 *AK5027%* PALAZON HIDALGO, DAVID 4
20 **%0918** PEREZ ORTS, JOAQUIN 4
21 ***4140%* POMBO RIVERO, ENRIQUE 6
22 *A%3543%* SANCHEZ HERRERA, MONICA 4
23 ***%0859%* VALERO MURCIA, JOSE TOMAS 6
24 *H*4323%* VIDAL GUIMERA, IGOR 4
25 *A%3292%* VILA GREGORI, VICENT 4

4 - No acredita cap mérit / No acredita ningun mérito
6 - No cumpleix requisits / No cumple requisitos
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Conselleria de Sanitat

G E N E RAL I TAT Direccié General de Personal

Misser Mascé, 31 - 46010 Valéncia

VALENCIANA 96 386 60 00

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

ANNEX IV/ANEXO IV

DECLARAI RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o
separada del servici, mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol servici de salut o
administraci6 publica, ni trobar-me inhabilitat
o inhabilitada amb caracter ferm per a
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu
cas, per a la professié corresponent de la
convocatoria per a la provisié de places de la
categoria d’enginyer o enginyera superior.

Aixi mateix, declare no haver sigut
condemnat o condemnada per senteéncia
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat
i indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre,
del Codi Penal.

En ,a

DECLARO no haber sido separado o
separada del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion publica, ni hallarme
inhabilitado o inhabilitada con cardcter firme
para el ejercicio de funciones puiblicas ni, en su
caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria para la provision de plazas de la
categoria de ingeniero o ingeniera superior.

Asimismo, declaro no haber sido condenado
o condenada por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgdnica
10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal.

de de 2024

Signatura / firma:

CSV:BJ3IHX7I:7ZFLSBU7:CIDN551)  URL de validacidn:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=BJ3IHX71:7ZFLSBU7:C1DN551J



VALENCIANA 96 386 60 00

YRy

Conselleria de Sanitat

G E N E RA LITAT Direcci6 General de Personal

Misser Mascd, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

ANNEX V/ANEXO V

DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per
a I’exercici de les funcions o tasques que
corresponen a la plaga de la convocatoria per
a la provisi6 de places de la categoria
d’enginyer o enginyera superior.

Aquesta declaraci6 constituira presumpcid
de disposar de dites capacitats i requisits
d’aptitud per part de la persona declarant i
podra ser verificada, en el seu cas, amb els
informes medics que emeta el servei de
prevencio corresponent.

,a de

DECLARO poseer las capacidades 'y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desemperio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la convocatoria
para la provision de plazas de la categoria de
ingeniero o ingeniera superior.

Dicha declaracion constituird presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y
podrd ser verificada, en su caso, con los
informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

de 2024

Signatura / firma:
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