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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es)
la Resolucié de 16 de desembre de 2024 de la
directora general de Personal, per la qual es
publica de nou el llistat definitiu de persones
aspirants que han superat el procés selectiu i
se sollicita documentaci6 a les noves
persones amb dret a optar a plaga, en el
concurs oposicio per a la provisié de vacants
del cos superior tecnic de salut publica de
I’Administracié6 de la Generalitat, escala de
laboratori d’analisi microbiologica (A1-S03-
05),

especial, dependent de

personal funcionari d'administracio
la Conselleria de
Sanitat, després de la correccié d'errors de
I'Acord de 21 de febrer de 2024, de I'drgan
tecnic de seleccid, pel qual es publica la
resolucié definitiva del concurs oposicio, per

I'orde de puntuacié aconseguida.

La cap del servici de Planificacio, Seleccié i

Provisié de Personal,

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pdgina
web de la Conselleria de Sanidad
(www.san.gva.es) la Resolucién de 16 de
diciembre de 2024 de la directora general de
Personal, por la que se publica de nuevo el
listado definitivo de personas aspirantes que
han superado el proceso selectivo y se
solicita documentacién a las nuevas personas
con derecho a optar a plaza, en el concurso-
oposicion para la provisién de vacantes del
cuerpo superior técnico de salud publica de la
Administraciéon de la Generalitat, escala de
laboratorio de andlisis microbioldgico (A1-
S03-05),

administracion especial, dependientes de la

personal funcionario de
Conselleria de Sanidad, tras la correccion de
errores del Acuerdo de 21 de febrero de 2024,
del 6rgano técnico de selecciodn, por el que se
publica la resolucién definitiva del concurso-
oposicioén,

por el orden de puntuacion

alcanzada.

La jefa del servicio de Planificacién, Seleccién

y Provisién de Personal,

Firmat per Ascension Fernandez Borja, el

Valéncia, 16/12/2024 11:15:27
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RESOLUCIO de la directora general de
Personal, per la qual es publica de nou el llistat
definitiu de persones aspirants que han superat
el procés selectiu i se sol‘licita documentacio a
les noves persones amb dret a optar a plaga, en
el concurs oposicio per a la provisio de vacants
del cos superior técnic de salut publica de
I’Administracio de la Generalitat, escala de
laboratori d’analisi microbiologica (A1-S03-05),
personal funcionari d’administracio especial,
dependent de la Conselleria de Sanitat, després
de la correccié d'errors de l'Acord de 21 de
febrer de 2024, de l'organ técnic de seleccio, pel
qual es publica la resolucio definitiva del
concurs oposicio, per l'orde de puntuacio
aconseguida.

Considerant la correccié d'errors de 1'Acord de
21 de febrer de 2024, de l'organ técnic de
seleccid que ha de jutjar el concurs oposicid per
a la provisi6 de vacants del cos superior técnic de
salut publica de I’Administraci6 de Ia
Generalitat, escala de laboratori d’analisi
microbiologica (A1-S03-05), personal funcionari
d’administracié especial, dependent de la
Conselleria de Sanitat, pel qual es publica la
resolucid definitiva del concurs oposicid, per
l'orde de puntuacié aconseguida (DOGV num.
9989 de 21.11.2024).

Vist que hi ha persones participants que després
de la correccio d'errors citada han resultat amb
dret a optar a placa.

De conformitat amb la base 6.6 de la Resolucio
de la directora general de Recursos Humans de 4
de maig de 2021, per la qual es convoca concurs
oposicié per a la provisid6 de vacants del cos
superior  técnic de  salut publica de
I’Administraci6 de la Generalitat, escala de
laboratori d’analisi microbiologica (A1-S03-05),
personal funcionari d’administracié especial,
dependent de la Conselleria de Sanitat i fent s
de la competéncia atribuida per l'article 17 del
Decret 135/2023, de 10 d'agost, del Consell,
d'aprovaci6 del Reglament organic i funcional de
la Conselleria de Sanitat, RESOLC:

Primer: publicar en l'annex I les persones
aspirants amb dret a optar a plaga després de la
correcci6 d'errors de 1'Acord de 21 de febrer de
2024, per l'orde de la puntuacié aconseguida.

Direcci6é General de Personal

Misser Mascé, 31 - 46010 Valéncia

96 386 60 00

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

RESOLUCION de la directora general de
Personal, por la que se publica de nuevo el
listado definitivo de personas aspirantes que han
superado el proceso selectivo y se solicita
documentacion a las nuevas personas con
derecho a optar a plaza, en el concurso-
oposicion para la provision de vacantes del
cuerpo superior técnico de salud publica de la
Administracion de la Generalitat, escala de
laboratorio de andlisis microbioldgico (A1-S03-
05), personal funcionario de administracion
especial, dependientes de la Conselleria de
Sanidad, tras la correccion de errores del
Acuerdo de 21 de febrero de 2024, del organo
técnico de seleccion, por el que se publica la
resolucion definitiva del concurso-oposicion, por
el orden de puntuacion alcanzada.

Considerando la correccion de errores del
Acuerdo de 21 de febrero de 2024, del 6rgano
técnico de seleccion que ha de juzgar el
concurso-oposicion para la provision de vacantes
del cuerpo superior técnico de salud publica de la
Administracion de la Generalitat, escala de
laboratorio de andlisis microbiolégico (A1-S03-
05), personal funcionario de administracion
especial, dependientes de la Conselleria de
Sanidad, por el que se publica la resolucion
definitiva del concurso-oposicion, por el orden
de puntuacion alcanzada (DOGV nim. 9989 de
21.11.2024).

Visto que hay personas participantes que tras la
correccion de errores citada han resultado con
derecho a optar a plaza.

De conformidad con la base 6.6 de la Resolucion
de la directora general de Recursos Humanos de
4 de mayo de 2021, por la que se convoca
concurso-oposicion para la provision de vacantes
del cuerpo superior técnico de salud publica de la
Administracion de la Generalitat, escala de
laboratorio de analisis microbiologico (A1-S03-
05), personal funcionario de administracion
especial, dependientes de la Conselleria de
Sanidad y en uso de la competencia atribuida por
el articulo 17 del Decreto 135/2023, de 10 de
agosto, del Consell, de aprobaciéon del
Reglamento organico y funcional de Ia
Conselleria de Sanidad, RESUELVO:

Primero: publicar en el anexo I las personas
aspirantes con derecho a optar a plaza tras la
correccion de errores del Acuerdo de 21 de
febrero de 2024, por el orden de la puntuacion
alcanzada.
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Segon: Atorgar un termini de 20 dies habils, a
partir de l'endema de la publicacié d'esta

resolucid, perque les noves persones amb dret a
optar a plaga presenten la segiient documentacio:

a) Declaracio responsable, que figura en 1'annex
II, de no haver sigut separat o separada del
servici, mitjancant expedient disciplinari, de
qualsevol servici de salut o administracié
publica, ni trobar-se inhabilitat o inhabilitada
amb caracter ferm per a l'exercici de funcions
publiques ni, si és el cas, per a la corresponent
professio. En el cas de persones nacionals
d'altres Estats, no haver sigut inhabilitat o
inhabilitada, per sancidé o pena, per a l'exercici
professional o per a l'accés a funcions o servicis
publics en un estat membre de la Unié Europea,
ni haver sigut separat o separada, per sancio
disciplinaria, d'alguna de les seues
administracions o servicis publics.

En el moment de la presa de possessio, la
persona interessada haura d'acreditar, conforme a
l'article 57, apartat 1, de la Llei organica 8/2021,
de 4 de juny, de protecci6 integral a la infancia i
a l'adolescéncia enfront de la violéncia, no haver
sigut condemnada per senténcia ferma per
qualsevol delicte contra la llibertat i indemnitat
sexuals, tipificats en el titol 8 de la Llei organica
10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal.
Esta circumstancia sera acreditada en el
Departament de Salut corresponent mitjangant
l'aportaci6 d'una certificacid6 negativa del
Registre Central de delinqiients sexuals.

b) Declaraci6 responsable, que figura en l'annex
III, en la qual manifesten posseir les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a
l'acompliment de les funcions o tasques que
corresponguen a la placa de la categoria
convocada. Esta declaracio constituira
presumpcié de disposar de tals capacitats i
requisits d'aptitud per part de la persona
declarant i podra ser verificada, si és el cas, amb
els informes meédics que emeta el servici de
prevencio corresponent.

c) En el cas de titulacions obtingudes a
l'estranger, copia de la credencial que acredite
I'homologacié que corresponga.

D'acord amb el que es disposa en l'article 28 de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu  comt de les administracions
publiques, en abséncia d'oposicié expressa per
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Segundo: Otorgar un plazo de 20 dias habiles, a
partir del dia siguiente a la publicacién de esta
resolucion, para que las nuevas personas con
derecho a optar a plaza presenten la siguiente
documentacion:

a) Declaracion responsable, que figura en el
anexo II, de no haber sido separado o separada
del servicio, mediante expediente disciplinario,
de cualquier servicio de salud o administraciéon
publica, ni hallarse inhabilitado o inhabilitada
con caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente
profesion. En el caso de personas nacionales de
otros Estados, no haber sido inhabilitado o
inhabilitada, por sancion o pena, para el ejercicio
profesional o para el acceso a funciones o
servicios publicos en un estado miembro de la
Unién Europea, ni haber sido separado o
separada, por sancion disciplinaria, de alguna de
sus administraciones o servicios publicos.

En el momento de la toma de posesion, la
persona interesada debera acreditar, conforme al
articulo 57, apartado 1, de la Ley Organica
8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la
infancia y a la adolescencia frente a la violencia,
no haber sido condenada por sentencia firme por
cualquier delito contra la libertad e indemnidad
sexuales, tipificados en el titulo 8 de la Ley
Orgénica 10/1995, de 23 de noviembre, del
Coédigo Penal. Esta circunstancia sera acreditada
en el Departamento de Salud correspondiente
mediante la aportacion de una certificacion
negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales.

b) Declaracion responsable, que figura en el
anexo III, en la que manifiesten poseer las
capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas
necesarias para el desempeno de las funciones o
tareas que correspondan a la plaza de la categoria
convocada.  Esta  declaracion  constituira
presuncion de disponer de tales capacidades y
requisitos de aptitud por parte de la persona
declarante y podra ser verificada, en su caso, con
los informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

c¢) En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, copia de la credencial que acredite la
homologacién que corresponda.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, en ausencia de
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part de la persona interessada, 1'0rgan gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre
directament les dades dels documents elaborats
per qualsevol administracié, i que so6n els
assenyalats a continuacio:

a) Dades d'identitat de la persona interessada.
b) Titulaci6 requerida.

c¢) Certificat de diversitat funcional, en el cas de
persones acollides a este contingent.

La documentacio6 referida haura de presentar-se
en una de les segiients unitats de registre:
-*03001Alicante: C/Girona, num. 26.

-03801 Alcoi: Poligon de *Caramantxel, s/n.
-12001 Castell6: C/Hort *Sogueros, *n°12.
-46008 Valéncia: Av. Fernando el Catolic, nim.
74.

-Registres generals dels departaments de salut de
la Conselleria de Sanitat.

Els i les qui dins del termini fixat no presentaren
la documentacid, no podran ser nomenats o
nomenades i quedaran anul-lades totes les
actuacions.

Si alguna persona seleccionada no complix tots
els requisits exigits en la convocatoria, la
directora general de Personal dictara resoluci6
motivada en la qual es declare la pérdua dels
drets derivats del procés selectiu.

La sol-licitud de places es realitzara conforme al
resolc Décim de la Resolucio de 16 de desembre
de 2022, del conseller de Sanitat Universal i
Salut Publica, d'adopcié de les mesures
necessaries per a l'execucio i desenrotllament del
capitol I del Decret 71/2022, de 27 de maig, del
Consell, pel qual s'adapten les ofertes d'ocupacid
publica aprovades i pendents de convocatoria,
s'executa la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reduccio de la
temporalitat en l'ocupacié publica, i s'aprova
I'Oferta d'Ocupacié Publica de l'any 2022 en
I'ambit de la Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Publica, el qual establix que després de la
finalitzacidé de tots els processos selectius
corresponents a les *OPE dels anys 2017, 2018,
estabilitzaci6 de 2019 1 els convocats en
execucio del capitol I del Decret 71/2022, una
vegada resolt el concurs de trasllats per
categoria/cos/escala per al personal fix, es
convocara un unic procés de sol-licitud de places
en el qual participaran totes les persones
candidates que hagen superat els diferents
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oposicion expresa por parte de la persona
interesada, el o6rgano gestor del procedimiento
estara autorizado para obtener directamente los
datos de los documentos elaborados por
cualquier administracion, y que son los sefialados
a continuacion:

a) Datos de identidad de la persona interesada.

b) Titulacion requerida.

¢) Certificado de diversidad funcional, en el caso
de personas acogidas a este cupo.

La documentacion referida debera presentarse en
una de las siguientes unidades de registro:
-03001Alicante: C/Gerona, n° 26.

-03801 Alcoi: Poligono de Caramantxel, s/n.
-12001 Castellon: C/Huerto Sogueros, n°12.
-46008 Valencia: Av. Fernando el Catdlico, n°
74.

-Registros generales de los departamentos de
salud de la Conselleria de Sanidad.

Quienes dentro del plazo fijado no presentasen la
documentaciéon, no podran ser nombrados o
nombradas y quedaran anuladas todas las
actuaciones.

Si alguna persona seleccionada no cumple todos
los requisitos exigidos en la convocatoria, la
directora general de Personal dictard resolucion
motivada en la que se declare la pérdida de los
derechos derivados del proceso selectivo.

La solicitud de plazas se realizara conforme al
resuelvo Décimo de la Resoluciéon de 16 de
diciembre de 2022, del conseller de Sanidad
Universal y Salud Publica, de adopcion de las
medidas necesarias para la ejecucion y desarrollo
del capitulo T del Decreto 71/2022, de 27 de
mayo, del Consell, por el que se adaptan las
ofertas de empleo pulblico aprobadas y
pendientes de convocatoria, se ejecuta la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico, y se aprueba la Oferta de
Empleo Publico del afio 2022 en el ambito de la
Conselleria de Sanidad Universal y Salud
Publica, el cual establece que tras la finalizacion
de todos los procesos selectivos correspondientes
a las OPE de los anos 2017, 2018, estabilizacion
de 2019 y los convocados en ejecucion del
capitulo T del Decreto 71/2022, una vez resuelto
el concurso de traslados por
categoria/cuerpo/escala para el personal fijo, se
convocara un unico proceso de solicitud de
plazas en el que participaran todas las personas
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processos selectius referenciats.

La present resolucio podra ser impugnada per les
persones interessades mitjangant la interposicio
del recurs contencidés administratiu davant el
Jutjat contencids administratiu de la ciutat de
Valéncia, en el termini de dos mesos, comptat a
partir de I'endema de publicar-se, de conformitat
amb el que es disposa en l'article 123 de la Llei
39/2015, d'l  d'octubre, del procediment
administratiu comt de les administracions
publiques, aixi com en els articles 14.2 1 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié  contenciosa  administrativa, i
potestativament podran interposar el recurs de
reposicid, en el termini d'un mes, de conformitat
amb els articles 123 i 124 de la referida Llei
39/2015. Tot aixo sense perjui que les persones
interessades puguen fer Us, si és el cas, de
qualsevol altre que estimen procedent.

Valéncia,

Firmado por Maria Amparo Pinazo Gamir,

16/12/2024 06:54:17
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candidatas que hayan superado los distintos
procesos selectivos referenciados.

La presente resolucion podra ser impugnada por

las  personas interesadas  mediante la
interposicion del recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo de la ciudad de
Valencia, en el plazo de dos meses, contado a
partir del dia siguiente de su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, asi como en los
articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa, y potestativamente  podran
interponer el recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, de conformidad con los articulos 123
y 124 de la referida Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que las personas interesadas puedan
hacer uso, en su caso, de cualquier otro que
estimen procedente.

el

Cargo: Directora General de Personal
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LAB. ANA. MICROBIOLOGIC (A1-S03-05) - PRESENTACIO DOCUMENTACIO CONC.-OPOSICIO

LAB. ANA. MICROBIOLOGICO (A1-503-05) — PRESENTACION DOCUMENTACION CONC.-OPOSICION

POS DNI COGNOMS, NOM / TORN /
APELLIDOS, NOMBRE TURNO

*E*4978** GIMENO MORENO, ANA MARIA TL

*EKQBLT** ORTOLA MALVAR, SUSANA TL

***5656™* LLACER LUNA, MARTIN TL

TL - Torn Lliure / Turno Libre
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ANNEX Il ANEXO 11

DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o
separada del servici, mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol servici de salut o
administracid publica, ni trobar-me inhabilitat
o inhabilitada amb caracter ferm per a
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu
cas, per a la professid corresponent de la
convocatoria per a la provisié de places del
cos superior técnic de salut publica de
I’ Administracié de la Generalitat, escala de
laboratori d’analisi microbiologica (A1-S03-
05), personal funcionari d’administracié
especial, dependent de la Conselleria de
Sanitat.

Aixi mateix, declare no haver sigut
condemnat o condemnada per senténcia
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat
i indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre,
del Codi Penal.

En ,a

DECLARO no haber sido separado o
separada del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion publica, ni hallarme
inhabilitado o inhabilitada con cardcter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su
caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria para la provision de plazas del
cuerpo superior técnico de salud publica de la
Administracion de la Generalitat, escala de
laboratorio de analisis microbiologico (Al-
S03-05), personal funcionario de
administracion especial, dependientes de la
Conselleria de Sanidad.

Asimismo, declaro no haber sido condenado
o condenada por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Organica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.

de de 2024

Signatura / firma:
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ANEXO 111

DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per
a I’exercici de les funcions o tasques que
corresponen a la placa de la convocatoria per
a la provisio de places del cos superior técnic
de salut publica de 1’Administracié de la
Generalitat, escala de laboratori d’analisi
microbiologica  (A1-S03-05),  personal
funcionari d’administracio especial,
dependent de la Conselleria de Sanitat.

Aquesta declaraci6 constituira presumpcid
de disposar de dites capacitats i requisits
d’aptitud per part de la persona declarant i
podra ser verificada, en el seu cas, amb els
informes meédics que emeta el servei de
prevencio corresponent.

de

DECLARO poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desemperio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la convocatoria
para la provision de plazas del cuerpo superior
técnico de salud publica de la Administracion
de la Generalitat, escala de laboratorio de
analisis microbiologico (A1-S03-05), personal
funcionario de administracion  especial,
dependientes de la Conselleria de Sanidad.

Dicha declaracion constituird presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y
podra ser verificada, en su caso, con los
informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

de 2024

Signatura / firma:
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