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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es)
la RESOLUCIO de 21 de gener de 2025 de la
directora general de Personal per la qual,
d'acord amb l'acord del tribunal del subgrup
C1 de personal estatutari de gestid i servicis,
per al desenvolupament i execucié del procés
excepcional d'estabilitzaciéo pel sistema de
concurs de merits per a cobrir les places
estatutaries previstes en els annexos | i Il del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell, es
publica la llista definitiva de valoracié de
merits en la categoria de técnic intermedi o
técnica intermédia de prevencié de riscs

laborals.

La cap del servici de Planificacié, Selecci6 i

Provisié de Personal,

Valéncia,

Direccié General de Personal
Misser Mascd, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pagina
web de Sanidad
(www.san.gva.es) la RESOLUCION de 21 de

de la Conselleria

enero de 2025 de la directora general de

Personal por la que, conforme al Acuerdo del

tribunal del subgrupo C1 de personal
estatutario de gestidon y servicios, para el
desarrollo 'y  ejecucion del proceso

excepcional de estabilizacion por el sistema
de concurso de méritos para cubrir las plazas
estatutarias previstas en los Anexos | y Il del
Decreto 71/2022, de 27 de mayo, del Consell,
se publica el listado definitivo de valoracién
de méritos en la categoria de técnico

intermedio o  técnica intermedia de

prevencion de riesgos laborales.

La jefa del servicio de Planificacién, Seleccién

y Provisién de Personal,

Firmat per Ascension Fernandez Borja, el
23/01/2025 12:53:05
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Resolucio de la directora general de Personal
per la qual es publica el llistat definitiu de
valoracio de merits, una vegada resolts els
recursos de reposicio presentats contra la
resolucio de 17 d’octubre de 2024 de la
directora general de Personal per la qual,
conforme a l'Acord del tribunal del subgrup
C1 de personal estatutari de gestio i servicis,
per al desenrotllament i execucio del procés
excepcional d'estabilitzacio pel sistema de
concurs de merits per a cobrir les places
estatutaries previstes en els Annexos 1 i Il del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell,
es publicava el llistat definitiu de valoracio de
merits en la categoria de de tecnic intermedi o
tecnica intermédia de prevencio de riscs
laborals.

Mitjangant resolucié de 17 d’octubre de 2024,
de la directora general de Personal, conforme
a 1'Acord del tribunal del subgrup C1 de
personal estatutari de gestio i1 servicis, per al
desenrotllament 1 execucid6 del procés
excepcional d'estabilitzacid pel sistema de
concurs de meérits per a cobrir les places
estatutaries previstes en els Annexos I i II del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell,
es va publicar el llistat definitiu de valoracio
de meérits en la categoria de técnic intermedi o
técnica intermeédia de prevencié de riscs
laborals.

Una vegada resolts els recursos de reposicio
presentats contra la citada resolucio i en virtut
de la competéncia atribuida per l'article 17 del
Decret 135/2023, de 10 d'agost, del Consell,
pel qual s'aprova el Reglament organic i
funcional de la Conselleria de Sanitat, resolc:

Primer: publicar en l'Annex 1 la llista
definitiva de les persones que accedixen a
plaga en la categoria de de técnic intermedi o
técnica intermedia de prevencié de riscs
laborals, i que han de presentar documentacio.

Resolucion de la directora general de
Personal por la que se publica el listado
definitivo de valoracion de méritos, una vez
resueltos los recursos de reposicion
presentados contra la resolucion de 17 de
octubre de 2024 de la directora general de
Personal por la que, conforme al Acuerdo del
tribunal subgrupo CI de personal estatutario
de gestion y servicios, para el desarrollo y
ejecucion del proceso excepcional de
estabilizacion por el sistema de concurso de
meéritos para cubrir las plazas estatutarias
previstas en los Anexos 1 y Il del Decreto
7172022, de 27 de mayo, del Consell, se
publicaba el listado definitivo de valoracion
de meéritos en la categoria de técnico
intermedio o  técnica  intermedia  de
prevencion de riesgos laborales.

resolucion de 17 de octubre de
la directora general de Personal,
conforme al Acuerdo del tribunal del
subgrupo C1 de personal estatutario de
gestion y servicios, para el desarrollo y
ejecucion del proceso excepcional de
estabilizacion por el sistema de concurso de
méritos para cubrir las plazas estatutarias
previstas en los Anexos I y II del Decreto
71/2022, de 27 de mayo, del Consell, se
publico el listado definitivo de valoracion de
méritos en la categoria de técnico intermedio
o técnica intermedia de prevencion de riesgos
laborales.

Mediante
2024, de

Una vez resueltos los recursos de reposicion
presentados contra la citada resolucion y en
virtud de la competencia atribuida por el
articulo 17 del Decreto 135/2023, de 10 de
agosto, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Sanidad, resuelvo:

Primero: publicar en el Anexo I la lista
definitiva de las personas que acceden a plaza
en la categoria de técnico intermedio o técnica
intermedia de prevencion de riesgos laborales,
y que tienen que presentar documentacion.
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Segon: publicar en ['Annex II la llista
definitiva de valoraci6 de merits de les
persones inscrites en la citada categoria, amb
la puntuaciéo obtinguda, desglossada en els
diferents apartats del barem.

Tercer: publicar en l'annex III la llista
definitiva de persones excloses en el citat
procés, amb indicacio6 de la causa d'exclusio.

Quart: iniciar de nou el termini de deu dies
habils a comptar des del segiient al de la
publicacié d'esta resolucid en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat, perque les
persones incloses en l'annex I que no
I'hagueren fet anteriorment, aporten en
qualsevol dels registres especificats a
continuacio els documents originals que es
relacionen per a la seua autenticacio:

A) Unitats de registre:

- 03001Alicante: C/Girona, num. 26.

- 03801 Alcoi: Poligon de Caramanxel s/n..

- 12001 Castell6 de la Plana: C/ Hort
Sogueros, nim. 12.

- 46008 Valéncia: Avinguda de Fernando el
Catolic, nim. 74.

- Registres generals dels departaments de salut
de la Conselleria de Sanitat.

D'acord amb el que es disposa en l'article 28
de la Llet 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu coma de les
administracions  publiques, en abséncia
d'oposicié expressa per part de la persona
interessada, 1'organ gestor del procediment
estara autoritzat per a obtindre directament les
dades dels documents elaborats per qualsevol
administraci6, i que son els assenyalats a
continuacio:

- Dades d'identitat de la persona interessada.

- Titulacié requerida.

B) Documentacio a entregar:
a) En el cas de titulacions obtingudes a

l'estranger, fotocopia autenticada en l'anvers i
en el revers de la credencial que acredite

Segundo: publicar en el Anexo II la lista
definitiva de valoracion de méritos de las
personas inscritas en la citada categoria, con
la puntuacion obtenida, desglosada en los
distintos apartados del baremo.

Tercero: publicar en el anexo III la lista
definitiva de personas excluidas en el citado
proceso, con indicacion de la causa de
exclusion.

Cuarto: iniciar de nuevo el plazo de diez dias
habiles a contar desde el siguiente al de la
publicacion de esta resolucion en la pagina
web de la Conselleria de Sanidad, para que las
personas incluidas en el anexo I que no lo
hubieren hecho anteriormente, aporten en
cualquiera de los registros especificados a
continuacion los documentos originales que se
relacionan para su autentificacion:

A) Unidades de registro:

- 03001Alicante: C/Gerona, n° 26.

- 03801 Alcoi: Poligono de Caramanxel s/n..

- 12001 Castellon de la Plana: C/ Huerto
Sogueros, n° 12.

- 46008 Valencia: Avenida de Fernando el
Catolico, n°® 74.

- Registros generales de los departamentos de
salud de la Conselleria de Sanidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, en ausencia de
oposicién expresa por parte de la persona
interesada, el érgano gestor del procedimiento
estarda autorizado para obtener directamente
los datos de los documentos elaborados por
cualquier administraciéon, y que son los
sefialados a continuacion:

- Datos de identidad de la persona interesada.

- Titulacién requerida.

B) Documentacion a entregar:
a) En el caso de titulaciones obtenidas en el

extranjero, fotocopia autenticada en el anverso
y en el reverso de la credencial que acredite la
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I'homologaci6 que corresponga.

b) Declaraci6 responsable, conforme a l'annex
IV, de no haver sigut separada o separat, o
haver-se revocat el seu nomenament com a
personal interi o temporal, amb caracter ferm
mitjancant procediment disciplinari de cap
administracié publica o organ constitucional o
estatutari, ni  trobar-se inhabilitada o
inhabilitat per senténcia ferma per a l'exercici
de qualssevol funcions publiques o d'aquelles
propies que son objecte de la convocatoria.
Tractant-se de persones nacionals d'altres
Estats, no trobar-se inhabilitades o en situacid
equivalent ni haver sigut sotmeses a sancio
disciplinaria o equivalent que impedisca en els
mateixos termes en el seu Estat l'accés a
I'ocupacio publica.

En el moment de la presa de possessio,
I'interessat/a haura d'acreditar, conforme a
l'article 57, apartat 1, de la Llei organica
8/2021, de 4 de juny, de proteccid integral a la
infancia 1 a Il'adolescéncia enfront de la
violéncia, no haver sigut condemnat/per
senténcia ferma per qualsevol delicte contra la
llibertat i indemnitat sexuals, tipificats en el
titol 8 de la Llei organica 10/1995, de 23 de
novembre, del Codi Penal. Esta circumstancia
sera acreditada en el Departament de Salut
corresponent mitjancant l'aportacid6 d'una
certificacio negativa del Registre Central de
delinqiients sexuals.

c) Declaraciéo responsable, que figura en
l'annex V, en la qual manifesten posseir les
capacitats 1 aptituds fisiques i psiquiques
necessaries per a Il'acompliment de les
funcions o tasques que corresponguen a la
plaga de la categoria convocada. Esta
declaraci6 constituira presumpcioé de disposar
de tals capacitats i requisits d'aptitud per part
de la persona declarant i podra ser verificada,
si és el cas, amb els informes médics que
emeta el servici de prevencid corresponent.

homologacién que corresponda.

b) Declaracion responsable, conforme al
anexo IV, de no haber sido separada o

separado, o  haberse revocado  su
nombramiento como personal interino o
temporal, con caracter firme mediante
procedimiento  disciplinario de ninguna
administracion publica u organo
constitucional o estatutario, ni hallarse

inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme
para el ejercicio de cualesquiera funciones
publicas o de aquellas propias que son objeto
de la convocatoria. Tratdndose de personas
nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacion equivalente ni
haber sido sometidas a sancion disciplinaria o
equivalente que impida en los mismos
términos en su Estado el acceso al empleo
publico.

En el momento de la toma de posesion, el
interesado/a debera acreditar, conforme al
articulo 57, apartado 1, de la Ley Organica
8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a
la infancia y a la adolescencia frente a la
violencia, no haber sido condenado/a por
sentencia firme por cualquier delito contra la
libertad e indemnidad sexuales, tipificados en
el titulo 8 de la Ley Organica 10/1995, de 23
de noviembre, del Codigo Penal. Esta
circunstancia  sera  acreditada en el
Departamento de Salud correspondiente
mediante la aportacion de una certificacion
negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales.

c¢) Declaracion responsable, que figura en el
anexo V, en la que manifiesten poseer las
capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas
necesarias para el desempefo de las funciones
o tareas que correspondan a la plaza de la
categoria convocada. Dicha declaracion
constituira presuncion de disponer de tales
capacidades y requisitos de aptitud por parte
de la persona declarante y podra ser
verificada, en su caso, con los informes
médicos que emita el servicio de prevencion
correspondiente.
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d) Documentacié original acreditativa dels
merits que van ser presentats i que no séon
valorables d'ofici per part de 1'Administracio,
considerant-se originals les copies dels
documents que porten firma electronica de
I'emissor.

La present resoluci6 posa fi a la via
administrativa i, contra esta podra interposar-
se recurs contenciés administratiu davant el
Jutjat contencids administratiu de la ciutat de
Valéncia, en el termini de dos mesos comptats
des de l'endema de la seua publicacio en la
pagina web de la Conselleria de Sanitat,
conforme al que s'establix en l'article 123 de
la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comt de les
administracions publiques, aixi com en els
articles 14.2 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa. Tot aixd sense perjui que les
persones interessades puguen fer us, si és el
cas, de qualsevol altre que estime procedent.

En Valencia,

Micer Mascé, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

d) Documentacion original acreditativa de los
méritos que fueron presentados y que no son
valorables de oficio por parte de la
Administracion, considerandose originales las
copias de los documentos que lleven firma
electronica del emisor.

La presente resolucion pone fin a la via
administrativa y, contra la misma podra
interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo
contencioso administrativo de la ciudad de
Valencia, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion en
la pagina web de la Conselleria de Sanidad,
conforme a lo establecido en el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, asi como en los
articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de Ila jurisdiccion
contencioso-administrativa. Todo ello sin
perjuicio de que las personas interesadas
puedan hacer uso, en su caso, de cualquier
otro que estime procedente.

Firmat per Maria Amparo Pinazo Gamir, el

21/01/2025 13:04:55

Carrec: Directora General de Personal
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ANNEX | / ANEXO |

TEC. INTERMEDI. PREV. RISCOS LABORALS - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES QUE ACCEDEIXEN A PLACA
TEC. INTERMEDIO. PREV. RIESGOS LABORALES - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS QUE ACCEDEN A PLAZA

POS DNI COGNOMS, NOM /
APELLIDOS, NOMBRE
1 *¥*%kQAQ3%* ROSELL BOILS, VICENTA
2 *¥*X0396%* GILABERT REBOLLEDO, ADORACION
3 *¥*%D359%* PEREZ MARTINEZ, JOSEP ANDREU
4 ¥*EA4706%* VILLAR DEL SAZ MARTIN, SERGIO
5 *EXG833H* GARCIA RUIZ, MARIA DOLORES
RESERVA 1 *¥**X0750%* GASPAR CARPENA, JUANA
RESERVA 2 **%kQ323%* LOPEZ MARIANA, ANTONIO
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ANNEX Il / ANEXO 11
TEC. INTERMEDI. PREV. RISCOS LABORALS - LLISTA DEFINITIVA DE VALORACIO DE MERITS

TEC. INTERMEDIO. PREV. RIESGOS LABORALES - LISTA DEFINITIVA DE VALORACION DE MERITOS
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POS DNI COGNOMS, NOM / Al1 Al.2 Al | A21 | A22]| A2 A3 A4 A B.1 B.2 B.3 B TOTAL PL
APELLIDOS, NOMBRE

1 ***%9443** |ROSELL BOILS, VICENTA 45,6 5,4 51 14 0 14 0 0 65 14 0 10 24 89,00 X
2 ***%4396** |GILABERT REBOLLEDO, ADORACION 30,3 0 30,3 14 2,88 14 0 0 44,3 14 0 15 29 73,30 X
3 **%2359** [PEREZ MARTINEZ, JOSEP ANDREU 30 5,4 35,4 6,4 0 6,4 0 0 41,8 15 0 15 30 71,80 X
4 *¥**4706** |VILLAR DEL SAZ MARTIN, SERGIO 33 5,4 38,4 1,92 0 1,92 0 0 40,32 12 0 15 27 67,32 X
5 ***¥5833** |GARCIA RUIZ, MARIA DOLORES 13,5 4,8 18,3 14 0 14 0 0 32,3 12 0 12 24 56,30 X
6 ***%0750** |GASPAR CARPENA, JUANA 6,9 3,6 10,5 14 0,96 14 0 0 24,5 14 0 15 29 53,50

7 ***%9323** |LOPEZ MARIANA, ANTONIO 22,5 4,2 26,7 14 0,64 14 0 0 40,7 0 0 11 11 51,70

8 *¥**¥0705** |ROSADO AZABARTE, FELIX JAVIER 0 0 0 0 0 0 35,8 0,3 36,1 0 0 15 15 51,10

9 **%1749**  [BENITO MAHIQUES, SONIA 5,7 2,4 8,1 14 1,6 14 0 0 22,1 12 0 15 27 49,10

10 **%7194** |VERDEJO HERRAEZ, FORTUNATA 0 0 0 14 2,88 14 0 4,4 18,4 14 0 15 29 47,40

11 ***6883** |ESCRIHUELA MENA, MARIA DE LOS DESAMPARADOS 0 0 0 14 0 14 0 4,5 18,5 12 0 15 27 45,50

12 **¥*¥4466** |VIERA PAVIA, MARIA LUISA 0 0 0 14 2,88 14 0 2,3 16,3 14 0 15 29 45,30

13 ***8173** |CRISOL PEREZ, JUAN JOSE 10,8 5,4 16,2 0 0 0 0 0 16,2 14 0 15 29 45,20

14 ***0791** |PEREZ OJEDA, EVA MARIA 9 5,4 14,4 0 0 0 0 0 14,4 14 0 15 29 43,40

15 ***%8385** |MIRALLES GRAU, MARIA TERESA 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 14 0 15 29 43,00

16 ***4674** |MONTAGUD FAYOS, RAFAEL 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 14 0 15 29 43,00

17 ***0640** |FERNANDEZ SANCHEZ, SONIA 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 14 0 15 29 43,00

18 ***0131** |FERNANDEZ RIVAS, EVA MARIA 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 14 0 15 29 43,00

19 **%5463**  [MONTORO GOMEZ, BEGONA 0 0 0 14 2,56 14 0 0,4 14,4 13 0 15 28 42,40

20 *¥*¥*¥5695**  |MONCHO MARTIN, MARIA 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 13 0 15 28 42,00

21 ***8259** [IBORRA BERNABEU, MARIA CARMEN 5,7 3 8,7 14 0,96 14 0 0 22,7 12 0 7 19 41,70

22 **¥¥1537** |UBEDA LOPEZ, ANGELES 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 15 27 41,00

23 *¥**¥5359**  |SALINAS GARCIA DEL MORAL, SERGIO MIGUEL 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 15 27 41,00

24 *¥*%0287** |IZQUIERDO CATALAN, MARIA PILAR 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 15 27 41,00

25 *¥*¥*5258** |GARCIA RUIZ, JOSE FERNANDO 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 15 27 41,00

26 ***4493** |FERRANDEZ MANEZ, MARIA REMEDIOS 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 15 27 41,00
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POS DNI COGNOMS, NOM / Al.1 Al.2 Al | A21 | A22]| A2 A3 A4 A B.1 B.2 B.3 B TOTAL PL
APELLIDOS, NOMBRE
27 **¥%¥6898** |SANJUAN CANO, MARIA SANDRA 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 15 27 41,00
28 ***6084** |BEJAR ALONSO, MARIA VANESSA 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 15 27 41,00
29 ***1665** |VEA PLA, JOSE 0 0 0 10,72 | 2,88 13,6 0 0 13,6 12 0 15 27 40,60
30 ***%6500** |CEBRIAN CAMPOS, JAVIER 0 0 0 10,56 | 2,88 | 13,44 0 0 13,44 12 0 15 27 40,44
31 ***6659** |ARAMBUL RAMOS, RAUL 1,2 2,4 3,6 14 1,6 14 0 0 17,6 12 0 10 22 39,60
32 *¥*%8462** |GONZALEZ GALARZO, MARIA CARMEN 5,7 3,6 9,3 0 0 0 0 0 9,3 14 0 15 29 38,30
33 **¥%¥6493** |RISCO ORTIZ, ASUNCION 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 14 0 8 22 36,00
34 **%*3299** |PEREZ SANTONJA, SIMON CRISTO 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 10 22 36,00
35 **¥*¥8446** |SANCHEZ BAIXAULI, CARLOS 5,7 3,6 9,3 1,6 0,64 2,24 0 0 11,54 14 0 9 23 34,54
36 *¥*¥%¥9243** |CANALES GURREA, CAYETANO 0 0 0 13,6 2,88 14 0 0 14 14 0 5 19 33,00
37 **%2180** |FRAU MARTINEZ, MARLENE MIREIA 0 0 0 8,64 2,24 | 10,88 0 0 10,88 12 0 10 22 32,88
38 *¥**6071** |IGLESIAS RODRIGO, MARIA DEL CARMEN 0 0 0 7,36 | 2,88 | 10,24 0 0 10,24 12 0 10 22 32,24
39 ***%0843** |ABULHAJ MARTINEZ, ZAURA 6,9 4,2 11,1 0 0 0 0 0 11,1 12 0 9 21 32,10
40 **%3315** |ARMERO PEREZ, MARIA DOLORES 5,7 2,4 81 0 0 0 0 0 8,1 14 0 10 24 32,10
41 *#%5317** |FERRER TARAZONA, PABLO JOSE 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 6 18 32,00
42 **%8608** |CHAZARRA PEREZ, INMACULADA 0 0 0 14 0 14 0 0 14 11 0 7 18 32,00
43 **%3205** |CORRAL PLANA, JUAN PEDRO 0 0 0 3,2 2,88 | 6,08 0 0 6,08 15 0 10 25 31,08
44 ***%5474**  |VILLALBA RAMOS, SANTIAGO 0 0 0 3,04 1,6 4,64 0 0 4,64 14 0 12 26 30,64
45 *¥**¥1608** |VISIEDO FERNANDEZ, MARIA PILAR 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 14 0 2 16 30,00
46 **%9712*%* |PENALVER RUIZ, ANTONIO JOSE 5,7 3 8,7 14 1,28 14 0 0 22,7 0 0 6 6 28,70
47 ***5828** |PEREZ ALEIXANDRE, JAVIER 0 0 0 3,2 0 3,2 0 0 3,2 13 0 12 25 28,20
48 **%1871** |TALENS PEIRO, GEMMA 0 0 0 2,24 1,92 4,16 0 0 4,16 14 0 10 24 28,16
49 *¥*¥%¥1273**  |GARCIA PARDO, ARACELI 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 12 0 2 14 28,00
50 *¥**¥0451** |ESTELLES AZOFRA, CARLOS 0 0 0 2,24 | o064 | 2,88 0 0 2,88 14 0 11 25 27,88
51 **¥%9229** |ROMERO LOPEZ, KATIA 0 0 0 1,6 0,96 2,56 0 0 2,56 15 0 10 25 27,56
52 **%2753** [SALVADOR JIMENEZ, ASCENSION 0,3 0 0,3 2,24 1,92 4,16 0 0 4,46 14 0 9 23 27,46
53 *¥*%*7948** |FERNANDEZ SANCHEZ, ROBERTO JOSE 0 0 0 3,04 | 1,28 | 432 0 0 4,32 15 0 8 23 27,32
54 ***%0208** |CANELLES DIAZ, EVA MARIA 5,1 3 8,1 0 0 0 0 0 8,1 14 0 5 19 27,10
55 **%7228** [JAVE FERNANDEZ, ERIT ADEMIR 0 0 0 0 0 0 0 8,4 8,4 12 0 6 18 26,40
56 *¥**¥0179** |ARA GIMENEZ, JOSE MANUEL 5,7 3,6 9,3 1,6 0 1,6 0 0 10,9 12 0 2 14 24,90
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57 **%9576** |GUASP TORTAJADA, ALEJANDRA MARIA 0 0 0 5,76 1,28 7,04 0 0 7,04 14 0 3 17 24,04
58 **%2857**% |ALCALA MARIN, JUAN ANTONIO 0 0 0 4,64 2,88 7,52 0 0 7,52 14 0 2 16 23,52
59 ***5906** [SANCHO MATEU, MIRIAM 0 0 0 7,36 2,88 | 10,24 0 0 10,24 12 0 0 12 22,24
60 ***6014** |CANDELA ROMERO, ARTURO 0 0 0 1,12 0 1,12 0 0 1,12 12 0 9 21 22,12
61 **%2181** [CARBONERAS GARCIA, NEUS 0 0 0 2,88 0 2,88 0 o 2,88 15 0 4 19 21,88
62 ***3666** |DA COSTA GUZMAN, RUTH 0 0 0 3,2 1,28 | 4,48 0 0 4,48 12 0 5 17 21,48
63 **%7968** |FORTANA FONS, M ESPERANZA 0 0 0 1,44 0 1,44 0 0 1,44 14 0 6 20 21,44
64 *¥*%9274** |PEREZ AMIGOT, CRISTINA MENCAL 0 0 0 0 0 0 20,8 0 20,8 0 0 0 0 20,80
65 **%0427** |VILA CORBERA, ANA BELEN 0 0 0 2,08 0 2,08 0 0 2,08 13 0 4 17 19,08
66 ***%5952** |[FRADUA CONESA, EVA MARIA 0 0 0 2,08 | 096 | 3,04 0 0 3,04 12 0 4 16 19,04
67 **%0137**  [MENA GIL, MERCEDES 0 0 0 1,76 1,6 3,36 0 0 3,36 12 0 3 15 18,36
68 ***0016** |DE VERA PEREZ, FRANCISCO CARLOS 2,7 0 2,7 0,96 | 0,64 1,6 0 0 4,3 14 0 0 14 18,30
69 **¥*¥0608** |BLAS HERNANDEZ, JOSE LUIS 0 0 0 1,28 1,92 3,2 0 0 3,2 12 0 3 15 18,20
70 ***%6510** |LOPEZ GONZALEZ, PEDRO 0,6 1,2 1,8 0,96 0 0,96 0 0 2,76 14 0 0 14 16,76
71 *¥**¥6596** |LLACER FERRER, GEMA MARIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 15 15,00
72 *¥*%6244**  |IMONTESINOS GONZALEZ, JOSEP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 15 15,00
73 **%6039** |HERRERO HERNANDEZ, MARIA ANGELES 0 0 0 2,24 0 2,24 0 0 2,24 12 0 0 12 14,24
74 **%8105** |MORENO MINANA, ANA ISABEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
75 *¥*%*2533** [PLA FEMENIA, FELIX 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
76 **%9367** |DEL POYO GONZALEZ, NATALIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
77 **¥%4112** [ESPLUGUES MULLOR, SANDRA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
78 **¥%¥4126** |VILELLA GARCIA, EVA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
79 **¥%¥8446** |TORLA CEPRIA, CARLOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
80 ***4648** |RUIZ GRANADOS ALVAREZ OSSORIO, ANTONIO PEDRO 0 0 0 7,84 2,24 | 10,08 0 0 10,08 0 0 3 3 13,08
81 *¥*%1303** |JAVEGA CANDEL, SERGIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 1 13 13,00
82 **%9062** |CORTINAS PRIETO, ANGELITA DE LAS NIEVES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
83 *¥**7468** |ROBREDO BALLESTEROS, MARIA PILAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
84 *¥*%3951** |GONZALEZ JARA, MARIA DEL MAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
85 ***¥6763** |DEFEZ CANDELA, GLORIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
86 *¥*%4125** |GANDIA MERELLES, AROA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
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87 **%2201** |PORCEL RODRIGUEZ, ELISABET 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 | 1200
88 **%2802** |ANTON HERRERIAS, MANUEL 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 | 1200
89 **%3873*%* | ARMESTO BARTOLOME, JAVIER 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 | 1100
90 **%7311*%* |GACIO MARTINEZ, VANESA 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 | 1100
91 **%3941** |LOPEZ BALAGUER, MARIA EUGENIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 | 10 | 1000
PL - Aspirant amb opcid a plaga / Aspirante con opcion a plaza
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ANNEX Il / ANEXO I

Codi/Cédigo Descripcio Descripcion
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en places de la categoria professional i en el seu cas especialitat Servicios prestados como personal estatutario temporal en plazas de la categoria profesional y en su caso
A.l.1 a la qual s'accedeix, en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio directa, dependents del Sistema Valencia de especialidad a la que se accede, en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del
Salut. Sistema Valenciano de Salud.
- 0,30 per mes complet treballat. - 0,30 por mes completo trabajado.
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en places de la categoria professional i en el seu cas especialitat Servicios prestados como personal estatutario temporal en plazas de la categoria profesional y en su caso
A.1.2 a la qual s'accedeix, en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio6 directa, dependents del Sistema Valencia de especialidad a la que se accede, en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del
Salut. Sistema Valenciano de Salud.
X . - 0,60 por mes completo trabajado durante los periodos del 14.03.2020 al 20.06.2020 y del 25.10.2020 al
- 0,60 per mes complet treballat durant els periodes del 14.03.2020 al 20.06.2020 i del 25.10.2020 al 08.05.2021. 08.05.2021
A1l Total: A.1.1 + A.1.2. Fins a un maxim de 70 punts. Total: A.1.1 + A.1.2. Hasta un mdximo de 70 puntos.
A21 Serveis prestats com a personal estatutari en places de categoria professional diferent a la convocada, en I'ambit Servicios prestados como personal estatutario en plazas de categoria profesional distinta a la convocada, en el
- dels centres sanitaris publics de gestié directa, dependents del Sistema Valencia de Salut. dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del Sistema Valenciano de Salud.
- 0,16 per mes complet treballat. - 0,16 por mes completo trabajado.
A22 Serveis prestats com a personal estatutari en places de categoria professional diferent a la convocada, en I'ambit Servicios prestados como personal estatutario en plazas de categoria profesional distinta a la convocada, en el
- dels centres sanitaris publics de gestié directa, dependents del Sistema Valencia de Salut. dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del Sistema Valenciano de Salud.
. . - 0,32 por mes completo trabajado durante los periodos del 14.03.2020 al 20.06.2020 y del 25.10.2020 al
- 0,32 per mes complet treballat durant els periodes del 14.03.2020 al 20.06.2020 i del 25.10.2020 al 08.05.2021. 08.05.2021
A2 Total: A.2.1 + A.2.2. Fins a un maxim de 14 punts. Total: A.2.1 + A.2.2. Hasta un mdximo de 14 puntos.
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio directa d'altred Servicios prestados como personal estatutario temporal en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion
A3 serveis de salut diferents al Servei Valencia de Salut, en la mateixa categoria professional i, en el seu cas, directa de otros servicios de salud distintos al Servicio Valenciano de Salud, en la misma categoria profesional y, en
especialitat: 0,20 per mes complet treballat fins a un maxim de 46 punts. su caso, especialidad: 0,20 por mes completo trabajado hasta un mdximo de 46 puntos.
Serveis prestats com a personal estatutari en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio directa en altres serveis Servicios prestados como personal estatutario en el ambito de los centros sanitarios publicos de gestion directa en
A4 de salut diferents al Servei Valencia de Salut, en categoria professional i, en el seu cas, especialitat diferent a la otros servicios de salud distintos al Servicio Valenciano de Salud, en categoria profesional y, en su caso, especialidad
convocada: 0,10 per mes complet treballat fins a un maxim de 8,4 punts. distinta a la convocada, 0.10 por mes completo trabajado, hasta un mdaximo de 8.4 puntos.
A Meérits professionals (max. 70 punts) Meéritos profesionales (madx. 70 puntos)
B.1 Valencia, fins a un maxim de 15 punts Valenciano, hasta un mdximo de 15 puntos
B2 Superacié de la fase d’oposicidé d’un procés selectiu de la mateixa categoria o especialitat, oferida per la Conselleria Superacion de la fase de oposicion de un proceso selectivo de la misma categoria o especialidad, ofertada por la
- de Sanitat en els ultims 10 anys immediats anteriors a la convocatoria: 5 punts. Conselleria de Sanidad en los ultimos 10 afios inmediatos anteriores a la convocatoria: 5 puntos.
B.3 Altres activitats formatives: maxim de 15 punts. Otras actividades formativas: mdximo de 15 puntos.
B Altres mérits (max. 30 punts) Otros méritos (max. 30 puntos)
TOTAL Puntuacio total obtinguda (A+B) Puntuacién total obtinguda (A+B)
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ANNEX Il / ANEXO Il

TEC. INTERMEDI. PREV. RISCOS LABORALS - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES EXCLOSES

TEC. INTERMEDIO. PREV. RIESGOS LABORALES - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

POS BNI COGNOMS, NOM / EXCLOSOS /
APELLIDOS, NOMBRE EXCLUIDOS
1 *A*QET** CABRERA RIBAS, MARIA DESAMPARADOS 4
2 *%%)370%* CAMPILLO SAIZ, MARIA CRUZ 4
3 *AXT]46%* CARO AUNON, ESPERANZA 4
4 **%3933%* CASADO RUIZ, ISABEL MARIA 1
5 ***()949* * CASTELLO JARRO, RAMON 4
6 *AKGATO* LARA CARBALLO, MARIA ROSARIO 4
7 **x]007** MACHIRAN PEREZ, ALBERTO 4
8 k% 7QEQ* MAS VALLES, JUDIT 4
9 *E*LG0L** MOLTO ELBAL, ANA ROCIO 1
10 ***49) Q% * MONLEON HERRERO, ISMAEL 4
11 *E*EBOGH* MORALES NAVAS, MARIA JESUS 4
12 ***()B59* * ORON FORT, ANTONIO 4
13 RAKYAQTHH PARDO SALAS, MANUELA 4
14 ***7EEQ% PAVON RODRIGUEZ, GUADALUPE 4
15 *EX7(0G2** ROMERO MORENO, JAVIER 4
16 *A*()R]5** RUIZ GREGORIO, INMACULADA CONCEPCION 4
17 *¥%9] 7% * SANCHEZ CARBONELL, DIANA 4
18 *%%3)7 Dk SANCHEZ CHINER, ALEJANDRO 4
19 *¥*QRQ7** SANCHO CARPENA, FRANCISCO JAVIER 4
20 *A*GGD YK SANCHO TORRES, MARIA TERESA 4
21 *Ak] D75k ZARAGOZA CASTELLO, MARIA DEL DULCE NOMBRE 3

1 - Exclds obtencid plaga procés selectiu OPE17-18-Est19 / Excluido obtencion plaza proceso selectivo OPE17-18-Est19

3 — Exclos jubilacid, defuncid, altres / Excluido jubilacién, fallecimiento, otras

4 - No acredita cap mérit / No acredita ningun mérito

CSV:NSRIZF6L:GDSLKGJ4:9X38S5DK  URL de validaci:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NSRIZF6L:GDSLK GJ4:9X38S5DK

7 de?7



YRS

Conselleria de Sanitat

G E N E RAL I TAT Direccié General de Personal

Misser Mascé, 31 - 46010 Valencia

VALENCIANA 96 386 60 00

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

ANNEX IV/ANEXO IV

DECLARAI RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o
separada del servici, mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol servici de salut o
administraci6 publica, ni trobar-me inhabilitat
o inhabilitada amb caracter ferm per a
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu
cas, per a la professié corresponent de la
convocatoria per a la provisié de places de la
categoria de tecnic intermedi o tecnica
intermedia de prevencid de riscs laborals.

Aixi mateix, declare no haver sigut
condemnat o condemnada per senténcia
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat
1 indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre,
del Codi Penal.

En ,a

DECLARO no haber sido separado o
separada del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion publica, ni hallarme
inhabilitado o inhabilitada con cardcter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su
caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria para la provision de plazas de la
categoria de técnico intermedio o técnica
intermedia de prevencion de riesgos laborales.

Asimismo, declaro no haber sido condenado
o condenada por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgdnica
10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal.

de de 2024

Signatura / firma:
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ANNEX V/ANEXO V

DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i DECLARO poseer las capacidades 'y
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per | aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
a I’exercici de les funcions o tasques que | desempeiio de las funciones o tareas que
corresponen a la plaga de la convocatoria per | correspondan a la plaza de la convocatoria
a la provisi6 de places de la categoria de | para la provision de plazas de la categoria de
tecnic intermedi o teécnica intermedia de | técnico intermedio o técnica intermedia de
prevenci6 de riscs laborals. prevencion de riesgos laborales.

Aquesta declaraci6 constituira presumpcid Dicha declaracion constituird presuncion de
de disposar de dites capacitats 1 requisits | disponer de tales capacidades y requisitos de
d’aptitud per part de la persona declarant i | aptitud por parte de la persona declarante y
podra ser verificada, en el seu cas, amb els | podrd ser verificada, en su caso, con los
informes medics que emeta el servei de | informes médicos que emita el servicio de
prevencio corresponent. prevencion correspondiente.

,a de de 2024

Signatura / firma:
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