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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es)
la RESOLUCIO de 21 de gener de 2025 de la
directora general de Personal per la qual,
conforme a I'Acord del de I'dérgan tecnic de
seleccié del cos/escala d’especialista en
(C1-S02),

execucié del

salut publica per al

desenvolupament i procés
excepcional d'estabilitzacio pel sistema de
concurs de meérits per a cobrir les places
estatutaries previstes en els annexos | i Il del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell, es
publica la llista definitiva de valoracié de
cos/escala

merits en la categoria del

d’especialista en salut publica (C1-S02)

La cap del servici de Planificacié, Selecci6 i

Provisié de Personal,

Valéncia,

Firmat per Ascension Fernandez Borja, el

23/01/2025 12:53:02
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DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pagina
web de la Sanidad
(www.san.gva.es) la RESOLUCION de 21 de

Conselleria de

enero de 2025 de la directora general de
Personal por la que, conforme al Acuerdo del
del
cuerpo/escala de especialista de salud
(C1-S02),

del

érgano técnico de seleccion

publica para el desarrollo vy

ejecucion proceso excepcional de
estabilizacién por el sistema de concurso de
méritos para cubrir las plazas previstas en los
Anexos | y Il del Decreto 71/2022, de 27 de
mayo, del Consell, se publica el listado
definitivo de valoracion de méritos en la
categoria de cuerpo/escala de especialista de

salud publica (C1-S02)

La jefa del servicio de Planificacién, Seleccién

y Provisién de Personal,
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RESOLUCIO de la directora general de Personal
per la qual, conforme a I'Acord de I'0rgan técnic de
seleccio del cos/escala d’especialista de salut
publica (C1-S02), per al desenvolupament i
execucio del procés excepcional d'estabilitzacio pel
sistema de concurs de mérits per a cobrir les places
previstes en I'"Annex I del Decret 71/2022, de 27 de
maig, del Consell, es publica el llistat definitiu de
valoracio de meérits i se sol-licita la documentaci6
requerida en la convocatoria.

Vist I'Acord definitiu de 1'0rgan técnic de seleccid
del cos/escala d’especialista de salut publica (C1-
S02), per al desenvolupament i execuci6 del procés
excepcional d'estabilitzacid pel sistema de concurs
de meérits per a cobrir les places previstes en
I'Annex I del Decret 71/2022, de 27 de maig, del
Consell, es publica el llistat definitiu de valoracio
de merits en el cos i escala esmentat.

Considerant que la base 13 de la convocatoria
estableix que en l'adjudicacio de les places se
seguira l'indicat en el Resolc décim de la de la
Resolucio de 16 de desembre de 2022, del conseller
de Sanitat Universal i Salut Publica, d'adopcio de
les mesures necessaries per a l'execucid i
desenvolupament del capitol I de I'esmentat Decret
71/2021.

Tenint en compte que esta norma indica que, una
vegada resolt el concurs de trasllats previ per al
personal fix, es convocara un unic procés per a
l'adjudicacié de places en el qual participaran els
opositors que hagen superat els processos selectius
derivats de les OPE dels anys 2017, 2018 i
estabilitzaci6 de 2019, aixi com els opositors que
hagen superat el present concurs de merits i que, en
el suposit d'opositors que hagen superat diversos
dels processos selectius, per a I'adjudicacié de plaga
Unicament es tindra en compte un d'ells, que sera el
primer que corresponga en aplicacié de la prelacid
establida en 1'apartat anterior.

En conseqiiencia, s'ha extret de 'annex I a aquelles
persones que han superat el procés selectiu amb
dret a plaga en els concurs oposicié del cos i escala
corresponents a les ofertes de 2017, 2018 i
estabilitzaci6 de 2019, les quals obtindran plaga
amb caracter previ a les persones incloses en este
annex.

De conformitat amb la base 11.3 de la convocatoria,
vist I'Acord de 1'organ técnic de seleccio del
cos/escala d’especialista de salut publica (C1-S02),
després de l'analisi de les al-legacions citades i en

RESOLUCION de la directora general de Personal
por la que, conforme al Acuerdo del 6érgano técnico
de seleccion del cuerpo/escala de especialista de
salud publica (C1-S02), para el desarrollo y
ejecucion del proceso excepcional de estabilizacion
por el sistema de concurso de méritos para cubrir
las plazas previstas en el Anexo I del Decreto
71/2022, de 27 de mayo, del Consell, se publica el
listado definitivo de valoracion de méritos y se
solicita la documentacion requerida en la
convocatoria.

Visto el Acuerdo definitivo del 6rgano técnico
de seleccion del cuerpo/escala de especialista de
salud publica (C1-S02), para el desarrollo y
ejecucion del proceso excepcional de estabilizacion
por el sistema de concurso de méritos para cubrir
las plazas previstas en el Anexo I del Decreto
71/2022, de 27 de mayo, del Consell, se publica el
listado definitivo de valoracion de méritos en el
cuerpo y escala mencionado.

Considerando que la base 13 de la convocatoria
establece que en la adjudicacion de las plazas se
seguira lo indicado en el Resuelvo décimo de la de
la Resolucion de 16 de diciembre de 2022, del
conseller de Sanidad Universal y Salud Publica, de
adopcion de las medidas necesarias para la
ejecucion 'y desarrollo del capitulo 1 del
mencionado Decreto 71/2021.

Habida cuenta de que dicha norma indica que,
una vez resuelto el concurso de traslados previo
para el personal fijo, se convocara un tnico proceso
para la adjudicacion de plazas en el que participaran
los opositores que hayan superado los procesos
selectivos derivados de las OPE de los anos 2017,
2018 y estabilizacion de 2019, asi como los
opositores que hayan superado el presente concurso
de méritos y que, en el supuesto de opositores que
hayan superado varios de los procesos selectivos,
para la adjudicacion de plaza tnicamente se tendra
en cuenta uno de ellos, que sera el primero que
corresponda en aplicacion de la prelacion
establecida en el apartado anterior.

En consecuencia, se ha extraido del anexo I a
aquellas personas que han superado el proceso
selectivo con derecho a plaza en los concurso-
oposicion del cuerpo y escala correspondientes a las
ofertas de 2017, 2018 y estabilizacion de 2019, las
cuales obtendran plaza con caricter previo a las
personas incluidas en este anexo.

De conformidad con la base 11.3 de Ia
convocatoria, visto el Acuerdo del 6rgano técnico
de seleccion del cuerpo/escala de especialista de
salud publica (C1-S02), tras el analisis de las
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virtut de la competéncia atribuida per l'article 17 del
Decret 135/2023, de 10 d'agost, del Consell,
d'aprovaci6 del Reglament organic i funcional de la
Conselleria de Sanitat, RESOLC:

Primer: publicar en I'Annex I la llista definitiva de
valoracio de mérits de les persones amb dret a plaga
inscrites en el cos/escala d’especialista de salut
publica (C1-S02), amb la puntuacidé obtinguda,
desglossada en els diferents apartats del barem.

En este llistat figuren els candidats en reserva de
conformitat amb l'estipulat en la base 11.5 de la
convocatoria, els quals també hauran d'entregar la
documentacié referida en el punt tercer de la
present resolucio.

Segon: publicar en l'annex II la llista completa
definitiva de wvaloraci6 de mérits amb el
desglossament de puntuacié obtinguda

Tercer: publicar en l'annex III a les persones
excloses en el citat procés, amb indicacié de la
causa d'exclusio.

Cuart: concedir un termini de deu dies habils a
comptar des del segiient al de la publicacié d'esta
resolucid en la pagina web de la Conselleria de
Sanitat, perque les persones de l'annex I, inclosos
els candidats en reserva, aporten en qualsevol dels
registres especificats a continuacié els documents
originals que es relacionen per a la seua
autenticacio:
A) Unitats de registre:

- 03001Alicante: C/Girona, nam. 26.

- 03801 Alcoi: Poligon de Caramanxel s/n.

- 12001 Castello: C/ Hort Corders, nim. 12.

- 46008 Valéncia: Av. Ferran el Catolic, nim. 74.

-Registres generals dels departaments de salut
de la Conselleria de Sanitat.

D'acord amb el que es disposa en l'article 28 de la
Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratin = comi de les administracions
publiques, en abséncia d'oposicié expressa per part
de la persona interessada, l'organ gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre
directament les dades dels documents elaborats per
qualsevol administracid, i que son els assenyalats a
continuacio:

- Dades d'identitat de la persona interessada.
- Titulaci6 requerida.

B) Documentacio a entregar:
a) En el cas de titulacions obtingudes a l'estranger,

alegaciones citadas y en virtud de la competencia
atribuida por el articulo 17 del Decreto 135/2023,
de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion del
Reglamento orgéanico y funcional de la Conselleria
de Sanidad, RESUELVO:

Primero: publicar en el Anexo I la lista
definitiva de valoracion de méritos de las personas
con derecho a plaza inscritas en el cuerpo/escala de
especialista de salud publica (C1-S02), con la
puntuacién obtenida, desglosada en los distintos
apartados del baremo.

En este listado figuran los candidatos en reserva
de conformidad con lo estipulado en la base 11.5 de
la convocatoria, los cuales también deberan
entregar la documentacion referida en el punto
tercero de la presente resolucion.

Segundo: publicar en el anexo II la lista
completa definitiva de valoracién de méritos con el
desglose de puntuacion obtenida.

Tercero: publicar en el anexo III a las personas
excluidas en el citado proceso, con indicacion de la
causa de exclusion.

Cuarto: conceder un plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacion de esta
resolucion en la pagina web de la Conselleria de
Sanidad, para que las personas del anexo I,
incluidos los candidatos en reserva, aporten en
cualquiera de los registros especificados a
continuacién los documentos originales que se
relacionan para su autentificacion:

A) Unidades de registro:

- 03001 Alicante: C/Gerona, n° 26.

- 03801 Alcoi: Poligono de Caramanxel s/n.

- 12001 Castellon: C/ Huerto Sogueros, n® 12.

- 46008 Valencia: Avda. Fernando el Catolico, n° 74.

-Registros generales de los departamentos de salud

de la Conselleria de Sanidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones
publicas, en ausencia de oposicién expresa por
parte de la persona interesada, el 6érgano gestor del
procedimiento estara autorizado para obtener
directamente los datos de los documentos
elaborados por cualquier administracion, y que son
los sefalados a continuacion:

- Datos de identidad de la persona interesada.
- Titulacion requerida.

B) Documentacion a entregar:
a) En el caso de titulaciones obtenidas en el
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fotocopia autenticada en l'anvers i en el revers de la
credencial que acredite I'homologaci6 que
corresponga.

b) Declaraci6 responsable, que figura en l'annex IV
de no haver sigut separada o separat, o haver-se
revocat el seu nomenament com a personal interi o
temporal, amb caracter ferm  mitjancant
procediment disciplinari de cap administracio
publica o oOrgan constitucional o estatutari, ni
trobar-se inhabilitada o inhabilitat per senténcia
ferma per a l'exercici de qualssevol funcions
publiques o d'aquelles propies que son objecte de la
convocatoria. Tractant-se de persones nacionals
d'altres Estats, no trobar-se inhabilitades o en
situacié equivalent ni haver sigut sotmeses a sancid
disciplinaria o equivalent que impedisca en els
mateixos termes en el seu Estat 1'accés a 1'ocupacio
publica.

En el moment de la presa de possessio, l'interessat/a
haura d'acreditar, conforme a l'article 57, apartat 1,
de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de
proteccid integral a la infancia i a l'adolescéncia
enfront de la violéncia, no haver sigut
condemnat/per senténcia ferma per qualsevol
delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals,
tipificats en el titol 8 de la Llei organica 10/1995,
de 23 de novembre, del Codi Penal. Esta
circumstancia sera acreditada en el Departament de
Salut corresponent mitjangant l'aportacié d'una
certificacidé negativa del Registre Central de
delinqiients sexuals.

c¢) Declaraci6 responsable, que figura en 'annex V,
en la qual manifesten posseir les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a
l'acompliment de les funcions o tasques que
corresponguen al lloc del cos/escala convocat. Esta
declaracio constituira presumpcio de disposar de
tals capacitats i requisits d'aptitud per part de la
persona declarant i podra ser verificada, si és el cas,
amb els informes medics que emeta el servici de
prevencio corresponent.

d) Documentaci6 original acreditativa dels merits
que van ser presentats i que no son valorables
d'ofici per part de I'Administracio, considerant-se
originals les copies dels documents que porten
firma electronica de 1'emissor.

Micer Mascé, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

extranjero, fotocopia autenticada en el anverso y en
el reverso de la credencial que acredite la
homologacion que corresponda.

b) Declaracion responsable, que figura en el anexo
IV de no haber sido separada o separado, o haberse
revocado su nombramiento como personal interino
o temporal, con caracter firme mediante
procedimiento disciplinario de ninguna
administracién publica u 6rgano constitucional o
estatutario, ni hallarse inhabilitada o inhabilitado
por sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera
funciones publicas o de aquellas propias que son
objeto de la convocatoria. Tratindose de personas
nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber
sido sometidas a sancién disciplinaria o equivalente
que impida en los mismos términos en su Estado el
acceso al empleo publico.

En el momento de la toma de posesion, el
interesado/a debera acreditar, conforme al articulo
57, apartado 1, de la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y a la
adolescencia frente a la violencia, no haber sido
condenado/a por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgénica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.
Esta circunstancia sera acreditada en el
Departamento de Salud correspondiente mediante la
aportacion de una certificacion negativa del
Registro Central de delincuentes sexuales.

¢) Declaracion responsable, que figura en el anexo
V, en la que manifiesten poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el

desempeno de las funciones o tareas que
correspondan al  puesto del cuerpo/escala
convocado. Dicha declaracion constituira

presuncion de disponer de tales capacidades y
requisitos de aptitud por parte de la persona
declarante y podra ser verificada, en su caso, con
los informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

d) Documentacién original acreditativa de los
méritos que fueron presentados y que no son
valorables de oficio por parte de la Administracion,

considerandose originales las copias de los
documentos que lleven firma electronica del
emisor.
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Contra la present resolucio, que posa fi a la via
administrativa,  podra  interposar-se  recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat contencios
administratiu de la ciutat de Valéncia, en el termini
de dos mesos, comptats a partir de I'endema de la
publicacid de l'acte recorregut, de conformitat amb
el que es disposa en l'article 123 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, aixi com en els
articles 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la  jurisdiccid6  contenciosa
administrativa, i potestativament podran interposar
el recurs de reposicio, en el termini d'un mes, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la referida
Llei 39/2015. Tot aix0 sense perjui que es puga fer
us, si és el cas, de qualsevol altre procedent.

Micer Mascé, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa,  podra  interponerse  recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de la ciudad de
Valencia, en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente de la publicacion del acto
recurrido, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, asi como en los articulos
142 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion  contencioso-
administrativa, y  potestativamente  podran
interponer el recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la referida Ley 39/2015. Todo ello sin perjuicio
de que se pueda hacer uso, en su caso, de cualquier
otro que se estime procedente.

En Valéncia,

Firmat per Maria Amparo Pinazo Gamir, el

21/01/2025 13:04:50

Carrec: Directora General de Personal
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ANNEX | / ANEXO |
ESPECIALISTA SALUT PUBLICA (C1-S02) - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES QUE ACCEDEIXEN A PLAGA

ESPECIALISTA SALUD PUBLICA (C1-502) - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS QUE ACCEDEN A PLAZA

COGNOMS, NOM /
POS DNI
APELLIDOS, NOMBRE
1 *EXG289%* CISNEROS CABREJA, MARIA LUISA
RESERVA 1 *H*8067** HERRANZ ROMERO, JULIA
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ANNEX Il / ANEXO Il
ESPECIALISTA SALUT PUBLICA (C1-S02) - LLISTA DEFINITIVA DE VALORACIO DE MERITS
ESPECIALISTA SALUD PUBLICA (C1-502) - LISTA DEFINITIVA DE VALORACION DE MERITOS

POS DNI AigLGLII\‘;o'\:,S”J\IOOMMBéE A1l A2 Al A2 | A3 A B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 B |TOTAL PL

1 *¥*%5289** CISNEROS CABREJA, MARIA LUISA 32,96 5,76 38,72 | 13,64 0 52,36 0 4 3 0 10 17 69,36 X
2 **EBO6T7** HERRANZ ROMERO, JULIA 30,72 5,76 36,48 | 3,41 0 39,89 0 4 12 0,4 10 26,4 | 66,29
3 HEXT194** VERDEJO HERRAEZ, FORTUNATA 0 0 0 34,43 0 34,43 0 8 12 0 10 30 64,43
4 *KEER261** TORRE GUTIERREZ, BEATRIZ DE LA 32,32 5,76 38,08 0 0 38,08 0 4 6 0 10 20 58,08
5 *¥**3759%* SANDOVAL BERTOMEU, YOLANDA 0 0 0 25,3 0 25,3 0 8 12 1,74 10 30 55,30
6 *XELB25** ESPI SEGURA, MILAGRO DEL CARMEN 0 0 0 34,87 0 34,87 0 0 6 0 10 16 | 50,87
7 *EERBYL** NARGANES CHARDI, ENRIQUE 0 0 0 29,37 0 29,37 0 4 6 0 10 20 49,37
8 *EX6885%* REDONDO JAVIER, ESTRELLA MARIA 0 0 0 29,37 0 29,37 0 4 3 0 10 17 46,37
9 *¥**X6690** MORENO TORRES, MARIA ISABEL 15,68 5,76 21,44 0 0 21,44 4 4 6 0 9,5 235 | 44,94
10 ***X0640** FERNANDEZ SANCHEZ, SONIA 0 0 0 21,45 0 21,45 0 0 12 0 10 22 43,45
11 ***Q9207** CARRASCO BALANZA, MARIA TERESA 0 0 0 25,96 0 25,96 0 0 6 0 10 16 41,96
12 ***1040** VALERO HERNANDEZ, MERCEDES PILAR 0 0 0 28,71 0 28,71 0 0 3 0 6,5 9,5 38,21
13 *¥*EA391** SANCHO MESTRE, CARLA 0 0 0 11,55 0 11,55 0 0 15 0 10 25 36,55
14 *¥**X6876%* BLASCO NAVARRO, NOELIA 0 0 0 9,79 0 9,79 0 0 15 0 10 25 34,79
15 *¥kk]1343%* VALLS TEN, ESTHER 0 0 0 9,79 0 9,79 0 0 15 0 10 25 34,79
16 *kER385** GARCIA ALCOVER, PAULA 0 0 0 7,92 0 7,92 4 0 12 0 10 26 33,92
17 *EEN145%* JIMENEZ ZAYAS, EVA MARIA 0 0 0 7,92 0 7,92 0 0 15 0 10 25 32,92
18 *KEXTAL]H* TAPIA HIDALGO, JESSICA 0 0 0 15,51 0 15,51 0 0 6 0 10 16 31,51
19 **%2209** REQUENA URIBELARREA, JOSEFA 0 0 0 15,84 0 15,84 4 0 6 0 525 | 15,25 | 31,09
20 *EEGABI** MONTORO GOMEZ, BEGONA 0 0 0 15,07 0 15,07 0 0 6 0 10 16 31,07
21 *EX4914%** GARRIDO RIPOLLES, BEATRIZ 0 0 0 18,7 0 18,7 0 0 12 0 0 12 30,70
22 *KEXBAB2H* GONZALEZ GALARZO, MARIA CARMEN 0 0 0 2,75 0 2,75 0 4 12 0,4 10 26,4 | 29,15
23 *EXBIT4H* MORET TATAY, AMPARO TERESA 0 0 0 6,38 0 6,38 0 0 12 0 10 22 28,38
24 *E*6883** ESCRIHUELA MENA, MARIA DE LOS DESAMPARADOS 0 0 0 10,89 0 10,89 0 0 6 0 10 16 26,89
25 **%XQRTY** JIMENEZ BUENDIA, SANDRA 0 0 0 10,67 0 10,67 4 0 12 0 0 16 26,67
26 ***3180** GARCIA PUENTE DEL CORRAL, PALOMA 0 0 0 13,42 0 13,42 0 0 3 0 10 13 26,42
27 *¥*%1418** CATALAN GENIS, ISABEL 0 0 0 3,08 0 3,08 0 0 12 0 9,75 | 21,75 | 24,83
28 ***0889** CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE 0 0 0 0 0 0 4 4 12 4 0,75 | 24,75 | 24,75
29 *RKQABAK* PEREZ DIEZ, MARINA 0 0 0 0 0 0 0 4 12 | 334 s | 2434 | 2432
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30 *¥*%2649** TAVIRA ROMERO, MARIA DOLORES 0 0 0 5,61 0 5,61 0 0 15 0 3,25 | 18,25 | 23,86
31 k1947 ** HERNANDEZ CATALA, MIRIAM 1,92 0 1,92 1,76 0 3,68 0 4 12 2,66 1,5 20,16 | 23,84
32 *EENBYY** GASPAR CELDA, JOSE MANUEL 0 0 0 2,42 0 2,42 0 0 15 0 5,5 20,5 | 22,92
33 *EXGIQHE SEMPERE AGULLO, MARIA PIEDAD 0 0 0 11,99 0 11,99 0 0 6 0 3,75 9,75 | 21,74
34 *EKLEL4** RODRIGO PITARQUE, SALVADOR ANTONIO 0 0 0 10,78 0 10,78 0 0 6 0 3,75 9,75 | 20,53
35 ***3386** LOPEZ MORA, MARIA DEL PILAR 0 0 0 0,33 0 0,33 0 0 12 0 6,5 18,5 | 18,83
36 **ERTO6** FERRER URENA, MARIA JESICA 0 0 0 1,54 0 1,54 0 0 12 0 4,75 | 16,75 | 18,29
37 *EX4805** BARRERA SANCHEZ, ANALIA SOLEDAD 0 0 0 2,2 0 2,2 0 0 6 0 10 16 18,20
38 *¥*¥*0208** CANELLES DIAZ, EVA MARIA 0 0 0 2,42 0 2,42 0 0 12 0 3,5 15,5 | 17,92
39 *¥**4140** OLIVERT FUERTES, MARIA PILAR 0 0 0 0,99 0 0,99 0 0 12 0 4 16 16,99
40 *EER208** MARTIN GIMENEZ, SILVIA 0 0 0 10,45 0 10,45 0 0 6 0 0 6 16,45
41 *KEXGTA4** MAHIQUES SANTOS, BLANCA HONORINDA 0 0 0 15,73 0 15,73 0 0 0 0 0 0 15,73
42 *¥*%1313%* COMINO MORALEDA, RAQUEL 0 0 0 11,22 0 11,22 0 0 3 0 1,25 | 4,25 | 1547
43 *¥*XTAQG** LLORET NOGUEROLES, JOAQUIM PERE 0 0 0 2,42 0 2,42 0 0 12 0 0,75 | 12,75 | 15,17
44 *EXG244** MONTESINOS GONZALEZ, JOSEP 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 15 15,00
45 *E*4236** IDRISSI-YAHYAOUI BOUALAM, LAKHLIFI 0 0 0 5,72 0 5,72 0 0 6 0 3 9 14,72
46 *EXQTT2HE ALBELLA CABALLER, SONIA 0 0 0 1,43 0 1,43 0 0 12 0 0 12 13,43
47 *¥*X5117%* OCHOA GUILLEM, MARIA BEATRIZ 0 0 0 1,21 0 1,21 0 0 12 0 0 12 13,21
48 ¥*XX7013%** LOPEZ ESCRIBANO, LYDIA 0 0 0 0,66 0 0,66 0 0 12 0 0 12 12,66
49 *EEIE57** GIMENEZ PASTOR, SARA 0 0 0 0,33 0 0,33 0 0 12 0 0 12 12,33
50 *EXTEI5** CANO PERIS, MARIA DEL CARMEN 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
51 *KEXT3E3H* BLANCO ALVARADO, ANA 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 12,00
52 *¥*%8203** TORTAJADA BLANCA, JOSE ANTONIO 0 0 0 0,66 0 0,66 0 0 6 0 3,75 | 9,75 | 10,41
53 *E*Q781** SERNA PICHAT, GUILLERMINA SARAH 0 0 0 7,37 0 7,37 0 0 3 0 0 3 10,37
54 *EX4326%* PENA FERNANDEZ, JUAN ADRIAN 0 0 0 1,21 0 1,21 0 0 6 0 2,75 8,75 9,96
55 *KEX5888** CARBONELL GARCIA, SOLANGE 0 0 0 0,44 0 0,44 0 0 6 0 3 9 9,44
56 **k*xQ9138** DEFEZ REVUELTA, MARIA JESUS 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 9 9,00
57 *EX5486** LOPEZ CENCERRADO, PAULA 0 0 0 2,64 0 2,64 0 0 6 0 0 6 8,64
58 *E*QO47** ORTIZ GRANERO, LYDIA 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 1,5 7,5 7,50
59 *EX4869** QUILIS PEREZ, MARIA VICTORIA 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
60 *¥**6932%* FERRIS BERRIZ, MARIA JULIA 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
61 *E*3788** GALVEZ CANO, MARIA CARMEN 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
62 *EXTA68** ROBREDO BALLESTEROS, MARIA PILAR 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
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63 *¥**¥5562%* DIAZ VAREA, SONIA 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
64 *E*0964** TRIGUERO OLMEDO, MARIA JOSE 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
65 *KEXQALT** VALENCIANO ESCRIG, IVAN 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
66 *KEXGO57** CANTERO LOPEZ, DAVID 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
67 *¥*E1231%* LORENZO SEGARRA, MARINA 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 6,00
68 *Ex%1379%* SAULEAN, SIMONA MARIANA 0 0 0 2,09 0 2,09 0 0 0 0 375 | 3,75 | 584
69 *EX4239%* ESCRIBANO BONET, MARIA TERESA 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3 3,00
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ANNEX Il / ANEXO I

Codi/Cédigo Descripcio Descripcion
L . . , . - i L Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial en la Administracion de la Generalitat, cuyas
Experiéncia en llocs de treball de naturalesa funcionarial en I'Administracié de la Generalitat les competéncies en . . i i > . .
. ) R ) ., . X competencias en materia de personal se ejerzan por la Direccion General de Personal, de la Conselleria de Sanidad
Al1l matéria de la qual de personal s'exercisquen per la Direccié General de Personal, de la Conselleria de Sanitat, que i i . i .
R . . L. X que sean de igual grupo/ subgrupo de titulacion y con funciones correspondientes a los del cuerpo, escala
siguen d'igual grup/subgrup de titulacié i amb funcions corresponents als del cos, escala convocada.
convocada:
- 0,32 per mes complet treballat. - 0,32 por mes completo trabajado.
. . . , L ) . L Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial en la Administracion de la Generalitat, cuyas
Experiéncia en llocs de treball de naturalesa funcionarial en I'Administracié de la Generalitat les competéncies en . X i i = X i
. , . K L, . . competencias en materia de personal se ejerzan por la Direccion General de Personal, de la Conselleria de Sanidad
A.1.2 materia de la qual de personal s'exercisquen per la Direccié General de Personal, de la Conselleria de Sanitat, que X . ., . )
. " . L . que sean de igual grupo/ subgrupo de titulacion y con funciones correspondientes a los del cuerpo, escala
siguen d'igual grup/subgrup de titulacié i amb funcions corresponents als del cos, escala convocada.
convocada.
- 0,64 por mes completo trabajado durante los periodos del 14.03.2020 al 20.06.2020 y del 25.10.2020 al
- 0,64 per mes complet treballat durant els periodes del 14.03.2020 al 20.06.2020 i del 25.10.2020 al 08.05.2021. P P 4 P 4
08.05.2021.
A1l Total: A.1.1 + A.1.2. Fins a un maxim de 70 punts. Total: A.1.1 + A.1.2. Hasta un mdximo de 70 puntos.
Experiéncia en llocs de treball de I’Administracié de la Generalitat, les competéncies en mateéria de la qual de Experiencia en puestos de trabajo de la Administracion de la Generalitat, cuyas competencias en materia de
A2 personal s'exercisquen per la Direccié General de Personal, de la Conselleria de Sanitat, que siguen diferents dels personal se ejerzan por la Direccion General de Personal, de la Conselleria de Sanidad que sean distintos a los
que preveu |'apartat a.1). previstos en el apartado a.1).
- 0,11 per mes complet treballat. - 0,11 por mes completo trabajado.
A3 Experiéncia en llocs de treball de naturalesa funcionarial en altres administracions publiques que siguen del mateix Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial en otras administraciones publicas que sean de igual
i grup/subgrup de titulacié i amb funcions corresponents als del cos, I'escala funcionarial convocada. grupo/subgrupo de titulacion y con funciones correspondientes a los del cuerpo, escala funcionarial convocada.
- 0,08 per mes complet treballat. - 0,08 por mes completo trabajado.
A Merits professionals (max. 70 punts) Meéritos profesionales (mdx. 70 puntos)
Examens aprovats en processos selectius de I’Administracié de la Generalitat del mateix cos, escala o agrupacio Examenes aprobados en procesos selectivos de la Administracion de la Generalitat del mismo cuerpo, escala o
B funcionarial que el convocat, convocats en els 10 anys anteriors a la convocatoria o en els processos selectius de les agrupacion funcionarial que el convocado, convocados en los 10 afios anteriores a la convocatoria o en los procesos
: tres uUltimes convocatories quan no hi haguera hagut almenys tres processos selectius d’aquesta categoria en els selectivos de las tres ultimas convocatorias cuando no hubiera habido por lo menos tres procesos selectivos de esa
ultims 10 anys: 4 punts per examen fins a un maxim de 12 punts. categoria en los ultimos 10 afios: 4 puntos por examen hasta mdximo de 12 puntos.
B2 Titulacions académiques oficials iguals o superiors a la que exigeix la convocatoria: 4 punts per cada titulacio fins a Titulaciones académicas oficiales iguales o superiores a la exigida en la convocatoria: 4 puntos por cada titulacion
i un maxim de 8 punts. hasta un mdximo de 8 puntos.
B.3 Valencia, fins a un maxim de 15 punts Valenciano, hasta un mdximo de 15 puntos
B.4 Idiomes comunitaris: fins a un maxim de 4 punts. Idiomas comunitarios: hasta un mdximo de 4 puntos.
Formacié: fins a un maxim de 10 punts pels cursos de formacié rebuts o impartits, en el marc de I'Acord de Formacidn: hasta un mdximo de 10 puntos por los cursos de formacion recibidos o impartidos, en el marco del
BS Formacid per a I'ocupacié o dels Plans per a la Formacié Continua del Personal de les Administracions Publiques:- De Acuerdo de Formacion para el empleo o de los Planes para la Formacion Continua del Personal de las
i 100 o més hores: 5 punts, De 50 o més hores: 2,50 punts, De 25 o més hores: 1,25 punts, De 15 o més hores: 0,75 Administraciones Publicas: De 100 o mds horas: 5 puntos, De 50 o mds horas: 2,50 puntos, De 25 o mds horas: 1,25
punts. puntos, De 15 o mds horas: 0,75 puntos.
B Altres merits (max. 30 punts) Otros méritos (madx. 30 puntos)
TOTAL Puntuacio6 total obtinguda (A+B) Puntuacion total obtinguda (A+B)
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ANNEX Il / ANEXO Il

ESPECIALISTA SALUT PUBLICA (C1-S02) - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES EXCLOSES
ESPECIALISTA SALUD PUBLICA (C1-502) - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

POS DNI COGNOMS, NOM / EXCLOSOS /
APELLIDOS, NOMBRE EXCLUIDOS
1 *EXGA14%* ADILLO PARDO, LAURA 2
2 *%%9949%* AMORES RUBIO, VERONICA 4
3 *ART634%* ANTON SANCHIS, ISABEL 4
4 *AKT226%* ARRUFAT CALATAYUD, MARTA ALEJANDRA 4
5 ***Q9097** AWWAD MERI, JAVIER 2
6 *EKEB03** BAS MARTINEZ, MIGUEL ANGEL 1
7 **%9968%* CARPENA ARIAS, ANA CRISTINA 4
8 *EX4123%* CASES CATALA, MARIA DESAMPARADOS 2
9 *AKRL38** CASTELLANO GARCIA, SEBASTIAN 1
10 ***9856%* CAYUELA ANDRES, FRANCISCA 4
11 *EXTT25%* CLERIGUES MARTIN, ENCARNACION 4
12 *ERXA561* DE CICCO, PERLA BARBARA 4
13 *AKLTO2H* DEL RIO SALAZAR, PAULA 1
14 *EXGT45%* EDO VILLALBA, MARIA SANDRA 2
15 **%9016** ESTELLES BADILLO, ELVIRA ISABEL 4
16 **X5970%* FERRANDO MAZON, MARIA TERESA 4
17 *E*BRLI** FORTEA FERRI, MARIA ISAURA 4
18 *%*Q395%* GARCIA DE LA FUENTE, LUIS 4
19 *AR2479%* GARCIA MIRAVALLES, MARIA ELENA 1
20 *AKGBTSH* GAZQUEZ ROS, MARIA JOSE 4
21 ***4399%* GIMENEZ LOPEZ, JOSEP MANEL 4
22 *AKG25LH* GONZALEZ RAMON, AMELIA 4
23 *EXTAQD** HIDALGO LUCENA, AURORA 1
24 *EXEA5T6* KOP , CAROLINA NATALIE 4
25 *AKRBI4H* LAMAS SANTANGELO, MARIANA 2
26 *AkBY58%* LERIN CLEMENTE, ADELINA 1
27 *EXT150%* LOPEZ RODRIGO, MARIA JOSE 1
28 *AkQQAL** MIOTA NAVARRO, MARTA MARIA 1
29 *ERG196%* MORCILLO PEINADO, MARIA DEL PILAR 4
30 *E*BO52%* MULET PEDRO, JOSEFA 6
31 *AK3484** PASCUAL SANCHEZ, ALFREDO 4
32 *AKT380%* PENALVA BLASCO, MARIA ESTER 4
33 **k*QQ951** PERALES GONZALEZ, MARIA DOLORES 4
34 *EXT251** PEREZ-SALAS RODA, ANA 4
35 *A%3363%* PORTALES NAVARRO, ESPERANZA 4
36 *EX5984** RENART GARCIA, EVA 1
37 ***0815%* RUIZ GREGORIO, INMACULADA CONCEPCION 4
38 *AKBI5IH* SANSALONI CAMILLERI, MARIA ESPERANZA 4
39 **%9047** SORIA NAVALON, BEATRIZ 4

1 - Exclos obtencié plaga procés selectiu CONSOLIDACIO 2017 / Excluido obtencion plaza proceso selectivo CONSOLIDACION 2017

2 - Exclos obtencid plaga procés selectiu OPE17-18-Est19 / Excluido obtencién plaza proceso selectivo OPE17-18-Est19

4 - No acredita cap mérit / No acredita ningun mérito

6 - No cumpleix requisits / No cumple requisitos
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Conselleria de Sanitat

ANNEX IV/ ANEXO IV

DECLARAI RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o
separada del servici, mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol servici de salut o
administraci6 publica, ni trobar-me inhabilitat
o inhabilitada amb caracter ferm per a
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu
cas, per a la professido corresponent de la
convocatoria per a la provisiéo de places del
cos/escala d’especialista de salut publica (C1-
S02).

Aixi mateix, declare no haver sigut
condemnat o condemnada per senténcia
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat
1 indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre,
del Codi Penal.

En ,a

DECLARO no haber sido separado o
separada del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion  publica, ni hallarme
inhabilitado o inhabilitada con caracter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su
caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria para la provision de plazas del
cuerpo/escala de especialista de salud publica

(C1-S02).

Asimismo, declaro no haber sido condenado
o condenada por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgdnica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.

de de 2025

Signatura / firma:
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Conselleria de Sanitat

ANNEX V/ ANEXOV

DECLARACIO RESPONSABLE /

DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per
a I’exercici de les funcions o tasques que
corresponen a la plaga de la convocatoria per
a la provisi6 de places del cos/escala
d’especialista de salut publica (C1-S02).

Aquesta declaracio constituira presumpciod
de disposar de dites capacitats i requisits
d’aptitud per part de la persona declarant i
podra ser verificada, en el seu cas, amb els
informes medics que emeta el servei de
prevencio6 corresponent.

DECLARO poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desempeiio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la convocatoria
para la provision de plazas del cuerpo/escala
de especialista de salud publica (C1-S02).

Dicha declaracion constituird presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y
podra ser verificada, en su caso, con los
informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

de 2025

Signatura / firma:
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