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DILIGENCIA per a fer constar que en el dia de hui
es publica en la pagina web de la Conselleria de
Sanitat Universal i Salut Publica, la resolucié de la
Direccié General de Recursos Humans, del
procés especific de promocié interna per al
personal estatutari del grup A2 que siga titular,
amb destinacié definitiva, de places de tecnic/a
laborals

Treball i

superior de prevenci6 de riscos

(especialitat de Seguretat en el
especialitat d’Higiene en el Treball), per la qual
termini de

s'atorga un presentacié de

documentaci6 a les persones aspirants

aprovades.

DILIGENCIA para hacer constar que en el dia de
la fecha se publica en la web de la Conselleria de
Sanidad Universal y Salud Publica, resolucién de
la Direccion General de Recursos Humanos del
proceso especifico de promocién interna para el
personal estatutario del grupo A2 que sea titular,
con destino definitivo, de plazas de técnico/a
superior de prevencién de riesgos laborales
(especialidad de Seguridad en el Trabajo y
especialidad de Higiene en el Trabajo), por la que
se otorga un plazo de presentacién de
documentacién a

las personas aspirantes

aprobadas.

La cap del servici de Planificacié, Seleccié i Provisié de Personal

La jefa del servicio de Planificacién, Selecciéon y Provision de Personal

Valéncia,

Firmado por Susana Cabareda Franco el

04/04/2022 13:32:17
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RESOLUCIO de la Direccié General de
Recursos Humans, per la qual s'atorga un
termini de presentaciéo de documentacio a
les persones aspirants aprovades en el
procés especific de promocié interna per al
personal estatutari del grup A2 que siga
titular, amb destinacio definitiva, de places
de técnics superiors de prevencié de riscos
laborals, classificades per a ser proveides
indistintament pels grups de titulacio A1/A2
del Servei de Prevencié de Riscos de la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica.

De conformitat amb la base 6.5 de la
Resolucio de 24 de novembre de 2020, de la
Direccié General de Recursos Humans, per la
qual es va convocar procés especific de
promocié interna per al personal estatutari del
grup A2 que siga titular, amb destinacio
definitiva, de places de técnics superiors de
prevencié de riscos laborals, classificades per
a ser proveides indistintament pels grups de
titulacid6 A1/A2 del Servei de Prevencid de
Riscos de la Conselleria de Sanitat Universal i
Salut Publica,

RESOLC:

Primer: Atorgar un termini de 20 dies
habils, a_partir _de 1'endema d’aquesta
publicacid, perqué les persones aspirants que
figuren en l'annex I presenten la documentacid
segiient:

a) Fotocopia compulsada de I'anvers i
revers del document nacional d'identitat o
passaport.

b) Documentacié compulsada, en I'anvers i
revers, acreditativa del compliment dels
requisits de la base 2.1, aixo ¢és: “Estar en
possessio, dins del termini de sol-licituds
especificat en aquesta convocatoria, del titol
universitari de llicenciatura o grau, aixi com:

-Posseir la formaci6 acreditada requerida
en la legislacio vigent en l'especialitat de
Seguretat en el Treball, amb una duracidé no
inferior a 600 hores, si la plaga de la qual és
titular és de técnic superior de seguretat en el
treball.

RESOLUCION de la Direccién General
de Recursos Humanos, por la que se otorga
un plazo de presentacion de documentacion a
las personas aspirantes aprobadas en el
proceso especifico de promocion interna para
el personal estatutario del grupo A2 que sea
titular, con destino definitivo, de plazas de
técnicos superiores de prevencion de riesgos
laborales, clasificadas para ser provistas
indistintamente por los grupos de titulacion
Al/A2 del Servicio de Prevencion de Riesgos
de la Conselleria de Sanidad Universal y
Salud Publica.

De conformidad con la base 6.5 de la
Resolucion de 24 de noviembre de 2020, de la
Direccion General de Recursos Humanos, por
la que se convoco proceso especifico de
promocion interna para el personal estatutario
del grupo A2 que sea titular, con destino
definitivo, de plazas de técnicos superiores de
prevencion de riesgos laborales, clasificadas
para ser provistas indistintamente por los
grupos de titulacion Al/A2 del Servicio de
Prevencion de Riesgos de la Conselleria de
Sanidad  Universal y  Salud  Publica,
RESUELVO:

Primero: otorgar un plazo de 20 dias
habiles, a_partir del dia siguiente a esta
publicacion, para que las personas aspirantes
que figuran en el anexo I presenten la
siguiente documentacion.

a) Fotocopia compulsada del anverso y
reverso del documento nacional de identidad o
pasaporte.

b) Documentacion compulsada, en el
anverso 'y  reverso, acreditativa  del
cumplimiento de los requisitos de la base 2.1,
esto es: “Estar en posesion, dentro del plazo
de  solicitudes  especificado en  esta
convocatoria, del titulo wuniversitario de
licenciatura o grado, asi como:

-Poseer la formacion acreditada requerida
en la legislacion vigente en la especialidad de
Seguridad en el Trabajo, con una duracion no
inferior a 600 horas, si la plaza de la que es
titular es de Técnico Superior de Seguridad en
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-Posseir la formacié acreditada requerida
en la legislacid6 vigent en l'especialitat
d'Higiene Industrial, amb una duracié no
inferior a 600 hores, si la plaga de la qual és
titular és de teécnic superior d'higiene en el
treball.

-Posseir la formacié acreditada requerida
en la legislaci6 vigent en l'especialitat
d'Ergonomia i Psicosociologia Aplicada, amb
una duracié no inferior a 600 hores, si la placa
de la qual és titular és de técnic superior en
psicosociologia i ergonomia del treball.”

¢) Autoritzacié expressa per a comprovar
en el registre corresponent del Ministeri
d'Educaci6, Cultura i Esport que la persona
aprovada té, dins del termini establit i en la
forma escaient, el titol exigit per a la
participacié en aquestes proves. En el cas de
titulacions obtingudes a l'estranger, fotocopia
compulsada en I'anvers i en el revers de la
credencial que acredite l'homologacié que
corresponga.

Les persones que, dins del termini fixat i
excepte casos de forca major, no presentaren
la documentaci6, no podran ser nomenades i
quedaran anul-lades totes les actuacions, sense
perjudici de la responsabilitat en qué pogueren
haver incorregut, si escau, per falsedat en la
seua sol-licitud.

Si alguna persona seleccionada no
compleix tots els requisits exigits en la
convocatoria, la directora general de Recursos
Humans dictara resolucié motivada en la qual
es declare la pérdua dels drets derivats del
procés selectiu. Aquesta resolucidé podra ser
impugnada en la forma determinada en la base
8 de la convocatoria.

Finalitzat el termini per a la presentacioé de
documents, la directora general de Recursos
Humans, mitjangant una resolucio, acordara el
nomenament com a personal estatutari fix del
grup Al de les persones aprovades en els llocs
dels quals son titulars; resolucid que es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Les aprovades

persones prendran

el Trabajo.

-Poseer la formacion acreditada requerida
en la legislacion vigente en la especialidad de
Higiene Industrial, con una duracion no
inferior a 600 horas, si la plaza de la que es
titular es de Técnico Superior de Higiene en el
Trabajo.

-Poseer la formacion acreditada requerida
en la legislacion vigente en la especialidad de
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, con
una duracion no inferior a 600 horas, si la
plaza de la que es titular es de Técnico
Superior en Psicosociologia y Ergonomia del
Trabajo.”

¢) Autorizacion expresa para comprobar en
el Registro correspondiente del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte que la persona
aprobada ostenta en tiempo y forma el titulo
exigido para la participacion en estas pruebas.
En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, fotocopia compulsada en el
anverso y en el reverso de la credencial que
acredite la homologacion que corresponda.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo
casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion, no podran ser nombrados/as y
quedaran anuladas todas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido, en su caso, por
falsedad en su solicitud.

Si alguna persona seleccionada no cumple
todos los requisitos exigidos en la
convocatoria, la directora general de Recursos
Humanos dictara resolucion motivada en la
que se declare la pérdida de los derechos
derivados del proceso selectivo. Dicha
resolucion podra ser impugnada en la forma
determinada en la base 8 de la convocatoria.

Finalizado el plazo para la presentacion de
documentos, la directora general de Recursos
Humanos, mediante resolucion, acordara el
nombramiento como personal estatutario fijo
del grupo Al de las personas aprobadas en los
puestos de los que son titulares; resolucion
que se publicara en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.
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possessid, com a personal del grup Al en el
lloc del qual son titulars, l'endema de Ia
publicacié de I’esmentada resolucid en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Aquesta resolucié podra ser objecte dels

recursos especificats en la base 8 de la
convocatoria.

La directora general de Recursos Humans
La directora general de Recursos Humanos

Valéncia,

Las personas aprobadas tomaran posesion,
como personal del grupo Al en el puesto del
que son titulares, al dia siguiente de la
publicacion de la citada resolucion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

La presente resolucion podra ser objeto de
los recursos especificados en la base 8 de la
convocatoria.

Firmado por Carmen Lépez Delgado el

01/04/2022 11:05:23
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ANNEX I - ANEXO I

) TECNIC/A SUPERIOR PREVENQIO RISCOS LABORALS - PRESENTACI('), DE DOCUMENTACIO )
TECNICO/A SUPERIOR PREVENCION RIEGOS LABORALES - PRESENTACION DE DOCUMENTACION

| DNI COGNOMS/APELLIDOS, NOM/NOMBRE ESPECIALIDAD |
1., *¥**3586**............. CASTILLO CARRILERO, JULIO ......ccvvviiiiininnennn, SEGURIDAD EN EL TRABAJO

2. FFXBO31*F* . CUENCA ESTEVE, FRANCISCO DIEGO................ SEGURIDAD EN EL TRABAJO

3. FFK2019%* . CERVERA RODRIGO, JOAQUIN VICENTE ............ HIGIENE EN EL TRABAJO
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