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Bolsa de trabajo temporal del Cuerpo de Médicos Forenses.

Organismo

Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion Publica

DATOS GENERALES

Empleo Publico

PRUEBA

Concurso de méritos

TITULACION
Titulo universitario de grado o bien licenciatura, ingenieria superior o arquitectura o equivalentes (subgrupo 1)

GRUPO
Al

TITULACION ESPECIFICA

Licenciatura o Graduacion en Medicina

REQUISITOS

1. Ser espafiol, mayor de edad y no exceder de la edad establecida para la jubilacién.

2. Hallarse en posesion, o en condiciones para que les pueda ser expedida, la titulacion de Licenciatura o Grado en
Medicina. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera acreditar la correspondiente homologacion.
3. No haber sido condenado, ni estar procesado, ni inculpado por delito doloso, a menos que se hubiera obtenido la
rehabilitacién o hubiera recaido en la causa auto de sobreseimiento.

4. No hallarse inhabilitado para el ejercicio de empleo o cargo publico.

5. No haber sido separado, mediante procedimiento disciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades
Autonomas o de las Administraciones Locales, ni suspendido para el ejercicio de funciones publicas, en via
disciplinaria o judicial, salvo que hubiera sido debidamente rehabilitado.

6. No sufrir ninguna enfermedad o limitacion fisica o psiquica incompatible con el desarrollo de las funciones
correspondientes.

7. Residir en algiin municipio de la Comunidad Valenciana.

8. No haber sido excluido definitivamente de la Bolsa constituida mediante Resolucién de 27 de junio de 2012 como
consecuencia de no haber superado el periodo de practicas, de imposicién de sancién disciplinaria por falta muy
grave, falta o falsedad inicial o sobrevenida de alguno de los requisitos exigidos o de circunstancias alegadas para
su inclusiéon en Bolsa.

PLAZAS

Descripcion plazas

ALICANTE

- General 30 plazas

- Diversidad Funcional 2 plazas.
CASTELLON

- General 25 plazas

- Diversidad Funcional 1 plaza.
VALENCIA

- General 30 plazas

- Diversidad Funcional 2 plazas.
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Numero de plazas

Totales: 90.
DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA

Dudas del tramite
- Formulario de consulta

Problemas informaticos

- Formulario de consulta

ETAPAS

Empleo Publico
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https://sede.gva.es/es/formulari-de-contacte-funcional
https://sede.gva.es/es/formulari-problemes-tecnics
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ETAPA

Bases y apertura de plazo

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat g1gg 13/11/2017
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
14/11/2017 04/12/2017 Cerrado

Especificacion plazo
15 dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion en el Diario Oficial de la Generalitat
Valenciana.

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

Solicitud normalizada segin modelo Anexo | de la convocatoria, que se encuentra disponible en el
siguiente enlace de la pagina web de la Conselleria de Justicia, Administracién Puablica, Reformas
Democraticas y Libertades Publicas https://cjusticia.gva.es/webl/justicia.  Dicha  solicitud  debera
cumplimentarse directamente desde la web.

La solicitud deberfia ir acompafiada de la siguiente documentacion:

1. Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad (ambos lados).

2. Fotocopia compulsada de la titulaciébn necesaria para ser nombrado funcionario interino en el Cuerpo
de Médicos Forenses.

3. Certificado de empadronamiento o residencia en algin municipio de la Comunidad Valenciana.

4. Las personas que concurran por el cupo de personal con diversidad funcional deberan aportar
necesariamente los siguientes certificados:

- Certificado acreditativo de la diversidad funcional, indicando el grado de la misma.

- Certificado acreditativo de la compatibilidad funcional para el desempefio de la tarea que
correspondan al cuerpo a cuya Bolsa optan.

TASAS
Importe maximo

0.0
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INFORMACION COMPLEMENTARIA

BAREMACION

Los méritos a valorar serén:

A) Antigiedad.

1. Servicios en la Administracion de Justicia.

2. Servicios prestados en otra Administracion Publica.

B) Superacion de ejercicios en procesos selectivos

C) Titulos y formacion

D) Conocimiento del valenciano.

E) Méritos especificos para la Bolsa de Médicos Forenses.

-Sélo se podra presentar una solicitud por persona y en la misma se podra optar por una sola provincia.

- Quienes estén desempefiando funciones como interino en la Administracion de Justicia también deberan
presentar solicitud si desean ser incluidos en la Bolsa de Trabajo y la documentacion correspondiente.

Constitucion y publicacion de la Bolsa:

1. Una vez evaluados los méritos, la Direccién General de Justicia procedera a constituir provisionalmente la Bolsa
de Trabajo del personal seleccionado, que debidamente ordenada, sera remitida para su exposicién publica al
Tribunal Superior de Justicia y se comunicara a las Organizaciones Sindicales. También se expondra en las
Direcciones Territoriales de Justicia de Alicante y Castellon y en la Direccion General de Justicia de Valencia.
Asimismo, se publicara en la pagina web de la Generalitat Valenciana (Direccion:
http://cjusticia.gva.es/webl/justicia.

2. Las personas interesadas tendran un plazo de 10 dias habiles para, ante la Direccién General de Justicia,
presentar reclamaciones sobre el listado provisional. segun el modelo Anexo IV que acompafia a la convocatoria.
3. Resueltas las reclamaciones se publicara la Bolsa de Trabajo definitiva siguiendo el mismo procedimiento que
para la resolucion provisional y en el Diario Oficial de la Comunidad Valenciana
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