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Concurso de traslados para cubrir diversas plazas de gestidon de la funcién administrativa de instituciones
sanitarias dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.

Organismo

Conselleria de Sanidad

DATOS GENERALES
PRUEBA
Concurso de méritos (acceso RESTRINGIDO)

TITULACION
Titulo universitario de grado o bien diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica o equivalente (subgrupo 2)

GRUPO
A2

REQUISITOS

A) Participacion obligatoria.

El personal estatutario fijo que hubiera obtenido su reingreso con cardcter provisional a una plaza de la categoria y
especialidad objeto de esta convocatoria, esta obligado a participar en el presente concurso de traslados.

B) Participacion voluntaria.

Podra participar voluntariamente en este concurso de traslados el personal estatutario fijo con nombramiento en
propiedad en la categoria y especialidad objeto de esta convocatoria, cualquiera que sea el Servicio de Salud del
que dependa.

Requisitos del personal estatutario fijo para ser admitido al concurso:

a) El personal en activo o con reserva de plaza deberd haber tomado posesion de su plaza actual o de la que tiene
reservada al menos un afio antes de la fecha en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes de este
concurso. En el caso de que la persona aspirante haya obtenido destino mediante el procedimiento de redistribucion
de efectivos, no sera exigible dicho requisito.

b) El personal en situacion distinta a la de activo y sin reserva de plaza debera reunir los requisitos necesarios para
su reingreso al servicio activo el Ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes.

Los requisitos exigidos para participar en este concurso deberan mantenerse a lo largo de todo el proceso, es decir,
hasta el momento de la toma de posesién en la plaza de nueva adjudicacion.

PLAZAS

Descripcion plazas

Plazas vacantes de gestion de la funcion administrativa de instituciones sanitarias dependientes de la Conselleria de
Sanidad Universal y Salud Publica, que se especifican en el anexo |.
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DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA
Dudas del tramite

- Formulario de consulta

Problemas informaticos

- Formulario de consulta

ETAPAS
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YR

ETAPA

Correccion de errores (lista definitiva de adjudicaciones)

FASE

Adjudicaciéon y nombramiento

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat Ngm. 8411 26/10/2018
Valenciana

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

CORRECCION de errores de 22 de octubre de 2018, de la Resolucion de 1 de octubre de 2018, de la directora
general de Recursos Humanos, por la que se publica la adjudicacion definitiva del concurso de traslados para
cubrir diversas plazas de gestion de la funcién administrativa de instituciones sanitarias dependientes de la
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, convocado por Resolucion de 17 de noviembre de 2017, del
director general de Recursos Humanos y Econdmicos.

TASAS
Importe maximo

0.0
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YR

ETAPA

Lista definitiva de adjudicaciones. Plazo de recurso

FASE

Adjudicaciéon y nombramiento

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat g3g7 04/10/2018
Valenciana

TASAS

Importe maximo

0.0
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Lista provisional. Plazo de alegaciones

FASE

Concurso

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion

Diari Oficial de la Generalitat pym. 8330 03/07/2018
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
04/07/2018 24/07/2018 Cerrado
Especificacion plazo

Plazo de alegaciones, 15 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacion de la resolucion provisional:
04/07/2018. CERRADO EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

TASAS
Importe maximo

0.0
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YR

ETAPA

Nombramiento de la comisién de valoracion

FASE

Concurso

PUBLICACION
Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion

Web 04/04/2018

TASAS
Importe maximo

0.0
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Correccion de errores (bases)

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat go34 14/02/2018
Valenciana

TASAS

Importe maximo

0.0
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YR

ETAPA

Correccion de errores (bases)

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari ~ Oficial de la Generalitat nym, 8216 19/01/2018
Valenciana

TASAS

Importe maximo

0.0
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ETAPA

Bases y apertura de plazo

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacion Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat pym. 8178 27/11/2017
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
21/03/2018 20/04/2018 Cerrado

Especificacion plazo

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia 21 de marzo de 2018 y finalizara el dia 20 de abril de
2018.

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

En la pagina web de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica (www.san.gva.es), en el apartado de
Recursos Humanos, la persona concursante podra encontrar el formulario con los codigos de centro existentes,
con el cual elaborara un documento pdf en el que figuren los centros solicitados por orden de preferencia. Una vez
generado el documento pdf definitivo, la persona interesada debera acceder mediante certificado electronico a la
plataforma habilitada dentro del mismo apartado de Recursos Humanos, con el fin de cumplimentar
telematicamente todos sus datos en la hoja de participacion y registrarla siguiendo los pasos indicados en la
misma, subiendo a la plataforma el documento pdf generado con los cédigos de los centros solicitados.

Las personas que participen en este concurso podran solicitar, por orden de preferencia, los centros que
consideren convenientes de entre los ofertados en el anexo | y también aquellos centros no ofertados que les
interesen, para el caso de que pudieran ser adjudicados por resultas.

Las personas que se encuentren desempefiando su puesto mediante reingreso provisional deberan solicitar todos
los centros ofertados de su misma modalidad (o primaria o especializada) que dependan de su departamento de
salud. No obstante, podran también solicitar, ademas de las de su propio departamento, cualquier otro de los
ofertados y en el orden que estimen oportuno.

Asimismo, y dentro del plazo de presentacién de solicitudes, todas las personas participantes deberan llevar al
registro correspondiente el autobaremo conforme al anexo lll debidamente cumplimentado, la documentacion
acreditativa de sus méritos y los siguientes documentos:

a) Nombramiento de personal estatutario fijo en la categoria y especialidad a la que se concursa.

b) Cualquier otro nombramiento del que se pretendan hacer valer los servicios prestados segun el baremo.

c) En el caso de servicios prestados en centros distintos a instituciones sanitarias de la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Publica, certificado de los mismos con expresiéon de la categoria, expedida por el 6rgano
competente.

d) Diplomas o certificados de cursos y otros méritos recogidos en el baremo.

e) Quienes se encuentren en situacion de servicio activo o con reserva de plaza deberan aportar, ademas, la
diligencia de toma de posesion de la ultima plaza desempefada en propiedad.

f) Quienes estén en situacion de excedencia deberan aportar, ademas, la resolucion de excedencia.

g) Quienes estén en situacion de reingreso al servicio activo con caracter provisional deberan aportar, ademas, la
resolucion de reingreso al servicio activo con caracter provisional.

h) Quienes procedan de redistribucion de efectivos deberan presentar la resolucion que acredite la obtencion de la
ultima plaza desempefiada con destino definitivo.

- AUTOBAREMO CONCURSO DE TRASLADOS. PERSONAL NO FACULTATIVO (https://siac-front.gva.
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es/siac-front/public/descarga/es/F51611)

ENLACES

- https://itsiscv.san.gva.es/sigopepo/

TASAS
Importe maximo

0.0
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