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Convocatoria de pruebas selectivas de acceso al cuerpo de especialistas en la administracion del medio
ambiente de la Administracion de la Generalitat (agentes medioambientales), C1-13, sector administracion
especial, convocatoria 162/18, turno libre general. (PROCESO DE ESTABILIZACION)

Organismo
Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion Pablica
Etapa actual

Adjudicacion de destinos y fecha de cese/toma de posesion. Plazo de recurso

DATOS GENERALES

PRUEBA

Concurso-oposicién

TITULACION

Titulo de bachiller o técnico/a de formacién profesional

GRUPO
C1

TITULACION ESPECIFICA

Titulo de bachiller o superior, técnico en trabajos forestales y conservacion del medio natural (ciclo formativo de
grado medio de formacién profesional de la familia agraria) o mddulo profesional equivalente o de la familia agraria o
de la familia de seguridad y medio ambiente que, de acuerdo con los planes de estudio vigentes, habiliten para
ejercer las actividades de caracter profesional relacionadas con las funciones asignadas al cuerpo, o cumplidas las
condiciones para obtenerlos antes de la finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes y dispongan del
certificado que lo acredite.

REQUISITOS

1. Nacionalidad: tener la nacionalidad espafiola o de un estado miembro de la Union Europea, o de algun estado al
gue sea de aplicacion la libertad de circulacién de trabajadores. Independientemente de su nacionalidad, el cényuge
de las y los espafioles y de las personas nacionales de otros estados miembros de la Union Europea, y cuando asi
lo prevea el correspondiente tratado, el conyuge de los nacionales de algun estado en los que sea de aplicacién la
libertad de circulacién de los trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.

Asimismo y con las mismas condiciones que los conyuges, podran participar sus descendientes y los de su cényuge,
menores de veintilin afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Los nacionales del Reino Unido podran participar en el presente proceso selectivo siempre que la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de solicitudes sea anterior a la fecha de retirada efectiva del Reino Unido como
estado miembro de la Unién Europea.

2. Edad: tener cumplidos 16 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién.

3. Estar en posesion del titulo de bachiller o superior, técnico en trabajos forestales y conservacién del medio natural
(ciclo formativo de grado medio de formacion profesional de la familia agraria) o médulo profesional equivalente o de
la familia agraria o de la familia de seguridad y medio ambiente que, de acuerdo con los planes de estudio vigentes,
habiliten para ejercer las actividades de caracter profesional relacionadas con las funciones asignadas al cuerpo, o
cumplidas las condiciones para obtenerlos antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
dispongan del certificado que lo acredite.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesién de la correspondiente
credencial de homologacion o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de
aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de
las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Union Europea.
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4. Capacidad: poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

5. Habilitaciéon: no haber sido separada o separado, o haberse revocado su nombramiento como personal
funcionario interino, con caracter firme, mediante procedimiento disciplinario de ninguna administracién publica u
O6rgano constitucional o estatutario, ni hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera
funciones publicas o de aquellas propias del cuerpo, agrupacion profesional o escala objeto de la convocatoria. En el
caso de personal laboral, no hallarse inhabilitado por sentencia firme o como consecuencia de haber sido despedido
disciplinariamente de forma procedente, para ejercer funciones similares a las propias de la categoria profesional a
la que se pretende acceder.

Tratdndose de personas nacionales de otros Estados, no hallarse inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber
sido sometidas a sancion disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos en su estado el acceso al
empleo publico.

6. Permiso de conducir tipo B.

Las condiciones para la admision a las pruebas, deberan reunirse en el momento de finalizaciébn del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de
posesion.

La administracion podra requerir, en cualquier momento, a las personas aspirantes a fin de que acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos para su participacion, asi como, la veracidad de cualquiera de los
documentos que deban aportar en este proceso selectivo.

Si los requisitos no fueran acreditados o los documentos no fueran aportados, en el plazo de los 10 dias habiles
siguientes a la notificacién del requerimiento, la persona aspirante podra quedar excluida del proceso selectivo.
No podra participar, en este procedimiento selectivo, el personal que ya tenga la condicién de funcionario de carrera
del cuerpo objeto de la presente convocatoria.

PLAZAS
Descripcion plazas
Puestos correspondientes a la oferta de empleo publico de 2018
Numero de plazas
Totales: 10.
DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA
Dudas del tramite
- Correo dudas funcionales
Problemas informéticos

- Formulario de consulta

ETAPAS
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ETAPA

Nombramiento

FASE

Adjudicaciéon y nombramiento

PUBLICACION
Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
DOGV 9841 03/05/2024

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Se nombra personal funcionario de carrera del cuerpo de especialistas en la administracion del medio ambiente
C1-05, a las personas que han superado las pruebas selectivas de la convocatoria 162/18, turno libre general, v,
gue se relacionan en el anexo de esta resolucién.
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ETAPA

Adjudicacion de destinos y fecha de cese/toma de posesion. Plazo de recurso

FASE

Adjudicacion y nombramiento

PUBLICACION

Medio publicacion NUmero publicacion Fecha publicacion
DOGV 9841 03/05/2024
ENLACES

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Se adjudican con caracter definitivo los puestos de trabajo que se especifican en el anexo de la presente
resolucion a las personas que han superado las pruebas selectivas de acceso al cuerpo de especialistas
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en la administracion del medio ambiente de la Administracién de la Generalitat (agentes medioambientales), C1-
13, sector administracién especial, convocatoria 162/18, turno libre general, por el sistema de concurso-oposicién
y proceso de estabilizacion de empleo, correspondiente a la oferta de empleo publico de 2018 para personal de la

Administracion de la Generalitat.
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Acto eleccién de destino

FASE

Adjudicaciéon y nombramiento

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
DOGV 9820 03/04/2024
ENLACES

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Convocar a las personas que han superado las pruebas selectivas correspondientes a la convocatoria 162/18, y
gue se relacionan en el anexo de esta resolucion, para la eleccién de destino, en acto obligatorio, presencial y
Unico, el dia 10 de abril de 2024, a las 10.00 horas,
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en el salon de actos del edificio B de la Ciudad Administrativa 9 de Octubre, calle de la Democracia, 77, 46018
Valéncia, a los efectos de su nombramiento como personal funcionario de carrera del cuerpo de
especialistas en la administracién del medio ambiente C1-05.
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Lista definitiva de aprobados. Plazo de presentacion de documentos

FASE

Concurso

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién
DOGV 9730

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo
23/11/2023 07/12/2023

Especificacion plazo

Empleo Publico

Fecha publicacion

22/11/2023

Estado plazo

Cerrado

Las personas relacionadas deberan presentar ante la Direccion General de Funcién Publica, en el plazo de 10
dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Diari Oficial de la

Generalitat Valenciana.
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Puntuacién final (fases de oposicién y concurso). Pendiente de publicacion en DOGV. Plazo de recurso

FASE

Concurso

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 28/06/2023
PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
29/06/2023 28/07/2023 Cerrado

Especificacion plazo

Unicamente cabra interponer recurso de alzada ante la Hble. Consellera de Justicia, Interior y Administracion
Puablica, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

ENLACES
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Lista provisional. Plazo de alegaciones

FASE

Concurso

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 03/05/2023
PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
04/05/2023 17/05/2023 Cerrado

Especificacion plazo

Dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién del presente acuerdo.

ENLACES
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Lista aprobados (fase oposicidn) y plazo presentacién documentos valoracién méritos (fase concurso)

FASE

Oposicién

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 18/01/2023
PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
19/01/2023 01/02/2023 Cerrado

Especificacion plazo

El plazo de presentacion de los méritos sera de 10 dias hébiles del siguiente a la publicaciéon del acuerdo del
listado de personas aprobadas en la web

Fecha de publicacién de dicho acuerdo: 18/01/2023.

El plazo de presentacion sera del 19 de enero a 1 de febrero de 2023.

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

ACUERDO del 6rgano técnico de seleccion por el que, de conformidad con la base 9.1 de las Ordenes 93/2020 y
94/2020, de 15 de septiembre, de la Conselleria de Justicia, Interior y Administraciéon Publica, se hace publica la
relacién de las personas aspirantes aprobadas por orden alfabético y turno de acceso y por orden de puntuacion y
turno de acceso, que figuran en los anexos | y Il.

ENLACES
- https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/busc_empleo_publico/detalle_oposiciones?id_emp=74944&version=amp

TASAS
Importe maximo

0.0
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Consulta por internet de notas con DNI

FASE
Oposicion
PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion

Web 18/01/2023

TASAS
Importe maximo

0.0
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ETAPA

Plantilla de respuestas del ejercicio

FASE
Oposicion
PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion

Web 28/10/2022

TASAS
Importe maximo

0.0
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ETAPA

Distribucion de aulas

FASE
Oposicion
PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion

Web 07/10/2022

TASAS
Importe maximo

0.0
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Lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat g437 28/09/2022
Valenciana

TASAS

Importe maximo

0.0
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ETAPA

Nombramiento de tribunal

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat g1gq 13/08/2021
Valenciana

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION
RESOLUCION de 28 de julio de 2021, de la consellera de Justicia, Interior y Administracion Publica, por la que se

designan a las personas integrantes del 6rgano técnico de seleccion para el desarrollo y ejecucion de las pruebas
selectivas de acceso al cuerpo C1-13, convocatorias 162/18 y 163/18.
TASAS

Importe maximo

0.0
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Lista provisional admitidos/excluidos. Plazo de alegaciones

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat ggg1 20/01/2021
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
21/01/2021 04/02/2021 Cerrado

Especificacion plazo

10 dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana. (DOGYV 9001, de 20.01.2021).

ENLACES

- https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=20552&version=amp

TASAS
Importe maximo

0.0
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Bases y apertura de plazo

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacion Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat gg14 28/09/2020
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
29/09/2020 28/10/2020 Cerrado

Especificacion plazo

20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana. (DOGV num. 8914 de 28/09/2020).

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

Las solicitudes se tramitardn por via electrdnica, a tal efecto, es necesario estar registrado para el uso del sistema
de identificacion y firma electronica Cl@ve o, poseer un certificado digital de firma electrénica, o DNIe, tal como se
recoge en el anexo Ill de la presente convocatoria y se cumplimentara a través del formulario habilitado en el
portal de la Administracién de la Generalitat http://sede.gva.es (Buscador de Empleo Publico, Descripcion: 162/18,
tramitar con certificado) y se realizara el pago telematico de la tasa.

No seran admitidas y, consecuentemente, quedaran excluidas del proceso selectivo aquellas personas que,
habiendo abonado la tasa no hayan registrado la solicitud electrénicamente, sin perjuicio de lo que se indica en el
apartado siguiente.

Cuando, por motivos técnicos no imputables a las personas interesadas en participar en el presente procedimiento
selectivo y habiendo abonado la tasa correspondiente de forma telemética, no fuera posible completar el proceso
de firma y registro de la solicitud de manera electronica y, consecuentemente, no figuren en la relacién provisional
de personas admitidas y excluidas a la realizacion de las pruebas, aquellas deberan subsanar su solicitud en la
forma prevista en la base 6.3 de esta convocatoria.

PERSONAL CON DIVERSIDAD FUNCIONAL
Las personas aspirantes con diversidad funcional que, precisen medidas de adaptacién para la realizacién del
gjercicio, en la cumplimentacion de su solicitud deberan observar las siguientes prescripciones:

1. Indicar en la solicitud, el tipo de diversidad funcional que poseen sefialando lo que proceda en cada caso, segun
fuere: (F) Fisica, (P) Psiquica, (S) Sensorial.

2. Concretar, el tipo de medidas que precisen, haciendo constar en el apartado correspondiente de la solicitud las
gue necesita, de entre las que figuran en aquella y que son las siguientes:

1. Eliminacion de barreras arquitecténicas y mesa adaptada a la silla de ruedas.

2. Ampliacién del tiempo de duracion de la prueba. Para la aplicacion de esta medida, las personas aspirantes
deberdn acompafar obligatoriamente, certificado expedido por el érgano oficial competente que especifique: el
diagndstico y el tiempo de ampliacion que precisa, expresado en nimero de minutos.

3. Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por dificultad de vision.

4. Necesidad de intérprete, debido a diversidad funcional auditiva.

5. Sistema braille de escritura, 0 ayuda de una persona por invidencia.

6. Otras, especificando cuales en la casilla correspondiente.
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ENLACES
- http://lwww.justicia.gva.es/documents/90598607/169333239/GUIA+INSCRIPCION+TELEMATICA/0350f1b4-3c2f-4c68-83a0-78089e441776

TASAS
Importe maximo

20.0
Exenciéon/reduccion de tasas

1. Bonificaciones:

a) La presentacion de la solicitud de participacion en las pruebas por medios telematicos, tendra una bonificacion
del diez por ciento de la cuota integra, que se aplicara de forma automética al realizar el pago, la presentacion y
registro electrénico de la solicitud.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria general o de una familia
monoparental de categoria general, disfrutardn de una bonificacion del cincuenta por ciento de la cuota integra
acumulable a la fijada en el apartado a) anterior, para lo que, deberan sefialar el apartado "Bonificaciones" de la
solicitud telematica y se aplicara de forma automatica al realizar pago, la presentacion y registro electrénico de la
solicitud.

2. Exenciones. Estan exentas del pago de la tasa:

a) Las personas que acrediten un grado de diversidad funcional igual o superior al 33%. Sera de aplicacion
automatica al realizar pago, la presentacion y registro electronico de la solicitud y sefialar el apartado de
"Exenciones" de la solicitud telematica.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria especial o de una familia
monoparental de categoria especial. Sera de aplicacion automatica al realizar pago, la presentacion y registro
electronico de la solicitud y sefalar el apartado de Exenciones «Familia Numerosa Especial» de la solicitud
telematica.

c¢) Las mujeres victimas de actos de violencia sobre la mujer, que acrediten esta condiciéon mediante cualquiera de
los medios de prueba previstos en los articulos 9.1y 9.2 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat,
integral contra la violencia sobre la mujer en el &mbito de la Comunitat Valenciana, asi como, quienes acrediten
encontrarse en situacion de exclusién social mediante el correspondiente documento expedido por el érgano
competente en materia de bienestar social del ayuntamiento de residencia. Sera de aplicacién automatica al
realizar pago, la presentacion y registro electrénico de la solicitud y sefialar el apartado «otros» de la solicitud
telematica.
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