
Empleo Público

Convocatoria de un puesto de trabajo de Director/a de Programas para la Gestión de los Fondos Europeos
de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas.

Organismo

Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

Etapa actual

Resolución adjudicación puesto de trabajo

DATOS GENERALES

TITULACIÓN

Título de técnico/a superior de formación profesional o equivalentes

Nuevo nivel B

GRUPO

Estar en posesión de un título superior universitario o en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalización del
plazo presentación de las solicitudes

TITULACIÓN ESPECÍFICA

- Tener la nacionalidad española o ser nacional de alguno de los Estados miembros de la Unión Europea. O una
nacionalidad incluida en el ámbito de aplicación de los tratados internacionales celebrados por la Unión Europea y
ratificados por España en los que sea de aplicación la libre circulación de personas que trabajan . Así como las
personas trabajadoras  que no estando incluidas en los párrafos anteriores se encuentren con residencia legal en
España.
- Estar en posesión de un título superior universitario o en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalización del
plazo presentación de las solicitudes. Los estudios universitarios deberán corresponder a titulaciones oficialmente
reconocidas por el Ministerio de Educación y Formación Profesional. Las personas aspirantes  con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberán acreditar que están en posesión de la correspondiente convalidación o de la
credencial que acredite, en su caso, la homologación. Este requisito no será de aplicación a las personas aspirantes
que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificación profesional, en el ámbito de las profesiones reguladas,
al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.
- Tener cumplidos los dieciocho años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa.
- Poseer capacidad funcional para el desempeño de las tareas.
- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Públicas y organismos públicos vinculados o dependientes de éstas, o de los organismos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos
públicos por resolución judicial firme.
- No haber sido condenado o condenada en los cinco últimos años en virtud de sentencia firme en procesos
judiciales de cualquier orden relativos a reclamaciones en materia económica y/o financiera. Este requisito se
acreditará mediante la aportación por la persona candidata de declaración responsable al respecto debidamente
firmada.
- En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o inhabilitada en situación equivalente, ni
haberse sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso
al empleo público.

REQUISITOS
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Empleo Público

PLAZAS

Número de plazas

Totales: 1.

DUDAS SOBRE LA TRAMITACIÓN TELEMÁTICA

Dudas del trámite

 · Formulario de consulta

 · subsecretaria_vicipi@gva.es

Problemas informáticos

 · Formulario de consulta

ETAPAS
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https://sede.gva.es/es/formulari-de-contacte-funcional
mailto:subsecretaria_vicipi@gva.es
https://sede.gva.es/es/formulari-problemes-tecnics


Empleo Público

ETAPA

Resolución adjudicación puesto de trabajo

FASE

Convocatoria

PUBLICACIÓN

Web

Medio publicación Número publicación Fecha publicación

15/03/2022

TASAS

0.0

Importe máximo
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Empleo Público

ETAPA

Acuerdo del Órgano de Selección

FASE

Convocatoria

PUBLICACIÓN

Web

Medio publicación Número publicación Fecha publicación

17/02/2022

TASAS

0.0

Importe máximo
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Empleo Público

ETAPA

Lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas

FASE

Convocatoria

PUBLICACIÓN

Web

Medio publicación Número publicación Fecha publicación

11/02/2022

TASAS

0.0

Importe máximo
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Empleo Público

ETAPA

Sistema de baremación de méritos

FASE

Convocatoria

PUBLICACIÓN

Web

Medio publicación Número publicación Fecha publicación

11/02/2022

TASAS

0.0

Importe máximo
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Empleo Público

ETAPA

Listado provisional y plazo de alegaciones

FASE

Convocatoria

PUBLICACIÓN

Web

Medio publicación Número publicación Fecha publicación

01/02/2022

ENLACES

· https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=18498&version=amp

TASAS

0.0

Importe máximo
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https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=18498&version=amp
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ETAPA

Lista provisional admitidos/excluidos. Plazo de alegaciones

FASE

Convocatoria

PUBLICACIÓN

Web

Medio publicación Número publicación Fecha publicación

28/01/2022

TASAS

0.0

Importe máximo
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Empleo Público

ETAPA

Bases y apertura de plazo

FASE

Convocatoria

PUBLICACIÓN

Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana

Medio publicación

9248

Número publicación Fecha publicación

03/01/2022

PLAZO

04/01/2022

Apertura plazo

11/01/2022

Cierre plazo Estado plazo

Cerrado

5 días hábiles y se iniciará a las 9 horas del día siguiente a la publicación de esta resolución en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana. (DOGV núm. 9248 de 03.01.2022)

Especificación plazo

FORMULARIOS Y DOCUMENTACIÓN

Resolución de convocatoria

ENLACES

TASAS

0.0

Importe máximo
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