% GENERALITAT
VALENCIANA
A\

Empleo Publico

Convocatoria 02/2022-CVMC: Pruebas selectivas para la contratacion de personal laboral fijo de la
Corporacién Valenciana de Mitjans de Comunicacié, puestos de trabajo de TECNICO/A MARKETING

Organismo
CORPORACIO VALENCIANA DE MITJANS DE COMUNICACIO CVMC
Etapa actual

Lista provisional de admitidos/excluidos. Plazo de alegaciones

DATOS GENERALES

PRUEBA

Concurso-oposicién

TITULACION
Titulo universitario de grado o bien licenciatura, ingenieria superior 0 arquitectura o equivalentes (subgrupo 1)

GRUPO
Al

TITULACION ESPECIFICA

Titulo universitario oficial de licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas o Comunicacion Audiovisual o
equivalentes, o bien titulo universitario oficial de grado que, de acuerdo con los planes de estudio vigentes, se
corresponda con las areas profesionales o funcionales de la licenciatura sefialada.

REQUISITOS

- Nacionalidad: tener la nacionalidad espafiola o la de un estado miembro de la Unién Europea, o de algun estado al
que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unién Europea le sea de aplicacion la libertad de
circulacion de trabajadores. Asimismo, y con independencia de su nacionalidad, el conyuge de las y los espafioles y
de las personas nacionales de otros estados miembros de la Uniébn Europea, y cuando asi lo prevea el
correspondiente tratado, el conyuge de los nacionales de algin estado en los que sea de aplicacién la libertad de
circulacién de los trabajadores, siempre que no estén separados de derecho. Con las mismas condiciones que los
clnyuges, podran participar sus descendientes y los de su conyuge, menores de veintiin afios o mayores de dicha
edad que vivan a sus expensas.

- Edad: tener 16 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion.

- Titulacién: Estar en posesion de la titulacion exigida en la convocatoria. Las personas aspirantes con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan estar en posesién de la correspondiente credencial de homologacién o, en su
caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no serd de aplicacion a los aspirantes que
hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificaciéon profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al
amparo de las disposiciones de derecho de la Union Europea.

- Capacidad: poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

- Habilitacién: no haber sido separada o separado del servicio de una administracion publica u érgano constitucional
o estatutario mediante expediente disciplinario, ni hallarse en inhabilitacion para empleos o cargos publicos por
sentencia judicial firme, ni haber sido despedida disciplinariamente de forma procedente por la CVMC o la SAMC.
Tratdndose de personas nacionales de otros Estados, no hallarse inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber
sido sometidas a sancién disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos en su estado el acceso al
empleo publico.

Las condiciones para la admision a las pruebas, deberan reunirse en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de
posesion.

El ente convocante podra requerir, en cualquier momento, a las personas aspirantes a fin de que acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos para su participacién, asi como, la veracidad de cualquiera de los
documentos que deban aportar en este proceso selectivo. Si los requisitos no fueran acreditados o los documentos
no fueran aportados en el plazo de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del requerimiento, la persona
aspirante podra quedar excluida del proceso selectivo.
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- Certificado de nivel B1 de conocimientos de valenciano.
- B1 de inglés
PLAZAS

Descripcion plazas
Las plazas convocadas corresponden a la Oferta Publica de Empleo de la Corporacion para 2019 (DOGV 8673 de
8/11/2019)

Numero de plazas
Totales: 1.
DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA
Dudas del tramite
- Correo para resolver dudas e incidencias sobre procesos selectivos convocados por la CVMC

Problemas informaticos

- Formulario de consulta

ETAPAS
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Lista provisional de admitidos/excluidos. Plazo de alegaciones

FASE

Oposicién

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién
Web

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo

05/05/2023 18/05/2023

Especificacion plazo

Empleo Publico

Fecha publicacion

04/05/2023

Estado plazo

Cerrado

10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion en el portal de Empleo Publico

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Se publica la lista provisional de personas admitidas y excluidas, que se relaciona en el anexo de la resolucion.
Las personas aspirantes podran, en caso de error, exclusién o de no figurar en la relacidn provisional de
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personas admitidas y excluidas, subsanar telematicamente los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o
realizar las alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente

al de la publicacion.
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Bases y apertura de plazo

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat g4g6 09/11/2022
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
10/11/2022 09/12/2022 Cerrado

Especificacion plazo

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el DOGV.

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn cumplimentar y presentar la solicitud por via
electronica a través del formulario habilitado en el portal de Empleo Publico de la sede electronica de la
Generalitat «Http://sede.gva.es» (acceder mediante Buscador de Empleo Publico, Descripcién: 02/2022-CVMC )
Los sistemas de identificacion y firma admitidos para realizar la presentacion de la solicitud seran DNile,
Certificado electronico y Cl@ve Permanente.

La presentacion electrénica requerird el cumplimiento sucesivo de los siguientes pasos:

a)La cumplimentacioén del formulario en linea

b)EI pago electronico de la tasa correspondiente

c)El registro electronico de la solicitud

Si una incidencia técnica debidamente acreditada imposibilitara el funcionamiento ordinario de los sistemas, el
organo convocante podra acordar la ampliacion del plazo de presentacion de solicitudes o la cumplimentacién y
presentacion por otro mecanismo.

Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo
Unicamente modificarlos dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes mediante la presentacién
de una segunda solicitud. A estos efectos, en el caso de existir dos 0 mas solicitudes de una misma persona
presentadas dentro del plazo, sélo sera valida la dltima.

Las personas que, como consecuencia de su diversidad funcional, presenten especiales dificultades para la
realizacion de las pruebas selectivas, podran requerir en el formulario de solicitud las adaptaciones y los ajustes
razonables de tiempos y medios oportunos de las pruebas del proceso selectivo, indicando el tipo o tipos de
diversidad funcional que se posee (fisica, psiquica, sensorial) asi como el tipo de medidas que precisen, haciendo
constar en la solicitud

ENLACES

TASAS
Importe maximo
30.0

Forma pago

El pago de la tasa debera efectuarse a través del mismo tramite telematico de presentacion de la solicitud. Fuera
de los casos de exencién y bonificacion previstos

Exencidon/reduccion de tasas

EXENCIONES: Estan exentas del pago de los derechos de examen las personas que se encuentren en
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alguna de las siguientes circunstancias:

a) Ser miembro de una familia numerosa de categoria especial o de una familia monoparental de categoria
especial.

b) Ser victima de actos de violencia sobre la mujer, acreditando esta condicién mediante cualquiera de los medios
de prueba previstos en la nhormativa autonémica contra la violencia sobre la mujer en el ambito de la Comunitat
Valenciana.

¢) Tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

d) Encontrarse en situacion de exclusién social acreditada por el érgano competente en materia de bienestar
social del ayuntamiento de residencia.

BONIFICACION: Se aplicara una bonificacién del cincuenta por ciento del importe de la tasa en los casos que la
persona aspirante sea miembro de una familia numerosa de categoria general o de una familia monoparental de
categoria general.

JUSTIFICACION: En los casos de exencién o bonificacion de los derechos de examen, debera adjuntarse la
documentacién justificativa escaneada en el formulario de presentacion electronica.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

PUBLICACIONES, COMUNICACIONES E INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO:

A lo largo del proceso selectivo, toda la informacion relacionada con los diferentes aspectos de su desarrollo se
publicaran en el portal de Empleo Publico de la sede electrénica de la Generalitat «Http://sede.gva.es» (acceder
mediante Buscador de Empleo Publico, Descripcion: 02/2022-CVMC) y en apartado de Seleccion de Personal de
la pagina web de la CVMC (https://www.cvmc.es/seleccio-de-personal). Asimismo, todas las comunicaciones entre
el érgano convocante o el érgano técnico de seleccion y los opositores relativas al proceso selectivo se realizaran
a través del tramite teleméatico abierto al efecto en el citado portal.

BOLSA DE EMPLEO:

Finalizado el proceso selectivo, se constituiran bolsas de empleo de ambito provincial con las personas aspirantes
gue, habiendo participado en las pruebas selectivas en los términos que se detallan en el apartado siguiente, no
obtengan ningln puesto de trabajo. A estos efectos, en la solicitud de admisién en las pruebas selectivas debera
indicarse la opcién por integrarse en todos los ambitos territoriales de las bolsas, en sélo en alguno o algunos de
ellos o por no integrarse en ninguna bolsa. Las bolsas se constituirdn para aquellas provincias en las existan
puestos de la categoria en la relacion de puestos de trabajo.
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