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Proceso excepcional de estabilizacion por el sistema de concurso de méritos - Convocatoria 62/21: C1-04
Especialistas en Educacion Infantil de la administracion de la Generalitat.

Organismo
Conselleria de Hacienda, Economia y Administracion Publica
Etapa actual

Lista definitiva de aprobados. Plazo de recurso

DATOS GENERALES

PRUEBA

Concurso de méritos

TITULACION

Titulo de bachiller o técnico/a de formacién profesional

GRUPO
C1

REQUISITOS

Para la admisién a este proceso selectivo, sera necesario cumplir los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad: tener la nacionalidad espafiola o de un estado miembro de la Union Europea, o de algun estado al
gue sea de aplicacion la libertad de circulacién de trabajadores. Independientemente de su nacionalidad, el cényuge
de las y los espafioles y de las personas nacionales de otros estados miembros de la Union Europea, y cuando asi
lo prevea el correspondiente tratado, el conyuge de los nacionales de algun estado en los que sea de aplicacién la
libertad de circulacién de los trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.

Asimismo, y con las mismas condiciones que los conyuges, podran participar sus descendientes y los de su
cényuge, menores de veintiln afilos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2. Edad: tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién.
3. Estar en posesion del titulo bachillerato o técnico o técnica formacion profesional

No obstante, de conformidad con lo establecido en el apartado 2 de la Disposicion Derogatoria Unica de la LFPV, en
tanto no finalicen los procedimientos selectivos previstos en la misma, se mantiene vigente la Disposicién transitoria
decimoquinta de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica Valenciana,
extendiéndose la excepcion prevista en ella a los procedimientos selectivos correspondientes a las ofertas de
empleo publico de los ejercicios 2017-2021 y los procesos de estabilizacion de empleo temporal regulados en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesién de la correspondiente
credencial de homologacioén o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de
aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de
las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Union Europea.

4. Capacidad: poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

5. Habilitacion: no haber sido separada o separado, o haberse revocado su nombramiento como personal
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funcionario interino, con caracter firme, mediante procedimiento disciplinario, de alguna administracion publica u
organo constitucional o estatutario, ni hallarse inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de
cualesquiera funciones publicas o de aquellas propias del cuerpo, agrupacién profesional funcionarial o escala objeto
de las convocatorias. En el caso de personal laboral, no hallarse inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme o
como consecuencia de haber sido despedido disciplinariamente de forma procedente, para ejercer funciones
similares a las propias de la categoria profesional a la que se pretende acceder.

Tratandose de personas nacionales de otros estados, no hallarse inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber
sido sometidas a sancién disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos en su estado el acceso al
empleo publico.

No podra participar en este procedimiento selectivo el personal que ya tenga la condicién de funcionario de carrera
del mismo cuerpo, escala o agrupacion profesional funcionarial de la Administracion de la Generalitat al que se opta.

PLAZAS

Descripcion plazas

Plazas correspondientes a la adaptacion de las ofertas de empleo publico de 2020 y 2021 mediante Decreto
69/2022, de 27 de mayo, del Consell

Numero de plazas
Totales: 143.
DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA
Dudas del tramite
- Correo dudas convocatorias seleccion

Problemas informaticos

- Formulario de consulta

ETAPAS
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Lista definitiva de aprobados. Plazo de recurso

FASE

Concurso

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 22/03/2024
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Lista provisional. Plazo de alegaciones

FASE

Concurso

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 25/01/2024
PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
26/01/2024 08/02/2024 Cerrado

Especificacion plazo
Las personas aspirantes incluidas en los Anexos, dispondran de un plazo de 10 dias habiles a partir del dia

siguiente a la publicacion del presente acuerdo, para que formulen las reclamaciones que estimen pertinente en
relacion con la baremacion.
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Correccion de errores lista definitiva personas aspirantes admitidas y excluidas

FASE

Convocatoria

PUBLICACION
Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
DOGV 9712 26/10/2023
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Lista definitiva admitidos/excluidos. Presentacion de méritos

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién
DOGV 9692

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo
28/09/2023 13/10/2023

Especificacion plazo

Empleo Publico

Fecha publicacion

27/09/2023

Estado plazo

Cerrado

10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la

Generalitat Valenciana (DOGV num. 9692 de 27.09.2023)
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Nombramiento de la comisién de valoracion

FASE

Concurso

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
DOGV 9607 31/05/2023
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Listado provisional admitidos/excluidos.Plazo de subsanacion

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
DOGV 9584 27/04/2023
PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
28/04/2023 12/05/2023 Cerrado

Especificacion plazo

Se establece un plazo para presentar alegaciones de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV n° 9584, de 27/04/2023)
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Bases y apertura de plazo

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari Oficial de la Generalitat g470 15/11/2022
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
16/11/2022 20/12/2022 Cerrado

Especificacion plazo

20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (DOGV num. 9470, de 15.11.2022) o, en caso de asignar cita con posterioridad, hasta fin
de plazo de la dltima cita asignada.

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

La presentacion de las solicitudes se efectuara realizando dos tramites:

a) Tramite uno: peticién de cita previa, para asignacién de fecha y franja horaria para presentar la solicitud o
solicitudes (no requiere firma electrénica), que tendrd una duracion de 48 horas habiles. La cita previa se podra
solicitar, desde las 9.00 h del dia 15.11.2022 hasta las 23.59 h del dia 15.12.2022, a través del enlace habilitado
para ello, en la pagina web de la Conselleria de Justicia, Interior y Administracion Publica, https://cjusticia.gva.es/.
En este tramite solo debera introducirse la identificaciéon de la persona aspirante, un correo electrénico y un
teléfono de contacto. El sistema informara de la franja de tiempo y dia asignado para presentar la solicitud.

b) Tramite dos: Presentacion de la solicitud (requiere firma electronica). Dentro de la franja asignada, se debera
realizar la presentacion de solicitudes en cada una de las convocatorias en las que se desee inscribir, de acuerdo
con lo estipulado en la base 3.4 de la convocatoria.

Si la solicitud no se presentara en el periodo asignado para el trdmite dos, se debera solicitar nueva cita previa
dentro del plazo.

ENLACES

TASAS

Importe maximo

13.76

Exencion/reduccién de tasas

Bonificaciones

a) La presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo por medios teleméaticos, tendra una

bonificacion del 10% de la cuota integra, que se aplicara de forma automéatica al realizar el pago, la presentacion y
registro electronico de la solicitud.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria general o de una
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familia monoparental de categoria general, disfrutaran de una bonificacion del 50% de la cuota integra acumulable
a la fijada en el apartado a anterior, para lo que deberan sefalar el apartado «Bonificaciones» de la solicitud
telematica, y se aplicara de forma automética al realizar pago, la presentacion y registro electrénico de la solicitud.

Exenciones
Estan exentas del pago de la tasa:

a) Las personas que acrediten un grado de diversidad funcional igual o superior al 33%. Sera de aplicacion
automatica al realizar pago, la presentacion y registro electrénico de la solicitud y sefialar el apartado de
«Exenciones» de la solicitud telematica.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria especial o de una familia
monoparental de categoria especial. Sera de aplicacion automatica al realizar pago, la presentacién y registro
electrénico de la solicitud y sefialar el apartado de «Exenciones familia numerosa especial» de la solicitud
telemética.

¢) Las mujeres victimas de actos de violencia sobre la mujer que acrediten esta condicion mediante cualquiera de
los medios de prueba previstos en los articulos 9.1 y 9.2 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat,
integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana, asi como quienes acrediten
encontrarse en situacion de exclusidon social mediante el correspondiente documento expedido por el érgano
competente en materia de bienestar social del ayuntamiento de residencia. Sera de aplicacion automética al
realizar pago, la presentacion y registro electronico de la solicitud y sefialar el apartado «Otros» de la solicitud
telemética.
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