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A2-04-06-EDU/23: Bolsa de ocupacion temporal especifica del cuerpo A2-04-06, Terapia Ocupacional,
Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte y Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas

Organismo
Conselleria de Educacion, Universidades y Empleo
Etapa actual

Constitucion bolsa empleo temporal

DATOS GENERALES

PRUEBA

Prueba

TITULACION
Titulo universitario de grado o bien diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica o equivalente (subgrupo 2)

GRUPO
A2

TITULACION ESPECIFICA

Titulo de diplomatura en Terapia Ocupacional o grado en Terapia Ocupacional o equivalente, o cumplidas las
condiciones para obtenerlos antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y disponen del
certificado que lo acredite.

REQUISITOS

Para formar parte de las bolsas es necesario reunir los requisitos en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

Estos requisitos son los sefialados en el resuelvo SEGUNDO de la convocatoria, y se refieren a los siguientes
aspectos:

- Nacionalidad

- Edad

- Titulacién

- Capacidad

- Habilitacion para ser personal empleado publico

- Ausencia de delitos sexuales
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DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA
Dudas del tramite

-borses_pndae@gva.es

Problemas informéticos

- Formulario de consulta

ETAPAS
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YR

ETAPA

Constitucion bolsa empleo temporal

FASE

Bolsa en funcionamiento

PUBLICACION
Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 02/10/2023

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Activacion de las bolsas de empleo temporal en la aplicacion GVBorses

06/05/2024 Pagina 3de 12



7

GENERALITAT
VALENCIANA

Empleo Publico

YR

ETAPA

Lista definitiva de aprobados y constitucion de bolsa

FASE
Oposicion
PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion

Web 18/07/2023

ENLACES
- https://ceice.gva.es/documents/169149987/175099832/A2-04-06_Resolucio_constitucio_firmado.pdf

- https://ceice.gva.es/documents/169149987/175099832/Ordre_A20406.pdf

INFORMACION COMPLEMENTARIA
NOTA ACLARATORIA DEL ORDEN DE PRELACION DE LAS BOLSAS
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Segun el resuelvo séptimo de la Orden de convocatoria, la constitucion de las bolsas integra a las personas
aspirantes que han superado la prueba por orden de puntuacién. En caso de igualdad de puntuacion, prevalecera
la obtenida por las personas con diversidad funcional, y dentro de éstas, la de mayor grado de discapacidad.
Finalmente, se resolvera a favor de la persona de mayor edad. Si el empate persiste, se utilizara el orden de
llamamiento en la letra "Y", siguiéndose el orden alfabético de apellidos a partir de la misma, tal y como se
establecio en el sorteo realizado el 02/06/2023 (RESOLUCION de 8 de junio de 2023, de la consellera de Justicia,
Interior y Administracién Publica, DOGV 9615, de fecha 12/06/2023).
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ETAPA

Lista provisional de admitidos/excluidos. Plazo de alegaciones

FASE

Oposicién

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién
Web

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo

16/06/2023 29/06/2023

Especificacion plazo

Empleo Publico

Fecha publicacion

15/06/2023

Estado plazo

Cerrado

10 dias habiles desde el dia siguiente de la publicacion (desde las 00.00 horas del dia 16 de junio de 2023 hasta

las 23.59 horas del dia 29 de junio de 2023).
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ETAPA

Asignacion aulas e informacion COVID

FASE

Convocatoria

PUBLICACION
Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 08/05/2023
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ETAPA

Lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas

FASE

Convocatoria

PUBLICACION
Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 06/04/2023
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ETAPA

Correccion de errores (temario)

FASE

Convocatoria

PUBLICACION
Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
DOGV 9565 30/03/2023
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YR

ETAPA

Listado provisional y plazo de alegaciones

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Web 20/03/2023
PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
21/03/2023 04/04/2023 Cerrado

Especificacion plazo

Las personas aspirantes disponen de un plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion.
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YR

ETAPA

Bases y apertura de plazo

FASE

Convocatoria

PUBLICACION

Medio publicacion Numero publicacién Fecha publicacion
Diari  Oficial de la Generalitat 03/02/2023
Valenciana

PLAZO

Apertura plazo Cierre plazo Estado plazo
06/02/2023 20/04/2023 Cerrado

Especificacion plazo

Desde las 9.00 horas del dia 6 de febrero de 2023 hasta las 8.59 horas del dia 20 de febrero de 2023.

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

Las personas solicitantes tienen que reunir los requisitos para participar en el momento de finalizacion del plazo de
solicitudes y su acreditacion se formalizard antes del nombramiento, en el plazo que se le conceda a este efecto.

PERSONAL CON DIVERSIDAD FUNCIONAL

Las persones aspirantes con diversidad funcional que, en el momento de constitucion de la bolsa, quieran hacer
valer esta circunstancia a efectos de desempate y orden de prelacion, tendran que hacerlo constar en la solicitud
indicando el grado de discapacidad y el tipo de diversidad funcional que poseen, sefialando el que proceda en
cada caso: (F) fisica, (P) psiquica, (S) sensorial.

Si, ademas, requieren medidas de adaptacion para la realizacion del ejercicio tendran que concretar el tipo de
medidas que precisan, haciendo constar en el apartado correspondiente de la solicitud las que necesiten de entre
las siguientes:

a) Eliminacion de barreras arquitecténicas y mesa adaptada a la silla de ruedas.

b) Ampliacién del tiempo de duracion de la prueba. Para la aplicacion de esta medida, las persones aspirantes
tendran que acompafar, obligatoriamente, un certificado expedido por el érgano oficial competente que especifico:
el diagnéstico y el tiempo de ampliacion que precisa, expresado en nimero de minutos.

¢) Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por dificultad de vision.

d) Necesidad de intérprete, a causa de diversidad funcional auditiva.

e) Sistema Braille de escritura, o ayuda de una persona por ceguera.

f) Otras, especificando cuéles en la casilla correspondiente.

TASAS
Importe maximo
11.47

Exenciéon/reduccion de tasas

- La presentacion de la solicitud de participacién en las pruebas, por medios telematicos, tendra una bonificacion
del 10% de la cuota integra, previa seleccion en el apartado "Tipo de tasa" de la solicitud teleméatica.
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- Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria general o de una familia
monoparental de categoria general, disfrutaran de una bonificacién del 50% de la cuota integra acumulable a la
fijada en el apartado anterior, previa selecciéon en el apartado "Tipo de tasa" de la solicitud telematica.

- Estan exentas del pago de la tasa, previa seleccion en el apartado "Tipo de tasa" de la solicitud telematica:
a) Las personas que acrediten un grado de diversidad funcional igual o superior al 33%.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria especial o de una familia
monoparental de categoria especial.

¢) Las mujeres victimas de actos de violencia sobre la mujer que acrediten esta condicion mediante cualquier de
los medios de prueba previstos en los articulos 9.1y 9.2 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat,
integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana, asi como quien acredite
encontrarse en situacién de exclusion social mediante el correspondiente documento expedido por el 6rgano
competente en materia de bienestar social del ayuntamiento de residencia.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Correo de soporte funcional: borses_pndae@gva.es
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