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Contratos de trabajo: Documentacion relacionada con la comunicacion de la contratacion laboral
(19498 / SIA: 1161298)

Organismo
LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION

Estado
Abierto

Plazo de solicitud
Abierto

INFORMACION BASICA

¢{QUE ES Y PARA QUE LE SIRVE?

Solicitar la anulacién y la modificacion de las comunicaciones de la contratacion laboral realizadas en la
aplicacién Contrat@ relativas EXCLUSIVAMENTE al tipo de contrato, a la fecha de inicio, asi como a la
modificacién de los datos de identificacion de la empresa o de la persona trabajadora.

Por comunicaciones de la contratacién laboral se entienden incluidas las de los contratos, transformaciones,
llamamientos, prérrogas, horas complementarias, anexo de formacién y acuerdo de trabajo a distancia.

Asi mismo, se gestionan las peticiones e incidencias de las Solicitudes de Autorizacion y, excepcionalmente,
las peticiones de grabacién de comunicaciones que, por motivos técnicos, no pueda realizar la empresa.

INTERESADOS
Cualquier persona fisica o juridica

DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA
Dudas del tramite
- Formulario de consulta

Problemas informaticos
- Formulario de consulta

SOLICITUD

PLAZO DE PRESENTACION
Durante todo el aio

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION
DOCUMENTACION A APORTAR PARA LA GRABACION DE COMUNICACIONES:

Escrito de solicitud firmado, en el que conste la identificacion del contrato, de la empresa y de la persona
trabajadora afectada, asi como los hechos, las razones y la concreta peticion, junto con los documentos
acreditativos de la situacién expuesta, como, por ejemplo: captura de pantalla en la que aparece el texto: “Error:
esta operacion debe realizarse en la Oficina de Empleo”.

Contrato o documento que proceda, corregido y firmado por la persona trabajadora y la empresa.

LABORA, como administracion actuante, podra consultar los datos necesarios en las bases de datos oficiales
gue correspondan, salvo oposicion expresa. En ese caso, se tendra que aportar obligatoriamente la resolucion
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https://sede.gva.es/es/formulari-de-contacte-funcional
https://sede.gva.es/es/formulari-problemes-tecnics
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de alta o el informe de cotizacién (IDC) emitido por la Tesoreria de la Seguridad que acredite la situacion
correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION
Acceso con autenticacion

https://www.tramita.gva.es/ctt-att-
atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=DGM_GEN&version=4&idioma=es&idProcGuc=19498&idSubfase
Guc=SOLICITUD&idCatGuc=PR

TRAMITACION

INFORMACION DE TRAMITACION

MODIFICACIONES: Las empresas disponen de 90 dias naturales para corregir en la aplicacion Contrat@ los
datos de las comunicaciones que realicen, excepto los relativos al tipo de contrato, a la fecha de inicio o fin, al
identificador de la empresa y al identificador de la persona trabajadora.

Transcurridos 90 dias y se pretenda modificar la fecha fin del contrato, o bien se pretenda modificar el tipo de
contrato, la fecha de inicio, el identificador de la empresa o el identificador de la persona trabajadora, se podra
solicitar su modificacién a través del presente Registro electrénico, aportando obligatoriamente:

- Escrito de solicitud firmado en el que conste la identificacion del contrato, de la empresa y de la persona
trabajadora afectada, asi como los hechos, las razones y la concreta peticion, junto con los documentos
acreditativos de la situacién expuesta:

- Si se solicita corregir identificadores de personas trabajadoras o empresas: se aportard copia del
DNI/NIE/ESCRITURAS correspondientes.

- Si se solicita modificar el tipo de contrato o fecha inicio o fin: LABORA, como administracion actuante, podra
consultar los datos necesarios en las bases de datos oficiales que correspondan, salvo oposicion expresa. En
ese caso, se tendra que aportar obligatoriamente la resolucién de alta o baja, o el informe de cotizacién (IDC)
emitido por la Tesoreria de la Seguridad que acredite la situacion correspondiente.

- Contrato o (o documento que proceda), corregido y firmado por la persona trabajadora y la empresa.

ANULACIONES: Las empresas tienen tres dias naturales para anular en la aplicacion Contrat@ las
comunicaciones de contratos, transformaciones, llamamientos, prérrogas, horas complementarias, anexo de
formacion y acuerdo de trabajo a distancia.

En el caso de que hayan transcurrido los tres dias, se podra solicitar la anulacién a través del presente Registro,
aportando obligatoriamente:

- Escrito de solicitud firmado en el que conste la identificacion del contrato, de la empresa y de la persona
trabajadora afectada, asi como los hechos, las razones y la concreta peticion, junto con los documentos
acreditativos de la situacién expuesta.

- LABORA, como administracion actuante, podra consultar los datos necesarios en las bases de datos oficiales
que correspondan, salvo oposicién expresa. En ese caso, se tendrd que aportar resolucién de baja o informe
emitido por la Tesoreria de la Seguridad o el informe de cotizacién (IDC) o el informe de trabajadores en activo
(ITA).

IMPORTANTE: La anulacién de un contrato en la aplicacion Contrat@ o la anulacion del alta en la Seguridad
Social NO reactivara la demanda de empleo. Si una persona desea constar inscrita como demandante de
empleo debe tramitar el alta a través de los “Espai Labora”.
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https://www.tramita.gva.es/ctt-att-atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=DGM_GEN&version=4&idioma=es&idProcGuc=19498&idSubfaseGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR
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SOLICITUD DE AUTORIZACION E INCIDENCIAS
-Escrito de solicitud firmado, en el que conste la identificacion de la empresa, asi como los hechos, las razones
y la concreta peticidn, junto con los documentos acreditativos de la situacion expuesta.

-Solicitud de la autorizacion.

GRABACION DE COMUNICACIONES

-Escrito de solicitud firmado en el que conste la identificacion del contrato, de la empresa y de la persona
trabajadora afectada, asi como los hechos, las razones y la concreta peticion, junto con los documentos
acreditativos de la situacién expuesta:

-Captura de pantalla en la que aparece el texto: “Error: esta operacion debe realizarse en la Oficina de Empleo”
-Contrato o (o documento que proceda), corregido y firmado por la persona trabajadora y la empresa.

-LABORA, como administracién actuante, podra consultar los datos necesarios en las bases de datos oficiales
que

correspondan, salvo oposicion expresa. En ese caso, se tendra que aportar obligatoriamente la resolucion de
altaoel

informe de cotizacién (IDC) emitido por la Tesoreria de la Seguridad que acredite la situacién correspondiente.

ORGANOS TRAMITACION

- LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION
AVDA. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valéncia (Valéncia/Valencia)
Tel.: 012
Web: labora.gva.es/es

RESOLUCION

ORGANOS RESOLUCION

- LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION
AVDA. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valéncia (Valéncia/Valencia)
Tel.: 012
Web: labora.gva.es/es

AGOTA ViA ADMINISTRATIVA
Si
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https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/departamentos/detalle_departamentos?id_dept=20161
https://www.gva.es/es/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/departamentos/detalle_departamentos?id_dept=20161

