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EPRIEX 2022- Programa de subvenciones de empleo para la contratacion en practicas de personas
desempleadas menores de 30 ainos por organismos del Sector Publico Instrumental de la
Generalitat, en el seno del "Programa de primera experiencia profesional en las administraciones
publicas” (22204 / SIA: 2839407)

Organismo
LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION

Estado
En Tramitacion

Plazo de solicitud
Cerrado

INFORMACION BASICA

¢{QUE ES Y PARA QUE LE SIRVE?

Aprobar las bases reguladoras y la convocatoria para 2022 que regiran, en el ambito de la Comunitat
Valenciana, la concesiéon de subvenciones por la contratacion en practicas de personas desempleadas
menores de 30 afios en el seno del "Programa de primera experiencia profesional en las administraciones
publicas", en el marco del Plan Nacional de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

REQUISITOS

No estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario previstas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Las personas trabajadoras objeto de contratacion se seleccionaran de acuerdo a los criterios y el
procedimiento establecido en las instrucciones que dictara al respecto la persona titular de la Direccion
General de LABORA, y cuya publicacién debera tener lugar antes del inicio de los procesos de cobertura de los
puestos de trabajo.

INTERESADOS
Los organismos que componen el Sector Publico Instrumental de la Generalitat Valenciana.

NORMATIVA GENERAL

- [Normativa] Resolucion de 23 de diciembre de 2021, del conseller de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras y se convoca para el ejercicio
2022, el "Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas", de concesién de
subvenciones para la contratacién de personas desempleadas menores de 30 afos, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia (DOGV n°® 9245 de 29.12.2021)

- [Normativa] EXTRACTO Resolucién de 23 de diciembre de 2021, del conseller de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras y se convoca para el
ejercicio 2022, el "Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas", de
concesion de subvenciones para la contratacién de personas desempleadas menores de 30 afos, en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (DOGV n° 9245 de 29.12.2021)

- [Normativa] RESOLUCION de 10 de marzo de 2022, del conseller de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se altera la distribuciéon por subprogramas del importe global
maximo establecido en la Resolucién de 23 de diciembre de 2021, del conseller de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras y se convoca para el
ejercicio 2022, el Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas»,<br />de
concesion de subvenciones para la contratacion de personas desempleadas menores de treinta afos, en el
marco del Plan de recuperacion, transformacion y resiliencia. (DOGV n°® 9299, de 16/03/2022)
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DUDAS SOBRE LA TRAMITACION TELEMATICA
Dudas del tramite
- fomentoempleo@gva.es

Problemas informaticos
- Formulario de consulta

SOLICITUD

PLAZO DE PRESENTACION
Desde: 25/01/2022 Hasta: 04/02/2022

El plazo para la presentacion de las solicitudes se iniciara el 25 de enero de 2022 y finalizara el 4 de febrero de
2022.

FORMULARIOS Y DOCUMENTACION

Las solicitudes deberan acompanarse de la siguiente documentacién, segun modelos normalizados:

a) Formulario anexo a la solicitud, en el que se indicara, para cada uno de los tres subprogramas (empleo
verde, empleos en competencias digitales y empleo en general), el n.° de puestos a cubrir, indicando la
titulacion, el médulo de subvencién aplicable, segun lo previsto en el articulo 5.4. a), y el grupo de cotizacién
que lo determina.

b) Una memoria en modelo normalizado para cada uno de los subprogramas en los que participe la entidad
(empleo verde, y empleos con competencias digitales y empleo en general), detallando en ella la descripcion y
las actividades previstas para cada uno de los puestos de trabajo a cubrir y su vinculacién con el subprograma.
La memoria incluird una mencion expresa a que se cumple con las previsiones del articulo 6.3 a)

c) Datos de domiciliacién bancaria, segiin modelo normalizado. En el caso de que no hubiera variado respecto
de la dltima solicitud presentada ante LABORA por la entidad solicitante, se debera identificar la
correspondiente cuenta bancaria.

d) Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario ni
para ser receptor del pago a que hace referencia los apartados 2y 3 del articulo 13 y el apartado 5 del articulo
34 de la Ley 38/2003, la cual va incorporada en el Anexo a la solicitud.

e) Declaracion sobre las obligaciones de publicidad de las ayudas del Fondo Social Europeo, la cual va
incorporada en el Anexo a la solicitud.

f)Declaracién responsable, en modelo normalizado, sobre el pleno cumplimiento del principio de «no causar
perjuicio significativo» (principio «do no significant harm-DNSH») y el etiquetado climatico y digital, de acuerdo
con lo previsto en el Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, en la Decisién de Ejecucion del
Consejo relativa a la aprobacién de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espaiia (Council
Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021, y en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, asi como en su normativa de desarrollo, en todas las fases del disefio
y ejecucion de los proyectos y de manera individual para cada actuacion.

MEMORIA PROGRAMA PRIMERA EXPERIENCIA (https://siac-front.gva.es/siac-
front/public/descarga/es/F133593)

- DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/es/F133594)
- MODELO DE DOMICILIACION BANCARIA (https://siac-front.qva.es/siac-front/public/descarga/es/F3921)

- MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE N,O PERJUICIO
SIGNIFICATIVO A LOS SEIS OBJETIVOS MEDIAOAMBIENTALES (DNSH) EN EL SENTIDO DEL ARTICULO 17 DEL
REGLAMENTO (UE) 2020/852 (https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/es/F132893)

- DECLARACION DE CESION Y,TRATAMIENTO DE DATOS EN RELACION CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES
DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR) (https://siac-front.gva.es/siac-
front/public/descarga/es/F132916)

- DECLARACION DE COMPROMISO EN RELACION CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR) (https://siac-front.gva.es/siac-
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front/public/descarga/es/F132898)

FORMA DE PRESENTACION
Telematica

De forma telematica en la Sede electrénica de la Generalitat Valenciana, a través del procedimiento GUC
habilitado al efecto y denominado EPRIEX 2022- Programa de subvenciones de empleo para la
contrataciéon en practicas de personas desempleadas menores de 30 afios por organismos del Sector
Publico Instrumental de la Generalitat, en el seno del "Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones publicas™. En la pagina web de LABORA (www.labora.gva.es/corporacions-locals-
mancomunitats-diputacions/foment-de-l-ocupacio) estard disponible la informacién sobre esta
convocatoria y se habilitara un acceso a la sede electrénica para formular la solicitud. Para ello, se debera
disponer de firma electrénica avanzada, bien con el certificado reconocido de entidad o certificado de
representante de entidad. Seran inadmitidas aquellas solicitudes no presentadas utilizando el
procedimiento GUC aqui descrito.

Se debera disponer de firma electronica avanzada, bien con el certificado reconocido de entidad o
certificado de representante de entidad.

Acceso con autenticacion

https://www.tramita.gva.es/ctt-att-
atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=SUGUS_SUB_EPRIEX&version=1&idioma=es&idProcGuc=22204&i
dSubfaseGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR

ENLACES

- [Normativa] VER EXTRACTO de la Resolucion de 23 de diciembre de 2021, del conseller de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras y se
convoca para el ejercicio 2022, el "Programa de primera experiencia profesional en las administraciones
publicas", de concesién de subvenciones para la contratacion de personas desempleadas menores de 30 afios,
en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia (DOGV n° 9245 de 29.12.2021)

https://dogv.gva.es/datos/2021/12/29/pdf/2021_13030.pdf

- [Normativa] Ver RESOLUCION de 10 de marzo de 2022, del conseller de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo

https://dogv.gva.es/datos/2022/03/16/pdf/2022_2129.pdf

- [Normativa] VER Resolucion de 23 de diciembre de 2021, del conseller de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras y se convoca para el ejercicio
2022, el "Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas", de concesion de
subvenciones para la contratacién de personas desempleadas menores de 30 afos, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia (DOGV n°® 9245 de 29.12.2021)

https://dogv.gva.es/datos/2021/12/29/pdf/2021_13030.pdf

- [Normativa)] Aportacién de documentacion a un expediente abierto de LABORA Servicio Valenciano de Empleo
y Formacioén

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=187448&version=amp
- [Normativa] Tramite registro de representantes
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=17168&version=amp

- El tramite para dar de alta una nueva cuenta bancaria, modificarla o darla de baja se puede realizar
telematicamente, consulte: PROPER. Procedimiento para tramitar las altas, modificaciones y bajas de las
domiciliaciones bancarias (Domiciliacion bancaria). Tramite automatizado:

https://www.gva.es/ES/inicio/procedimientos?id_proc=22648
- [Normativa] Registro de representantes
https://www.accv.es/servicios/registro-de-representantes/

07/05/2024 3/6


https://siac-front.gva.es/siac-front/public/descarga/es/F132898
https://www.tramita.gva.es/ctt-att-atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=SUGUS_SUB_EPRIEX&version=1&idioma=es&idProcGuc=22204&idSubfaseGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR
https://www.tramita.gva.es/ctt-att-atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=SUGUS_SUB_EPRIEX&version=1&idioma=es&idProcGuc=22204&idSubfaseGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR
https://www.tramita.gva.es/ctt-att-atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=SUGUS_SUB_EPRIEX&version=1&idioma=es&idProcGuc=22204&idSubfaseGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR
https://dogv.gva.es/datos/2021/12/29/pdf/2021_13030.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2022/03/16/pdf/2022_2129.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2021/12/29/pdf/2021_13030.pdf
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=18744&version=amp
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=17168&version=amp
https://www.gva.es/ES/inicio/procedimientos?id_proc=22648
https://www.accv.es/servicios/registro-de-representantes/

% GENERALITAT
VALENCIANA
\\

- Informacidn tramitacion telematica
https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/Informacio_per_la_presentacio_telematica.pdf

- [Normativa] Para cualquier informacion adicional (normativa, notas aclaratorias, descarga de modelos, etc) se
puede consultar la convocatoria en el apartado ayudas fomento de empleo de la web de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién

https://labora.gva.es/es/corporacions-locals-mancomunitats-diputacions/foment-de-l-ocupacio

TRAMITACION

INFORMACION DE TRAMITACION
Pasos:

1. Presentacion de las solicitudes y la documentacién requerida.

2. La concesion de estas subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, para lo que se
tendra en cuenta como unico criterio el momento de presentacion de la solicitud y la totalidad de la
documentacién exigida por la convocatoria.

3. La instruccion correspondera a las Direcciones Territoriales de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y
Formacién competentes en materia de Empleo.

4. Examinadas las solicitudes, el 6rgano instructor emitira informe donde hara constar que las entidades
beneficiarias cumplen todos los requisitos necesarios para la concesion de las ayudas.

5. El 6rgano colegiado a que hace referencia el articulo 9 de la Resolucion de 23 de diciembre de 2021, del
conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las
bases reguladoras y se convoca para el ejercicio 2022, el "Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones publicas" emitira informe donde se concrete el resultado de la evaluacién efectuada.

6. A la vista del informe del érgano colegiado, el 6rgano instructor formulara las propuestas de concesion al
organo concedente.

7. La competencia para resolver sobre las solicitudes presentadas corresponde por delegacion a la persona
titular de la Direccién General de LABORA u 6rgano en que esta delegue.

CRITERIOS DE VALORACION

El érgano colegiado propondra la distribucién de la dotacién presupuestaria de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Se tendrd en cuenta como Unico criterio el momento de presentacién de la solicitud y la totalidad de la
documentacién exigida por la convocatoria.

b) En caso de que distintos expedientes tuvieran la misma fecha de criterio y no resultara posible priorizarlos
por hora de presentacion, se priorizaran las solicitudes presentadas por entidades que hayan solicitado la
contratacién de un numero mayor de personas.

ORGANOS TRAMITACION

La instruccién correspondera a las Direcciones Territoriales de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion.

- LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION
AVDA. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valéncia (Valéncia/Valencia)
Tel.: 012
Web: labora.gva.es/es

RESOLUCION

OBLIGACIONES

Ademas de las establecidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones son obligaciones de los
beneficiarios:
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a) Facilitar cuantos datos e informacién relacionados con la subvencién concedida les sean requeridos por
LABORA.

b) Comunicar a LABORA el detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia, asi como la acreditacion de haber ingresado, en
su caso, el importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de
anticipo.

c) Formalizar los contratos de trabajo por escrito e iniciarlos con caracter previo a la presentaciéon de la
justificacién.

d) Mantener el empleo creado durante doce meses, teniendo en cuenta, en todo caso, lo establecido al
respecto en el articulo 11.1 del texto refundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial correspondiente; asi como conservar los documentos
(incluidos los electrénicos) que justifiquen la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto pudieran ser objeto
de control, siendo estos originales o copias certificadas conforme con los mismos.

f) Contabilizar la concesion de la subvencion a través de un cédigo contable especifico.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las correspondientes actuaciones de comprobacion y control,
segun dispone el articulo 14.1.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de cualquier otra obligacién
derivada de la normativa estatal o de la Unién Europea que asi lo exija. En este sentido, deberan conservar los
documentos justificativos y demas documentacién concerniente a la financiacion, en formato electrénico,
durante un periodo de 5 anos a partir de la operacién, o de tres afios cuando el importe de la subvencién sea
inferior a 60.000 euros, en los términos previstos en el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (<Reglamento Financiero»)

h) Las actuaciones subvencionadas que configuren el "Programa de primera experiencia profesional en las
administraciones publicas" objeto de esta orden, asi como cuanta publicidad se haga sobre el mismo deberan
incorporar de forma correcta y destacada el emblema de la UE, con una declaracion de financiacién adecuada
que diga "financiado por la Union Europea - NextGenerationEU", junto al logo del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia; esta visibilidad se hara en particular cuando promuevan las acciones y sus
resultados, facilitando informacién coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios,
incluidos los medios de comunicacion y el publico.

i) Informar a las personas contratadas de la posibilidad de solicitar las ayudas al desplazamiento desarrolladas
en el Anexo Il de la presente resolucion.

j) En todo caso las entidades beneficiarias preveran mecanismos de verificacion del cumplimiento del principio
de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm-DNSH») y medidas correctoras para
asegurar su implementacién, de lo que dejaran constancia en la memoria justificativa de la subvencion.

OBSERVACIONES

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el correspondiente Juzgado
de lo Contencioso Administrativo competente, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, o potestativamente recurso
de reposicién ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, computado en los mismos términos, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan
presentar cualquier otro recurso que estimen pertinente.

CUANTIA Y COBRO
Procedimiento
La concesion de la subvencion se realizara a través de régimen de mdédulos:

Modulo A: EI moédulo ascendera a 21.405,94 por persona contratada en los grupos de cotizacion de la
Seguridad Social 9 al 5, ambos inclusive. EI mdédulo incluye un importe maximo de 369,07 euros como

07/05/2024 5/6



% GENERALITAT
VALENCIANA
\\

coste de adquisicion de los EPI, adquisicién que debera justificarse, mediante la correspondiente factura,
en la cuenta justificativa.

Modulo B: El médulo ascendera a 32.108,92 por persona contratada en los grupos de cotizacion de la
Seguridad Social 4 a 1, ambos inclusive. El médulo incluye un importe maximo de 553,60 euros como coste
de adquisicién de los EPI, adquisicion que debera justificarse, mediante la correspondiente factura, en la
cuenta justificativa.

Previa justificacién del inicio del proyecto, podra anticiparse el pago de hasta el 50 por ciento de la
subvencion concedida u otro porcentaje superior que pueda establecer la Ley de presupuestos de la
Generalitat para 2022.

El pago de la subvencidn, tanto el anticipado como el derivado de la comprobacion de la cuenta
justificativa, requerira que el beneficiario se encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social y no sea deudor por resoluciéon de procedencia de reintegro; a
estos efectos la entidad beneficiaria debera aportar una declaraciéon responsable relativa al articulo 34.5 de
la Ley General de Subvenciones, segun modelo normalizado.

PLAZO MAXIMO RESOLUCION

El

plazo para resolver y notificar la resolucién serd dos meses contados a partir de la fecha final de

presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién expresa,
se producira el silencio administrativo y la solicitud se entendera desestimada.

ORGANOS RESOLUCION

La competencia para resolver sobre las solicitudes presentadas corresponde a la persona titular de la
Direccion General de LABORA u 6rgano en que esta delegue.

+ LABORA SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACION
AVDA. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valencia (Valéncia/Valencia)
Tel.: 012
Web: labora.gva.es/es

AGOTA ViA ADMINISTRATIVA

Si

SANCIONES

Los incumplimientos que puedan calificarse como infraccién administrativa daran lugar a la incoacién del
procedimiento sancionador, de acuerdo con los articulos 52 y siguientes de la Ley General de Subvenciones, y
los articulos 173y siguientes de la Ley 1/2015.
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